MUNIngIO DE BASTOS/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023
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O Prefeito do Municipio de Bastos/SP faz saber que realizard, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura,
Desenvolvimento Educacional, Promocao Humana e A¢cao Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituicdo Federal de outubro de 1988, Lei Federal no 11.350/2006
atualizada, Lei Orgéanica Municipal, Lei Municipal n°® 870/1990 atualizada e demais Leis Municipais em vigor, destinado ao
provimento de vagas existentes para os cargos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital.
O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Estatutario - Lei Municipal n°® 870/1990
atualizada, nos cargos indicados no presente edital e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a contar da data da homologacdo do certame, a critério do Municipio de Bastos.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Bastos/SP.

1.3. Os Cargos, as Vagas, a Referéncia, o Salario Inicial, a Carga Horaria, os Requisitos Minimos Exigidos e a Taxa da Inscrigdao
sao os estabelecidos na Tabelas I de Cargos, especificada abaixo.

1.4. As atribuigdes basicas dos cargos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. O detalhamento dos setores de atuagdo do Agente Comunitario de Salude estd descrito no Anexo VI, deste Edital.

1.6. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, REFERENCIA, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E
TAXA DE INSCRICAO

Ensino fundamental

Vagas - Requisitos
Vagas Vagas Salario - P Taxa de
Cargo PCD Ref. . L Carga horaria minimos . .~
Total AC (* -
(*) (*¥*) inicial exigidos inscricao
Ensino Fundamental
Artesdo CAPS cadastro cadastro -- 01 R$ 30 horas Completo e Curso R$ 40,00
reserva reserva 1.212,00 semanais ~
de Artesao
. . R$ 44 horas Ensino Fundamental
Carpinteiro 1 1 21 1.806,49 semanais Incompleto R$ 40,00
. - R$ 40 horas Ensino Fundamental
Coletor de Lixo Domiciliar 1 1 -- 17 1.438,79 semanais Incompleto R$ 40,00
Coveiro cadastro cadastro B 22 R$ 44 horas Ensino Fundamental R$ 40,00
reserva reserva 1.980,71 semanais Incompleto
. . R$ 44 horas Ensino Fundamental
Cozinhelra 1 1 15 1.313,87 semanais Incompleto R$ 40,00
Ensino Fundamental
L B R$ 44 horas Completo e Curso
Eletricista ! L 22 1.980,71 semanais Especifico de R$ 40,00
Eletricista
Ensino Fundamental
Eletricista de Autos cadastro cadastro B 57 R$ 44 horas Completo e Curso R$ 40,00
reserva reserva 3.002,63 semanais Especifico de
Eletricista de Autos
Ensino Fundamental
Mecanico de Tratores cadastro cadastro -- 21 R$ 40 hora_s Incompleto e Curso R$ 40,00
reserva reserva 1.806,49 semanais e P
Pratico Especifico
Ensino Fundamental
Motorista cadastro cadastro - 22 R$ 44 horas Incompleto e CNH R$ 40,00
reserva reserva 1.980,71 semanais RN
Categoria “C
R$ 44 horas Ensino Fundamental
Motorista de Caminhé&o 1 1 -- 22 ; Incompleto e CNH R$ 40,00
1.980,71 semanais g
Categoria "C
Ensino Fundamental
Incompleto, CNH
Motorista de Transporte R$ 44 horas Categorias “AD” ou
Coletivo > 4 1 22 1.980,71 semanais superior e Curso de R$ 40,00
Transporte Coletivo
de Passageiros
L. R$ 44 horas Ensino Fundamental
Operario 1 1 - 01 1.212,00 semanais Incompleto R$ 40,00
. R$ 44 horas Ensino Fundamental
Pedreiro ! L 22 1.980,71 semanais Incompleto R$ 40,00
pPintor cadastro cadastro B 21 R$ 44 hora_s Ensino Fundamental R$ 40,00
reserva reserva 1.806,49 semanais Incompleto
Servente de Pedreiro cadastro cadastro N 20 R$ 44 hora_s Ensino Fundamental R$ 40,00
reserva reserva 1.688,66 semanais Incompleto
R$ 44 horas Ensino Fundamental
Tratorista Agricola 1 1 -- 22 1.980,7 . Incompleto e CNH R$ 40,00
semanais i W
1 Categoria "C
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Ensino médio/ técnico

Requisitos
Carga horaria minimos
exigidos

Vagas -
Vagas Vagas PCD Ref. Salario

Total AC (*) (%) inicial

Taxa de

Cargo inscrigao

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro (F5%) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 01 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ) R$ 40 horas que atuar (vide R$ 65,00
Saude do Setor 02 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste !
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro TRk R$ 40 horas que atuar  (vide
Saude do Setor 03 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro . R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 04 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ko R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 05 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de 01 o1 - (%) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 06 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro . R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 07 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro . R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 08 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ko R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 09 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir R$ 65,00
na area do setor em

Agente Comunitario de cadastro cadastro ) R$ 40 horas
Saude do Setor 10 reserva reserva 2.424,00 semanais
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Ensino médio/ técnico

Requisitos
Carga horaria minimos
exigidos

Vagas -
Vagas Vagas PCD Ref. Salario

Total AC (*) (*%) inicial

Taxa de

Cargo . .
inscrigao

que atuar (vide
Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro . R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 11 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 12 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de o1 o1 - ) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 13 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro . R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 14 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ko R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 15 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 16 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de 01 o1 . (%) R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 17 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de o1 01 B (*%%) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 18 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 19 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00
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Ensino médio/ técnico

Requisitos
Carga horaria minimos
exigidos

Vagas -
Vagas Vagas PCD Ref. Salario

Total AC (*) (*%) inicial

Taxa de

Cargo . .
inscrigao

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ) R$ 40 horas que atuar (vide R$ 65,00
Saude do Setor 20 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste !
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 21 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro . R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 22 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ko R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 23 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de o1 o1 - ) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 24 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro . R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 25 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de o1 01 B (%) R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 26 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 27 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro - (F%%) R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 28 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
Agente Comunitario de cadastro cadastro N ) R$ 40 horas na area do setor em
Saude do Setor 29 reserva reserva 2.424,00 semanais que atuar (vide
Anexo VI deste
edital) desde a data

R$ 65,00
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Ensino médio/ técnico

Requisitos
Carga horaria minimos
exigidos

Vagas -
Vagas Vagas PCD Ref. Salario

Total AC (*) (*%) inicial

Taxa de

Cargo . .
inscrigao

da publicagdo deste
Edital.

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 30 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de 01 01 . (*5%) R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 31 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ko R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 32 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro TRk R$ 40 horas que atuar  (vide
Saude do Setor 33 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro . R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 34 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro ok R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 35 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro - R$ 40 horas que atuar (vide
Saude do Setor 36 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro - (F%%) R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 37 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de o1 01 B (H5%) R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 38 2.424,00 semanais Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.

R$ 65,00

Ensino Médio
Agente Comunitario de cadastro cadastro kK R$ 40 horas Completo e residir
Saude do Setor 39 reserva reserva ( ) 2.424,00 semanais na area do setor em
que atuar (vide

R$ 65,00
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Ensino médio/ técnico

Vagas £ - Requisitos
Cargo Vagas Vaga*s PCD Ref. S_a!a_rlo Carga horaria minimos _Taxa_ d~e
Total AC (*) (*%) inicial exigidos inscricdo
Anexo VI deste
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.
Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro B ) R$ 40 horas que atuar (vide R$ 65,00
Saude do Setor 40 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste !
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.
Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de . . R$ 40 horas que atuar (vide
Salde do Setor 41 01 o1 ( ) 2.424,00 semanais Anexo VI deste R$ 65,00
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.
Ensino Médio
Completo e residir
na area do setor em
Agente Comunitario de cadastro cadastro . (%) R$ 40 horas que atuar (vide R$ 65,00
Salde do Setor 42 reserva reserva 2.424,00 semanais Anexo VI deste !
edital) desde a data
da publicagdo deste
Edital.
Agente de Controle de cadastro cadastro . (%) R$ 40 horas Ensino Médio R$ 65,00
Vetores reserva reserva 2.424,00 semanais Completo !
Agente de Monitoria Escolar 54 51 3 01 1 2?2 00 :eomhaonraa; (Eigilwr;)(l)eto Medio R$ 65,00
Ensino Médio
Auxiliar de Consultério - R$ 40 horas Completo e Curso
Odontolégico 1 1 22 1.980,71 semanais Especifico com R$ 65,00
Registro no CRO
Ensino Médio
- - cadastro cadastro . R$ 44 horas Completo e Curso
Auxiliar de Contabilidade reserva reserva 17A 1.525,82 semanais Técnico em R$ 65,00
Contabilidade
Ensino Médio
Cuidador 1 1 -- 17 1 4§§ 79 :eomhaonr:iss Completo e Curso R$ 65,00
) ! Bdsico de Cuidador
Ensino Médio
Escriturario 1 1 -- 17A 1 5§§ 82 sgmhaonraaiss Completo e Curso R$ 65,00
e de Informatica
. cadastro cadastro R$ 44 horas Ensino Médio
Fiscal de Obras reserva reserva - 17A 1.525,82 semanais Completo R$ 65,00
. . R$ 44 horas Ensino Médio
Fiscal Municipal 1 1 -- 17A 1.525,82 semanais Completo R$ 65,00
Instrutor de Trabalhos cadastro cadastro B 18 R$ 44 horas Ensino Médio R$ 65,00
Manuais reserva reserva 1.613,66 semanais Completo !
Ensino Médio
Instrutor Musical crae(:?;—f/;o craeiaeif/rao -- 22 1 ng 71 ::mhaonraaiss Completo e Curso R$ 65,00
) ! especifico de Musica
. . R$ 40 horas Ensino Médio
Orientador Social 1 1 18 1.613,65 semanais Completo R$ 65,00
Ensino Médio
cas cadastro cadastro N R$ 44 horas Completo e Técnico
Professor de Informatica reserva reserva 21 1.212,00 semanais em Informatica ou R$ 65,00
Superior
Curso Técnico
i cadastro cadastro - R$ 40 horas Completo em
Técnico de Enfermagem reserva reserva 26 2.503,23 semanais Enfermagem e R$ 65,00
Registro no COREN
Ensino Médio
Técnico em Informatica 1 1 - 21 1.85§ 49 :eomhaonr:iss ngp$£2ni§o Cugsr,g R$ 65,00
Informatica
24 horas Curso Técnico
Técnico em Radiologia cadastro cadastro -- 25 RS semanais Completq em R$ 65,00
reserva reserva 2.398,72 (escala) Radiologia com
Registro no CRTR
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Ensino médio/ técnico

Vagas £ - Requisitos
Cargo Vagas Vaga*s PCD Ref. S_a!a_rlo Carga horaria minimos _Taxa_ d~e
Total AC (*) % inicial . inscricao
(**) exigidos
Ensino Médio
Técnico em Seguranca do cadastro cadastro R$ 44 horas Cc?mpleto e Cu:nfso
- 28A : Técnico  Especifico R$ 65,00
Trabalho reserva reserva 3.424,00 semanais
em Seguranga do
Trabalho
Ensino Médio
Vigilante 1 1 - 17 1 4§§ 79 :eomhaonraaiss Completo e Curso R$ 65,00
) 4 Especifico na area
. I cadastro cadastro . R$ 40 horas Ensino Médio
Visitador Sanitario reserva reserva 15 1.313,87 semanais Completo R$ 65,00
Ensino superior
Vagas Vagas Vagas Salario Carga Regu_|5|tos Taxa de
Cargo % PCD Ref. L o minimos . o
Total AC (*) ok inicial horaria . inscricao
(**) exigidos
Ensino  Superior
. cadastro cadastro . R$ 20 horas Completo em
Arquiteto reserva reserva 28A 3.424,00 semanais Arquitetura e R$ 90,00
Registro no CAU
Curso Superior
em
Assistente de Convénios CACSSto cadastro -- 26A R$ 40 hora_s Administragdo, R$ 90,00
reserva reserva 2.752,94 semanais .
Contabil ou
Direito
Curso Superior
em
: T - R$ 40 horas Administracdo,
Assistente de Licitagao 1 1 25 2.398,72 semanais Contabil, R$ 90,00
Economia ou
Direito
Ensino  Superior
Completo em
Assistente Social 1 1 - 29 R$ 30 horas Servico Social e | R$ 90,00
3.652,07 semanais }
Registro no
CRESS
Ensino  Superior
- - cadastro cadastro . R$ 44 horas Completo em
Bibliotecario reserva reserva 24A 2.355,95 semanais Biblioteconomia e R$ 90,00
Registro no CRB
1 88R5$87 Ensino  Superior
. +
Cirurgido Dentista cadastro cadastro . >1B Gratiﬁc’agao 20 hora_s Completo _ em R$ 90,00
reserva reserva d = semanais Odontologia e
e Produgdo Reqi CRO
de até 40% €gistro no
Ensino  Superior
Completo em
Cirurgido Dentista em B R$ 20 horas Odontologia com
Cirurgia 1 1 28A 3.424,00 semanais Especializacdo em R$ 90,00
Cirurgia e
Registro no CRO
Ensino  Superior
Completo em
Cirurgido Dentista em - R$ 20 horas Odontologia com
Endodontia 1 1 28A 3.424,00 semanais Especializacdo em R$ 90,00
Endodontia e
Registro no CRO
Ensino  Superior
Completo em
Cirurgido Dentista em cadastro cadastro N 28A R$ 20 horas Odontologia com R$ 90,00
Periodontia reserva reserva 3.424,00 semanais Especializagdo em !
Periodontia e
Registro no CRO
Ensino  Superior
Completo em
Odontologia com
Cirurgido Dentista Especializagdo em
Especialista em Pacientes cadastro cadastro - 28A R$ 20 hora_s Atendimento R$ 90,00
- reserva reserva 3.424,00 semanais -
Especiais Especializado
e/ou Pacientes
Especiais e
Registro no CRO
. R$ 40 horas Ensino  Superior
Dentista PSF 1 1 - 34 4.755,56+ : Completo em R$ 90,00
g semanais )
Gratificagdo Odontologia e
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Ensino superior

Vagas Vagas Vagas Salario Carga Regu_|5|tos Taxa de
Cargo % PCD Ref. L L P minimos . o
Total AC (*) % inicial horaria - inscricao
(**) exigidos
de Producdo Registro no CRO
de até 40%
Ensino  Superior
Completo em
Enfermeiro cadastro cadastro -- 28A R$ 40 hora_s Enfermagem e R$ 90,00
reserva reserva 3.424,00 semanais X
Registro no
COREN
Ensino  Superior
Completo em
Enfermagem com
. . cadastro cadastro R$ 30 horas s
Enfermeiro Auditor reserva reserva - 38 6.959,76 semanais Espgma_llzagao em R$ 90,00
Auditoria de
Saude e Registro
no COREN
Ensino  Superior
Completo em
Enfermagem com
Especializagdo em
Enfermeiro Sanitarista 1 1 - 28A R$ 40 horas Satde Piblica ou | R$ 90,00
3.424,00 semanais ,
Saude
Comunidade e
Registro no
COREN
Ensino  Superior
. . cadastro cadastro - R$ 20 horas Completo em
Engenheiro Civil reserva reserva 32 4.314,72 semanais Engenharia e R$ 90,00
Registro no CREA
Ensino  Superior
— cadastro cadastro . R$ 40 horas Completo em
Farmacéutico reserva reserva 31 4.094,30 semanais Farmacia e R$ 90,00
Registro no CRF
Ensino  Superior
Completo em
Fiscal de Tributos Municipal 1 1 - 23 R$ 40 horas Administragdo, R$ 90,00
2.154,86 semanais - .
Direito, Contabil
ou Economia
Ensino  Superior
Completo em
.. cadastro cadastro R$ 30 horas . .
Fisioterapeuta reserva reserva - 28 3.312,21 semanais F|S|qterap|a e R$ 90,00
Registro no
CREFITO
Ensino  Superior
Fisioterapeuta Visitador cadastro cadastro R$ 30 horas C_ompleto_ em
Domicili -- 28 - Fisioterapia e R$ 90,00
omiciliar reserva reserva 3.312,21 semanais .
Registro no
CREFITO
Ensino  Superior
Completo em
Fonoaudidlogo 1 1 -- 24A R$ 20 hora_s Fonoaudiologia e R$ 90,00
2.355,95 semanais :
Registro no
CREFONO
Curso Superior
Gestor Municipal de em
Captacdo de Recursos e cadastro cadastro -- 24 R$ 40 hora_s Administragdo, R$ 90,00
P reserva reserva 2.313,17 semanais L
Convénios Contabil ou
Economia
Ensino  Superior
10 horas Com_p_leto em
P . R$ semanais Medlc!nq , com
Médico Auditor 1 1 -- 36 5.857,66 (2 dias por is%e_:aa_llzagao em R$ 90,00
semana) uditoria ,em
Servigos de Saude
e Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
P . . R$ semanais Medicina com
Médico Cardiologista 1 1 -- 36 5.857,66 (2 dias por Residéncia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
- . . R$ semanais Medicina com
Médico Cirurgia Vascular 1 1 -- 36 5.857,66 (2 dias por Residéncia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
Médico Clinico Cirdrgico cadastro | cadastro — 36 R$ 10 horas Completo  em | R$ 90,00
reserva reserva 5.857,66 semanais L
Medicina com
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Ensino superior

Vagas Vagas Vagas Salario Carga Regu_|5|tos Taxa de
Cargo Total AC (*) PCD Ref. inicial horaria minimos inscrica
* % iai Gao
(**) exigidos
(2 dias por Residéncia na
semana) Especialidade e
Registro no CRM
, 51%$81 Ensino  Superior
. ,81 +
Médico Clinico Geral II 1 1 -- 39 | Gratificago Szeomha°nraaiss ;‘;’;E:ﬁ? M | Rr$ 90,00
de Produgao .
de até 40% Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
L - . R$ semanais Medicina com
Médico Dermatologista 1 1 - 36 5.857,66 (2 dias por Residancia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
- . R$ semanais Medicina com
Médico Gastroenterologista 1 1 - 36 5.857,66 (2 dias por Residancia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
P . R$ semanais Medicina com
Médico Geriatra 1 1 - 36 5.857,66 (2 dias por Residéncia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
Médico R$ semanais Medicina com
Ginecologista/Obstetra 1 1 - 36 5.857,66 (2 dias por Residéncia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
P . R$ semanais Medicina com
Médico Oftalmologista 1 1 -- 36 5.857,66 (2 dias por Residancia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
- . R$ semanais Medicina com
Medico Ortopedista 1 1 - 36 5.857,66 (2 dias por Residéncia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
Médico cadastro cadastro . 36 R$ semanais Medicina com R$ 90,00
Otorrinolaringologista reserva reserva 5.857,66 (2 dias por Residéncia na !
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
P . cadastro cadastro R$ semanais Medicina com
Médico Pediatra reserva reserva - 36 5.857,66 (2 dias por Residéncia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
P . R$ semanais Medicina com
Médico Pneumologista 1 1 -- 36 5.857,66 (2 dias por Residancia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
R$
13.642,50 Ensino  Superior
Médico PSF 1 1 ~ M - 40 horas Completoem | pq 90,00
Gratificagdo semanais Medicina e
de Produgdo Registro no CRM
de até 40%
Ensino  Superior
Completo em
Médico Psiquiatra CAPS cadastro cadastro N 40 R$ 20 hora_s Med_icjna_ com R$ 90,00
reserva reserva 8.061,86 semanais Residéncia na
Especialidade e
Registro no CRM
10 horas Ensino  Superior
- - R$ semanais Com_p_leto em
Médico Ultrassonografista 1 1 - 36 B Medicina com R$ 90,00
5.857,66 (2 dias por Residanci
semana) esidencia na
Especialidade e
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Ensino superior

Vagas Vagas Vagas Salario Carga Regu_|5|tos Taxa de
Cargo Total AC (*) PCD Ref. inicial horaria minimos inscrica
* % iai Gao
(**) exigidos
Registro no CRM
Ensino  Superior
10 horas Completo em
P, . R$ semanais Medicina com
Médico Urologista 1 1 - 36 5.857,66 (2 dias por Residéncia na R$ 90,00
semana) Especialidade e
Registro no CRM
Ensino  Superior
Nutricionista cadastro cadastro . 24A R$ 40 horas Completo em R$ 90,00
reserva reserva 2.355,95 semanais Nutrigao e
Registro no CRN
Ensino  Superior
P cadastro cadastro R$ 20 horas Completo em
Procurador Juridico reserva reserva a 31 4.094,30 semanais Direito e Registro R$ 90,00
no OAB
Professor de Educagado
Basica I (Educacdo Infantil 1 1 - - R$15,44 a - Licenciatura Plena R$ 90,00
- Creche e Pré Escolade 0 a hora-aula em Pedagogia !
5 anos)
Professor de Educagado
Basica I (Educacéo 1 1 - - R$15,44 a - Licenciatura Plena R$ 90,00
Fundamental I - Anos hora-aula em Pedagogia !
Iniciais)
Licenciatura em
Pedagogia (PEB I)
ou Outra
Professor de Educacdo R$15,44 a Licenciatura (PEB
Basica I ou II - Educacgdo 1 1 - - hora—'aula -- II) com R$ 90,00
Especial Especializagdo em
Educagdo Especial
(no minimo 600
horas)
Licenciatura em
Pedagogia (PEB I)
Professor de Educacdo R$15,44 a ou . Outra
Basica I ou II - Libras ! 1 - - hora-aula - Licenciatura (PEB R$ 90,00
IT) com
Especializagdo em
Libras
Professor de Educagado R$15,44 a Licenciatura em
Basica II - Artes 1 1 - - hora-aula - Artes R$ 90,00
~ Licenciatura em
Professor de Educagao R$15,44 a oo
Basica II - Educacdo Fisica 1 1 - - hora-aula - Educacao Fisica e R$ 90,00
Registro no CREF
Licenciatura em
Professor de Educagao R$15,44 a Letras com
Basica II - Inglés 2 2 - - hora-aula - habilitagio  em R$ 90,00
Inglés
Professor de Educagio 5 5 - - R$15,44 a - Licenciatura em R$ 90,00
Basica II - Matematica hora-aula Matematica !
Ensino  Superior
. R$ 20 horas Completo em
Psicologo ! L - 27 3.002,63 semanais Psicologia e R$ 90,00
Registro no CRP
Ensino  Superior
Completo em
Terapeuta Ocupacional cadastro cadastro -- 28 R$ 30 hora_s Terapia Ocupacial R$ 90,00
reserva reserva 3.312,21 semanais .
e Registro no
CREFITO
Ensino  Superior
Completo em
Veterinario 1 1 - 27 R$ 24 horas Medicina R$ 90,00
3.002,93 semanais Lo
Veterinaria com
Registro no CRMV

Legenda:

(*) Vagas AC - Vagas de ampla concorréncia

(**) Vagas PCD - Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
(***) - Lei Municipal n° 3.147/22

2. DAS CONDIGCOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:
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2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme
disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n.°© 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n® 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral; )

2.1.5. Possuir documentagdao comprobatéria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 14.5 do Capitulo 14
deste edital;

2.1.5.1. A comprovacao de residéncia para o cargo de Agente Comunitario de Saide, no municipio de Bastos/SP,
devera ser realizada no momento da posse;

2.1.5.1.1. A ndo comprovacao de residéncia para o cargo de Agente Comunitario de Saude, no municipio de
Bastos/SP, nos termos do item anterior, implicara na eliminacao do candidato da relacdao de aprovados neste
Concurso.

2.1.5.2. Para o cargo de Motorista, Motorista de Caminhao e Motorista de Transporte Coletivo, devera constar na CNH
a informacgao de “Atividade Remunerada” no momento da posse;

2.1.5.2.1. Para o cargo de Motorista, Motorista de Caminhdo e Motorista de Transporte Coletivo, devera ser
apresentado o Exame Toxicologico de Admissdao no momento da posse;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecao
realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Bastos;

2.1.7. Né@o ter sido demitido ou exonerado do Servico Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de processo
administrativo;

2.1.8. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, Administracdo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na
Lei Federal n.© 11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagdao em novo cargo;

2.1.10. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.11. N&o estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.12. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1. As inscrigOes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrénico https://institutoindepac.org.br/, iniciando-se no dia
16 de janeiro de 2023 e encerrando-se no dia 10 de fevereiro de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os
itens estabelecidos no Capitulo 2. Das CondicGes para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
0s requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscrigao do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 13 de fevereiro de 2023, primeiro dia Util subsequente da data de encerramento do periodo de
inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/ até a data de encerramento
das inscricGes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscricdo on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impressédo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo é o boleto bancario devidamente quitado devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencgdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 4 (quatro) inscricdes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada data e periodo
de aplicacdo das provas, conforme disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo 7 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de aplicacdo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscricdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricao(des) do referido periodo de aplicagdo, mesmo
que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipdtese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.
3.7. Ndo serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricao estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga,
nem isencgao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de cargo/ setor sob hipdtese alguma, portanto, antes
de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar atentamente a opcdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros concursos.

3.11. O INDEPAC e o Municipio de Bastos ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscricdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.
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3.12. A partir do dia 17 de fevereiro de 2023 o candidato deverd conferir no endereco eletrénico
https:/ /institutoindepac.org.br/ se os dados da inscrigao, efetuada via Internet, e se o valor da inscricdo foram recebidos pelo
INDEPAC, ou seja, se a inscricdo estad confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor
recurso nos termos do Capitulo 13 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condigdes exigidas para participacdo no referido Concurso Publico sera feita por
ocasido da posse, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informag0es prestadas na ficha de inscrigdo on-line sd@o de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Bastos e ao INDEPAC o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagGes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizacdo das provas deverd encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscricbes, declaragdo
constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigcdao especial para a
realizagdo da prova, identificando no envelope: nome e cargo ao qual estd concorrendo e nome do Concurso Publico: Municipio
de Bastos - Concurso Publico 01/2023 - “Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandopolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscricdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante deverd declarar a referida condigdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitacdo ao
INDEPAC até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no
item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitacdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 17 de fevereiro de 2023,
acessar o site https://institutoindepac.org.br/ para verificar o resultado da solicitacdao pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuicdes do
cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de
02/12/2004 e demais atualizacdes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteracdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteragoes.

4.4, Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

4.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacao no Concurso
Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condicbes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscricbes, devera encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver — Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP,
CEP 04047-001, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Municipio de Bastos — Concurso Publico 01/2023,
os documentos a seguir:

a) Declaracdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo
especial para a realizagdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome,
nimero do RG e do CPF.
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4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva poderd solicitar, na declaracdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizacdo
para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagao da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas objetivas,
devera enviar a documentacdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacgdo da tempestividade do envio da documentagdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condicGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricGes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condicdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugées constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo, licenga-
saude ou aposentadoria por invalidez.

4.16. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

5. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 2.381/2011 podera requerer a isengdo da
taxa de inscricdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 5.1.1 ou no item 5.1.2 deste Capitulo,
a saber:

5.1.1. Seja doador de 6rgdos e de tecidos, em d6rgdo ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

5.1.1.1. A comprovacdo do requisito disposto no item 5.1.1 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Cépia simples do CPF - frente e verso;

c) Comprovante de doacdo de 6rgdos e de tecidos, para 6rgdo ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio,
e que seja expedido pela entidade coletora.

d) Formulario de solicitacéo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo V deste Edital.

5.1.2 Seja pessoa com deficiéncia, comprovadamente.

5.1.2.1. A comprovagao do requisito disposto no item 5.1.2 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Cépia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Copia simples do CPF - frente e verso;

c) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.
d) Formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo V deste Edital.

5.2. O candidato que preencher a condicdo estabelecida no item 5.1.1 ou no item 5.1.2 devera solicitar a isengdo do pagamento
do valor de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

5.2.1. Acessar, no periodo de 16 a 18 de janeiro de 2023, o site do INDEPAC - https://institutoindepac.org.br/ €, na area
do Concurso Publico n® 01/2023 da Prefeitura Municipal de Bastos, realizar a inscricdo on-line, optando pela isencdo da
taxa;

5.2.2. Imprimir o formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo V deste Edital, preenché-lo e
assina-lo;

5.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos comprobatérios descritos nas
alineas do subitem 5.1.1.1 ou do subitem 5.1.2.1, de acordo com o modelo constante no Anexo V deste Edital, até 19 de janeiro
de 2023, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador
Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, identificando
no envelope: ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO - Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Bastos — 01/2023.

5.3. O formulario discriminado no subitem 5.2.2 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do
solicitante e a data.

5.4. A comprovacdo da tempestividade da solicitacdo de isencdo sera feita pela data da postagem.

5.5. Devera ser realizada uma inscricdo on-line e um envio de formulario com documentacdo comprobatdria de isencdo da taxa
para o cargo de interesse.

5.6. O formulario de solicitacdo de isencdo postado por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 5.2.3,
refere-se a um Unico candidato.

5.7. A documentagdo comprobatoria enviada pelo candidato sera analisada pelo INDEPAC que decidira sobre a isencdo do valor
de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

5.8. Ndo sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigao pela internet no periodo estabelecido no item 5.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentacdo comprobatdria estabelecida nas alineas do subitem 5.1.1.1 ou 5.1.2.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatdria estabelecida nas alineas do subitem 5.1.1.1 ou 5.1.2.1, na forma e no prazo
previstos neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 5.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.
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5.9. A declaragdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo determinara o cancelamento da inscrigdo
e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, inclusive apds
a homologacdo deste, implicando na exclusdo da relacdo de candidatos classificados, sem prejuizo das sancGes civis e penais

cabiveis pelo teor das afirmativas.

5.10. No dia 3 de fevereiro de 2023, o candidato devera verificar a situacdo sobre o deferimento ou indeferimento da solicitacdo
da isengdo do valor de inscricdo por meio da publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Bastos e divulgado na Internet
nos enderegos eletrénicos www.Bastos.gov.br e https:/ /institutoindepac.org.br/.
5.11. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo dos resultados da analise dos requerimentos de isencdao do
pagamento da inscricdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposicao de recurso, conforme
previsto no Capitulo 13 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
5.12. No dia 10 de fevereiro de 2023, serd publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Bastos e divulgado na Internet
nos enderegos eletronicos www.Bastos.gov.br e https://institutoindepac.org.br/ o resultado do recurso contra o
indeferimento da solicitacdo da isengao do valor de inscrigdo.
5.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.
5.14. O candidato que tiver o requerimento indeferido podera realizar sua inscricdo conforme o capitulo 3 do presente Edital,
realizando o pagamento do boleto bancério até a data de seu vencimento.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constard das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino fundamental

Tratorista Agricola

Carao Fo;r:as Quantidade de questdes Quantidade de questdes
9 < POCB POCE
Avaliacao
Artesdao CAPS
Coletor de Lixo Domiciliar 15 Lingua Portuguesa
Coveiro Objetiva gua rortug ---
P 15 Matematica
Operario
Servente de Pedreiro
Carpinteiro
Cozinheira
Eletricista , .
Eletricista de Autos Objetiva 10 Lingua Pc_)rtuguesa 10 Cop_heumentos
P 10 Matematica Especificos
Mecanico de Tratores
Pedreiro
Pintor
Motorista
Motorista de Caminhao Objetiva + | 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos
Motorista de Transporte Coletivo Pratica 10 Matematica Especificos

Ensino médio/ técnico

Cargo

Formas
de
Avaliagao

Quantidade de questdes
POCB

Quantidade de questdes
POCE

Agente Comunitario de Saiude (Todos os
setores)

Agente de Controle de Vetores
Agente de Monitoria Escolar
Auxiliar de Consultério Odontoldgico
Auxiliar de Contabilidade

Cuidador

Fiscal de Obras

Fiscal Municipal

Instrutor de Trabalhos Manuais
Instrutor Musical

Orientador Social

Professor de Informatica

Técnico de Enfermagem

Técnico em Informatica

Técnico em Radiologia

Técnico em Seguranca do Trabalho
Vigilante

Visitador Sanitario

Objetiva

10 Lingua Portuguesa
05 Matematica

15 Conhecimentos
Especificos

Escriturario

Objetiva +
Pratica

10 Lingua Portuguesa
05 Matematica

15 Conhecimentos
Especificos
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Ensino superior

Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes

Cargo Avaliacéo POCB POCE

Arquiteto

Assistente de Convénios
Assistente de Licitagao
Assistente Social

Bibliotecario

Cirurgiao Dentista

Cirurgido Dentista em Cirurgia
Cirurgiao Dentista em Endodontia
Cirurgiao Dentista em Periodontia
Cirurgiao Dentista Especialista em
Pacientes Especiais

Dentista PSF

Enfermeiro Obietiva 15 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos
Enfermeiro Sanitarista J 05 Matematica Especificos
Engenheiro Civil

Farmacéutico

Fiscal de Tributos Municipal
Fisioterapeuta

Fisioterapeuta Visitador Domiciliar
Fonoaudiélogo

Gestor Municipal de Captacdo de
Recursos e Convénios
Nutricionista

Psicélogo

Terapeuta Ocupacional
Veterinario

Médico Auditor

Médico Cardiologista

Médico Cirurgia Vascular

Médico Clinico Cirargico

Médico Clinico Geral II

Médico Dermatologista

Médico Gastroenterologista
Médico Geriatra

Médico Ginecologista/Obstetra
Médico Oftalmologista

Médico Ortopedista

Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra

Médico Pneumologista

Médico PSF

Médico Psiquiatra CAPS

Médico Ultrassonografista

Médico Urologista

10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos

Objetiva | 14 politicas de Satide Especificos

30 Conhecimentos
Especificos

Objetiva +

Procurador Juridico . )
Dissertativa

10 Lingua Portuguesa

Enfermeiro Auditor

Professor de Educacgdo Basica I
(Educacao Infantil - Creche e Pré Escola
de 0 a 5 anos)

Professor de Educacgdo Basica I
(Educacao Fundamental I - Anos
Iniciais)

Professor de Educacdo Basical e II -
Educagdo Especial

Professor de Educacdo BasicaI eIl -
Libras

Professor de Educacdo Basica II - Artes
Professor de Educagdo Basica II -
Educacdo Fisica

Professor de Educacédo Basica II — Inglés
Professor de Educacgdo Basica II -
Matematica

Objetiva + | 15 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos
Titulos 05 Matematica Especificos

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargo, conforme indicacdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e/ou de Conhecimentos
Especificos (POCE), conforme o cargo.

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.
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6.4. A prova de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.
6.5. A prova dissertativa sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 10 deste Edital.
6.6. A prova pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 11 deste Edital.

7. DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS (OBJETIVAS E DISSERTATIVAS)

7.1. As provas escritas serdo realizadas na cidade de Bastos/SP, nas datas previstas de 12 e 19 de margo de 2023, de acordo
com a divisdo das datas e periodos estabelecidos no item 7.1.1 deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados
oportunamente através de Edital de Convocacgdo para as Provas Escritas a ser divulgado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Bastos e nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e www.bastos.sp.gov.br, observado o horario oficial
de Brasilia/DF.

7.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

DATA PREVISTA PERIODO DE

DA PROVA APLICACAO CARGOS

Carpinteiro

Coletor de Lixo Domiciliar

Pintor

Motorista

Escriturario

Agente de Monitoria Escolar
Auxiliar de Contabilidade
Cuidador

Instrutor Musical

Professor de Educagdo Basica I (Educacdo Infantil - Creche e Pré
Escola de 0 a 5 anos)

Enfermeiro

Enfermeiro Auditor

Enfermeiro Sanitarista

Vigilante

Visitador Sanitario

Fiscal de Obras

Técnico em Radiologia

Técnico em Informatica

Artesdo CAPS

Coveiro

Eletricista

Motorista de Caminhao

Médico Auditor

Médico Cardiologista

Médico Cirurgia Vascular

Médico Clinico Cirargico

Médico Clinico Geral II

Médico Dermatologista

Médico Gastroenterologista
Médico Geriatra

12/03/2023 B Médico Ginecologista/Obstetra
Médico Oftalmologista

Médico Ortopedista

Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra

Médico Pneumologista

Médico PSF

Médico Psiquiatra CAPS

Médico Ultrassonografista
Médico Urologista

Professor de Educacao Basica I (Educacdo Fundamental I - Anos
Iniciais)

Cirurgiao Dentista

Cirurgidao Dentista em Cirurgia
Cirurgidao Dentista em Endodontia
Cirurgiao Dentista em Periodontia
Cirurgido Dentista Especialista em Pacientes Especiais
Dentista PSF

Agente de Controle de Vetores
Técnico de Enfermagem

Fiscal Municipal

Instrutor de Trabalhos Manuais
Técnico em Segurancga do Trabalho
Cozinheira

Servente de Pedreiro

Mecanico de Tratores

Motorista de Transporte Coletivo
Tratorista Agricola

12/03/2023 A

19/03/2023 C
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Toazzos:
DATA PREVISTA PERIODO DE
DA PROVA APLICACAO CARGOS

Professor de Educacao Basica I e II - Educacao Especial
Arquiteto

Assistente de Convénios

Assistente de Licitagao

Assistente Social

Bibliotecario

Engenheiro Civil

Farmacéutico

Fiscal de Tributos Municipal

Agente Comunitario de Saiude (Todos os setores)
Auxiliar de Consultério Odontolégico

Orientador Social

Professor de Informatica

Pedreiro

Operario

Eletricista de Autos

Procurador Juridico

Professor de Educacao Basica I e II - Libras
Professor de Educagdo Basica II - Artes
19/03/2023 D Professor de Educacao Basica II - Educacdo Fisica
Professor de Educacdo Basica II - Inglés
Professor de Educacao Basica II - Matematica
Fisioterapeuta

Fisioterapeuta Visitador Domiciliar

Fonoaudidlogo

Gestor Municipal de Captacdo de Recursos e Convénios
Nutricionista

Psicélogo

Terapeuta Ocupacional

Veterinario

7.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Bastos/SP, o
INDEPAC reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.3. Nao serd enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir do
dia 1 de margo de 2023, informar-se no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Bastos e nos enderegos eletronicos
https://institutoindepac.org.br/ e www.bastos.sp.gov.br, em que local e horario ird realizar a prova. Sera de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.4. Nao serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas, exceto na
condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso
Plblico, através do e-mail indepac@indepac.org.br.

7.2. Ao candidato so sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacg8es constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagao das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida corregdo em Ata da Sala de Prova.
7.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissdo.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a opgdo de cargo e/ou condicdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC do INDEPAC, pelo e-mail indepac@indepac.org.br, das
9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacdo das Provas Escritas.

7.5.1. A alteracdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente serd efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderego eletronico
https:/ /institutoindepac.org.br/ desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
4 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serda o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissédo.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo
(com fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n® 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
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expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio.

7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

7.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagdo, o INDEPAC procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 7.8, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, qualquer tipo de reldqgio, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos
de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das provas escritas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida, quando possivel, pelo
préprio candidato.

7.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds
a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminacdo do candidato.

7.8.6. O INDEPAC ndo se responsabilizarad por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante
a realizagdo das provas.

7.8.7. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizacdo de livros, cdédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotacoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

7.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras ¢éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. A prova dissertativa sera realizada no mesmo dia da prova objetiva.

7.9.2.1. Para a realizacdo da prova dissertativa, o candidato receberd uma folha de respostas especifica, na qual redigird com
caneta de tinta esferografica de tinta azul ou preta.

7.9.2.2. A prova dissertativa devera ser escrita a mdo, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia e ou a participacdo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do INDEPAC, devidamente treinado, que devera ditar, especificando integralmente o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacdo e pontuagao.

7.9.2.3. A prova dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que ndo seja o campo especifico para
a assinatura do candidato nas folhas de texto definitivo, qualquer palavra ou marca que as identifiquem, sob pena de ser anulada.
Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcricdo do texto definitivo, acarretara a anulagédo
da parte da prova dissertativa, implicando na eliminagédo do candidato no Concurso Publico.

7.9.2.4. O texto definitivo sera o Unico documento valido para a avaliacdo da prova dissertativa. As folhas para rascunho sdo de
preenchimento facultativo, e ndo valem para finalidade de avaliagdo.

7.9.2.5. A Folha de Respostas especifica para a prova dissertativa sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato
com sua assinatura.

7.9.3. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagGes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pelo INDEPAC, para a realizacédo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas terd a duracdo de 3 (trés) horas, exceto para o cargo de Procurador Juridico, cuja duracédo total das
provas sera de 4 (quatro) horas.

7.11.1. Ap6s o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a correcdo. Em nenhuma outra situagdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicao.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;
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7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 7.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, qualguer tipo de relégio, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné,
gorro, chapéu, oculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizagdo das provas escritas, incluindo
os sinais sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizacdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagao policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianga devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situacdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo serad permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata
no Concurso Publico.

7.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante
deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta
das provas.

7.22. No dia da realizagao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

7.23. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo poderad ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objeto constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagdo do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Bastos e nos enderecos
eletrénicos https://institutoindepac.org.br/ e www.bastos.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizacdo das
provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatorio.
8.1.1. Na avaliagdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato deverd dividir 100 (cem) pelo nimero de questGes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1. Concorrerdo a prova de Titulos somente os candidatos habilitados nas provas objetivas para os cargos de Enfermeiro Auditor,
Professor de Educagdo Basica I (Educagdo Infantil - Creche e Pré Escola de 0 a 5 anos), Professor de Educacdo Basica I (Educacdo
Fundamental I - Anos Iniciais), Professor de Educagdo Basica I e II - Educacdo Especial, Professor de Educacdo Basica I e II -
Libras, Professor de Educagdo Basica II — Artes, Professor de Educacgdo Basica II - Educacdo Fisica, Professor de Educacdo Basica
IT - Inglés e Professor de Educagdo Basica II - Matematica, conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

9.1.1. A prova de titulos tera carater classificatério. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso.
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9.2. O candidato deverd enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR), para o
INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver — Bairro Miranddpolis - Sdo
Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia util subsequente ao término das inscrigbes, identificando o nome do Concurso Publico, no
envelope: Concurso Publico N° 01/2023 - Municipio de Bastos - Titulos:

a) Copia dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histéricos escolares;

b) Cépia do Documento de Identificagdo (RG); e

c) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo IV deste Edital, em via original, identificado, preenchido
com os Titulos a serem enviados e assinado.

9.2.1. A comprovacao de envio dos Titulos sera feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios, onde consta o nimero
de identificacdo do objeto.

9.2.2. Apds o prazo estabelecido no item 9.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipétese.

9.2.3. As cdpias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma. Ndo serdo aceitos documentos originais.

9.3. Enviada a relagdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegacdo.

9.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusdo de
curso expedidos por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os 6rgdo e entidades oficiais de ensino
estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo
do documento.

9.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes ou certidoes deverdo estar acompanhados do respectivo
historico escolar, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedigcdo do documento.

9.4.2. Os certificados de Pds Graduagdo Lato Sensu, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, deverdo estar de acordo
com a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

9.4.3. No caso de Certificado de Conclusdo de Pés Graduacdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data
de conclusdo e a aprovacgao da Dissertacdao ou Defesa da Tese.

9.4.4. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenacdo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

9.4.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo érgao competente.

9.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

9.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovacdo dos documentos de Titulos.

9.7. Ndo serdo aceitas substituicGes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.
9.8. A pontuacgdo da documentacdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 7 (sete) pontos para os cargos de Professores e de
10 (dez) pontos para o cargo de Enfermeiro Auditor.

9.9. No somatdrio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TITULOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR

- VALOR VALOR ~
TITULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVACAO
Cépia do Diploma devidamente registrado ou de
a) Doutorado na srea da Educaco - Certificado/ Certidao/ Declaragao 9e conclusao :je
. ~ . , curso, contendo a data de conclusao e a aprovagao
P6s Graduagao Stricto Sensu, concluido 3 pontos 3 pontos h ~
. = . da Dissertagio ou Defesa da Tese e
até a data de apresentagao dos titulos. - ) .
acompanhado(a) da coépia do respectivo Historico
Escolar.
Cépia do Diploma devidamente registrado ou de
b) Mestrado na area da Educacio - Certificado/ Certiddo/ Declaragdo de conclusao de
. ~ - . curso, contendo a data de conclusao e a aprovagao
P6s Graduagao Stricto Sensu, concluido 2 pontos 2 pontos h ~
. ~ , da Dissertagio ou Defesa da Tese e
até a data de apresentagao dos titulos. - ) e
acompanhado(a) da cépia do respectivo Historico
Escolar.
c) Pos-graduagdo Lato Sensu Cépia do Certificado, Certiddo ou Declaragdo de
(especializagao) na area da conclusdo do Curso, indicando o numero de horas e
Educacdo, com carga horaria minima de 1 ponto 2 pontos periodo de realizacdo do curso. No caso de Declaracéo
360 horas, concluida até a data de ou Certidao de conclusao de curso, estas devem vir
apresentagdo dos titulos. acompanhadas da cépia do respectivo Histérico Escolar.

TABELA DE TITULOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO AUDITOR

z VALOR VALOR ~
TITULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVACAO
Cépia do Diploma devidamente registrado ou de
a) Doutorado na area de Gestdo e ou Certificado/ Certiddao/ Declaragdo de conclusdo de
Saude Publica/Coletiva - Pos 3 pont 3 pont curso, contendo a data de conclusao e a aprovagao
Graduagdo Stricto Sensu, concluido até a pontos pontos da Dissertagio ou Defesa da Tese e
data de apresentacdo dos titulos. acompanhado(a) da cdpia do respectivo Historico
Escolar.
b) Mestrado na area de Gestao e ou Cépia do Diploma devidamente registrado ou de
Saude Publica/Coletiva - Pés Certificado/ Certiddo/ Declaracdo de conclusdo de
~ ; , . 2 pontos 2 pontos ~ =
Graduacgao Stricto Sensu, concluido até a curso, contendo a data de conclusao e a aprovagao
data de apresentagdo dos titulos. da Dissertacgio ou Defesa da Tese e
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z VALOR VALOR =
TITULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVACAO

acompanhado(a) da cépia do respectivo Historico
Escolar.

c) Experiéncia comprovada em: 1 ponto a
Auditoria dos Servigos de Saude no SUS capda 12 Comprovante de holerites, carteira de trabalho,
e ou na Gestao Municipal do SUS nos meses 5 pontos declaracdo autenticada pelo responsavel legal, com
cargos de diregdo ou coordenagao firma reconhecida.

i completos
(minimo de 1 ano)

‘ 10. DA PROVA DISSERTATIVA

10.1. A prova dissertativa sera aplicada o cargo de Procurador Juridico, na mesma data, horario e local da prova objetiva.
10.1.1. Ao candidato sé serd permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacGes constantes no item 7.1, do Capitulo 7 deste Edital.

10.1.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

10.1.1.2. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.
10.2. Serdo corrigidas somente as provas dissertativas dos candidatos habilitados e com as maiores e primeiras pontuagdes da
Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, apds aplicados os critérios de desempate estabelecidos no Capitulo
12 deste Edital:

CARGO Quantidade de provas dissertativas a serem corrigidas
Ampla concorréncia Pessoa com deficiéncia
Procurador Juridico 20 01

10.2.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e que nao tiverem as provas dissertativas corrigidas, conforme
previsto no item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

10.3. A Prova dissertativa consistira na elaboracdo de 1 (uma) questdo tedrico-pratica, que devera ser respondida com um texto
dissertativo argumentativo, que versara sobre o conteldo programatico estabelecido para o respectivo cargo, no Anexo II deste
Edital.

10.4. Para a realizagao da prova dissertativa, o candidato recebera uma folha de resposta especifica no qual redigird a resposta
com caneta de tinta azul ou preta.

10.4.1. A prova dissertativa devera ser escrita a mao, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia e ou a participagdo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do INDEPAC, devidamente treinado que devera ditar, especificando integralmente o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacdo e pontuacao.

10.5. A prova dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que seja o cabegalho da folha de texto
definitivo, qualquer palavra ou marca que identifique, sob pena de serem anulada. Assim, a deteccao de qualquer marca
identificadora no espaco destinado a transcrigdo do texto definitivo, acarretard a anulacdo da prova dissertativa.

10.5.1. O texto definitivo sera o uUnico documento valido para a avaliacdo da prova dissertativa. A folha para rascunho é de
preenchimento facultativo, e ndo vale para finalidade de avaliagdo.

10.6. A prova dissertativa tera carater eliminatorio e classificatorio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
10.6.1. Sera considerado habilitado na Prova Dissertativa o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 5 (cinco).
10.6.2. O candidato ndo habilitado na Prova Dissertativa sera eliminado do Concurso Publico.

10.7. O candidato devera redigir dentro da quantidade minima e maxima de linhas de acordo com o estabelecido no caderno de
questBes. Ndo sera considerado texto escrito fora do local apropriado, que ndo atingir a quantidade minima de linhas e/ou que
ultrapassar a extensdo maxima estabelecida.

10.7.1. O texto de cada questdo da prova dissertativa sera avaliado conforme segue:

a) TEMA: Adequacdo quanto ao tema/ problema apresentado (0 a 5 pontos).

5 pontos = atende totalmente ao tema/ problema

3 pontos = atende parcialmente ao tema/ problema

1 ponto = tangencia o tema/ problema

0 ponto = foge ao tema/ problema )

b) ESTRUTURA DO PERIODO E DO PARAGRAFO: Coeréncia, coesdo e clareza na estruturacdo das frases e das oracbes; uso
adequado de pontuacédo, estruturas sintaticas completas (0 a 2,5 pontos).

2,5 pontos = texto praticamente sem falhas de progressdo, podendo ter até uma falha de adequagdo vocabular, sem
comprometimento da compreensao geral.

2 pontos = texto com poucas falhas de progressdo, porém, sem comprometimento da compreensédo geral.

1 ponto = texto com falhas de progressdo que afetaram a compreensao geral.

0 ponto = texto com muitas falhas de progresséo, comprometendo altamente a compreensao geral.

c) DOMINIO DE ESTILO FORMAL DA LINGUA: Concordéancia, regéncia, emprego de tempos verbais, marcas de oralidade, grafia e
acentuacdo grafica; (0 a 2,5 pontos).

2,5 pontos = texto com excelente dominio de padrdo culto. Uma ou duas falhas sdo aceitaveis, desde que ndo sejam graves
(ortografia de palavras pouco usuais ou uso de regéncia popular, por exemplo).

2 pontos = texto com poucas falhas de uso de padrdo culto.

1 ponto = texto com varias falhas de uso do padrdo culto.

0 ponto = texto altamente comprometido quanto ao uso do padrdo culto (falhas ortograficas de palavras usuais ou quanto a
separacgdo de silabas, por exemplo).
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10.8. A nota da prova dissertativa serd somada a nota da prova escrita objetiva, caso o candidato tenha sido habilitado na prova
objetiva.

10.9. Durante a realizacdo da prova dissertativa, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

10.10. Serd atribuida nota ZERO a prova dissertativa nos seguintes casos:

a) Fugir a proposta apresentada;

b) Apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenho, nimeros e palavras soltas ou forma em verso);
c) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

f) Estiver em branco;

g) Apresentar letra ilegivel;

h) N&o atingir a quantidade minima de linhas estabelecida no caderno de questdes.

10.11. A folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado
pelo candidato sera considerado na correcdo da prova dissertativa pela banca examinadora.

11. DA PROVA PRATICA

11.1. A Prova Pratica sera aplicada para os cargos de Escriturario, Motorista, Motorista de Caminhdo, Motorista de Transporte
Coletivo e Tratorista Agricola, na cidade de Bastos/SP, em datas, locais e horarios a serem comunicados através do edital de
convocagao para a prova pratica, que sera divulgado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Bastos e nos enderegos eletronicos
https:/ /institutoindepac.org.br/e www.bastos.sp.gov.br.

11.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

11.1.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informagGes constantes no item 11.1, deste capitulo.

11.2. Ndo sera permitida, em hipétese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

11.3. Para a realizagdo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras
pontuacdes da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, apds aplicados os critérios de desempate
estabelecidos no Capitulo 12 deste edital:

. N°. de candidatos N°. de candidatos com
Cargo Categoria da CNH convocadosA— a_mpla deficiéncia convocados
concorréncia

Escriturario --- 20 01
Motorista C ou superior 20 01
Motorista de Caminhao C ou superior 20 01
z;:ig‘i’sota de Transporte AD ou superior 50 03
Tratorista Agricola C ou superior 20 01

11.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, conforme previsto no
item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

11.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para realizar a prova pratica
e participardao desta fase conforme o que estabelece o item 4.6, deste Edital.

11.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de CNH valida e original.

11.5.1. Os candidatos aos cargos de Motorista, Motorista de Caminhdo, Motorista de Transporte Coletivo e Tratorista Agricola
deverdo apresentar a CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo original, com a categoria indicada na Tabela I, em validade e de
acordo com a legislacdo vigente (Cddigo Nacional de Transito), bem como deverdo apresentar-se fazendo uso de éculos (ou lentes
de contato) quando houver tal exigéncia na CNH.

11.5.2. Para a realizacdo da prova pratica ndo sera aceito, em hipotese alguma, qualquer tipo de protocolo da habilitacdo.

11.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades.

11.6.1. O candidato condutor do veiculo sera o responsavel pelos eventuais danos ao veiculo e aos terceiros, conforme a Legislacéo
de Transito vigente.

11.7. A Prova Pratica tera carater eliminatorio e classificatorio e terd o valor maximo de 100 (cem) pontos.

11.7.1. Sera considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
11.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Pratica sera eliminado do Concurso
Publico.

11.8. N&o havera segunda chamada ou repeticdo das provas seja qual for o motivo alegado.

11.9. E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocagdo para a prova pratica.
11.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicacdo apds a realizacdo da prova pratica, sob pena de eliminagdo
deste concurso.

11.11. N&o sera permitido aos candidatos a utilizacdo de cameras, celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrénicos que possam
reproduzir ou transmitir o contetdo da prova pratica, sob pena de eliminagcdo deste concurso.

11.12. Os critérios de avaliagdo da Prova Pratica sdo:

a) Para o cargo de Escriturario:



MUNICIPIO DE BASTOS/SP

Voaszos CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

TAREFAS PONTUACAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO

1- Elaborar (criar, digitar, formatar, salvar e
imprimir) documento, de acordo com o
estabelecido pelo INDEPAC. (Microsoft Word
2010 ou versGes mais recentes)

0 a 50 pontos

2- Elaborar (criar, digitar, formatar, salvar e 20 min

imprimir) planilha/ grafico, de acordo com o
estabelecido pelo INDEPAC. (Microsoft Excel
2010 ou versGes mais recentes)

TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos

0 a 50 pontos

b) Para os cargos de Motorista, Motorista de Caminhdo e Motorista de Transporte Coletivo:
TAREFAS PONTUACAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZAGCAO

1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido,
observando a legislagdo de transito, a
seguranga prépria, dos acompanhantes e de 0 a 50 pontos 10 min
terceiros, condugdo defensiva e também a que
melhor conserve o veiculo.

2 - Num espaco determinado realizar manobras

a serem definidas. 0 a 25 pontos > min
3 - Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo, agua,

bateria, combustivel, painel de comando, pneus 0 a 25 pontos 5 min
e demais itens.

TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min

c) Para o cargo de Tratorista Agricola:
TAREFAS PONTUACAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO

1 - Num espago determinado realizar manobras

a serem definidas. 0 a 75 pontos 15 min
2 - Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo, agua,

bateria, combustivel, painel de comando, pneus 0 a 25 pontos 5 min
e demais itens.

TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

12.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova dissertativa para o cargo de Procurador
Juridico;

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova de titulos para os cargos de Enfermeiro
Auditor, Professor de Educacgdo Basica I (Educacdo Infantil - Creche e Pré Escola de 0 a 5 anos), Professor de Educacdo Basica I
(Educacdo Fundamental I — Anos Iniciais), Professor de Educagdo Basica I e II - Educacdo Especial, Professor de Educagdo Basica
I e II - Libras, Professor de Educacdo Basica II - Artes, Professor de Educacdo Basica II - Educagao Fisica, Professor de Educacao
Basica II - Inglés e Professor de Educacdo Basica II - Matematica;

c) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica para os cargos de Escriturario,
Motorista, Motorista de Caminhdo, Motorista de Transporte Coletivo e Tratorista Agricola;

d) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, para todos os demais cargos.

12.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por opgao de cargo.

12.3. Serdo elaboradas 2 (duas) listas de classificagdo, uma geral com a relagdao de todos os candidatos, incluindo os candidatos
com deficiéncia e, uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

12.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera divulgado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Bastos e nos enderegos
eletrénicos https://institutoindepac.org.br/ e www.bastos.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 13. Dos
Recursos deste Edital.

12.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificacdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

12.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Bastos e nos enderecgos eletrénicos
https://institutoindepac.org.br/ e www.bastos.sp.gov.br.

12.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Bastos apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso Publico.

12.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderda ser consultado no endereco eletronico
https:/ /institutoindepac.org.br/, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no endereco eletronico
www.bastos.sp.gov.br por tempo indeterminado.

12.7. No caso de igualdade na classificagado final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

12.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

12.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

12.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.
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12.8. Persistindo o empate, mesmo apos aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 12.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por cargo.

12.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagdo para o cargo, cabendo ao Municipio
de Bastos o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
nomeacdo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificacdo, bem como ndo
Ihes garante escolha do local de trabalho.

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo do edital de abertura;

b) Divulgagao do indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa de inscrigao;

c) Divulgagdo do indeferimento de inscrigdo;

d) Divulgacdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) Divulgacao do indeferimento da solicitagdo de condigao especial;

f) Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgagdo das notas da prova escrita objetiva;

h) Divulgacdo das notas da prova dissertativa;

i) Divulgagdo das notas da prova de titulos;

j) Divulgagdo das notas da prova pratica;

k) Divulgagao da classificagdo preliminar.

13.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo, por edital, de cada evento.
13.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

13.2. Para recorrer, o candidato deverd utilizar o endereco eletrénico da empresa realizadora do certame
https:/ /institutoindepac.org.br/, acessar a area do Municipio de Bastos - Edital N° 01/2023 (Concurso Publico) e seguir
as instrugdes ali contidas.

13.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacdo e
argumentacado logica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

13.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 13.2.
13.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

13.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questao.

13.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificacdo do Concurso, nome do candidato,
numero de inscrigdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

13.7. Recebido o recurso, o INDEPAC decidird pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do endereco eletrénico https://institutoindepac.org.br/, na drea do Municipio de Bastos - Edital N°
01/2023 (Concurso Publico).

13.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

13.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulacdo, a pontuagdo correspondente a questdo
sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

13.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver alteragdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

13.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com
as alteracdes ocorridas em face do disposto no item 13.9.

13.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

14. DA NOMEAGCAO

14.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Bastos e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal, dentro do
prazo de validade do certame.

14.2. A aprovacado no Concurso Publico, além do niumero de vagas constante neste Edital, ndo gera direito a nomeagdo, mas esta,
guando se fizer, respeitard a ordem de classificacdo final.

14.3. A nomeacgao dos candidatos que vierem a ser convocados para o Municipio de Bastos sera regida pelos preceitos do Regime
Estatutario - Lei Municipal n® 870/1990 atualizada e demais legislagdes municipais pertinentes.

14.4. A convocacao sera realizada por meio de envio de e-mail, mensagem pelo telefone celular, correspondéncia, ligagado telefonica
e/ou publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Bastos (Imprensa Oficial), devendo o candidato apresentar-se a
Prefeitura do Municipio de Bastos, no prazo solicitado.

14.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar os originais e cépia simples dos documentos discriminados a seguir:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as cdpias devem ser das paginas onde esta a foto e o nUmero da CTPS, bem como da
folha de qualificagdo civil; 1 foto 3x4; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor;
Certiddo de quitacao eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo,
quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando
ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovacdo de experiéncia, se requerido para o cargo;
Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo
cargo; Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH vigente e na categoria exigida na Tabela I do Capitulo 1 deste edital, se for o caso;
Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos; Certiddo
negativa de DistribuicGes/ Antecedentes Criminais (dos Ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da
apresentagdo; Certiddo expedida pelo 6rgao competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer
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penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; e outras declaragdes
necessarias a critério do Municipio de Bastos.

14.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego
publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

14.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Bastos podera solicitar outras declaracdes e documentos complementares.
14.5.3. Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

14.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrem.

14.6.1. As decisdes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Bastos, de carater eliminatdrio para efeito de posse, sdo
soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

14.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

14.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serad formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

14.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o Municipio de Bastos, conforme o disposto nos
itens 15.8 e 15.9 do Capitulo 15 deste Edital.

14.10. Ndo podera ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins
de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condicGes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na
data estabelecida para apresentagao da documentagao.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Todas as convocacgdes, avisos, resultado provisdrio e outras informagGes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Bastos e nos enderegos eletrénicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.bastos.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas
publicagdes.

15.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Concurso Publico.

15.3. O Municipio de Bastos e o0 INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das
fases do Concurso Publico.

15.4. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse
fim, a Classificacdo Final e o Termo de Homologagdo do referido cargo, publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Bastos e nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e www.bastos.sp.gov.br.

15.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da posse, acarretardao a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

15.6. Cabera ao Municipio de Bastos a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico.

15.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstédncia que serd mencionada em Edital
ou aviso a ser divulgado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Bastos e nos enderecos eletronicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.bastos.sp.gov.br.

15.8. O candidato se obriga a manter atualizados os dados pessoais perante o INDEPAC, situado a Avenida Senador Casemiro da
Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até a data de publicacdo da
homologacdo dos resultados e apds esta data, junto a Prefeitura do Municipio de Bastos, situada a Rua Adhemar de Barros
n%600 - Centro - Bastos - SP, CEP: 17690-000, aos cuidados da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, pessoalmente (munido
de documento de identificagdo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

15.9. E de responsabilidade do candidato manter os dados pessoais atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso
Publico.

15.10. O Municipio de Bastos e o INDEPAC nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de dados
pessoais desatualizados.

15.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

15.12. O Municipio de Bastos, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico, no
todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

15.13. O Municipio de Bastos e o INDEPAC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes
referentes a este Concurso Publico.

15.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. .

15.15. A legislacdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracGes posteriores, ainda que nao
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e corregdo das provas, a legislacao vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

15.16. N&o serdo admitidas inscrigdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicacdo e correcao do presente certame a relagao de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Coddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscricdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologacao sera o candidato eliminado
do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

15.17. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizacdo e avaliacdo de suas etapas, da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas do Municipio de Bastos.

15.18. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Concurso Publico, e ndo havendo dbice administrativo, judicial
ou legal, é facultada a incineragdo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico,
os registros eletronicos a ele referentes.

15.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do Municipio de Bastos e pelo
INDEPAC, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico.
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ANEXO I - ATRIBUICOES BASICAS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (TODOS OS SETORES)

AtribuicOes descritas na Politica Nacional e de Atencdo Basica (PNAB). Decreto Municipal atribuigdes profissionais Atengdo Basica
N© 879/14. Atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias descritas nas Leis n°11.350, de
05/10/2006 e Lei n° 13.595, de 05/01/2008. Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a micro area;
Cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados; Orientar as familias quanto a utilizagdo dos
servigos de saude disponiveis; Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda esponténea; Acompanhar, por meio de
visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a
equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais
vezes, mantendo como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més; Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a
equipe de saude e a populagdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento
de individuos e grupos sociais ou coletividade; Desenvolver atividades de promocao da saude, de prevencdo das doencas e agravos
e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, Leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a
respeito das situagbes de risco; e Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agGes educativas, visando a
promogdo da salde, a prevengdo das doencas e ao acompanhamento das pessoas com problemas de salde, bem como ao
acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de
renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento
da equipe. E permitido ao ACS desenvolver outras atividades nas Unidades Basicas de Saude, desde que vinculadas as atribuigbes
acima.

AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

AtribuigcOes descritas na Politica Nacional e de Atencdo Basica (PNAB). Decreto Municipal atribuicdes profissionais Atengdo Basica
NO 879/14. Atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias descritas nas Leis n°11.350, de
05/10/2006 e Lei n° 13.595, de 05/01/2008. Executar agdes de intervengdes ambientais para minimizar os riscos a salde através
de medidas ativas visando o combate e/ou controle de vetores, hospedeiros e das zoonoses tais como a preparacdo e aplicagao
de produtos quimicos, produtos bioldgicos e alternativos; remogdo manual dos mesmos quando for o caso; investigagdo e trabalho
de campo com demais equipamentos disponiveis no Municipio; II - Operar maquinas e equipamentos para aplicacdo de produtos
quimicos, devidamente orientados e treinados; III - Desenvolver atividades educativas de orientacdo sobre salde e meio ambiente
(distribuicdo e eventual afixacdo de material educativo, participacdo na organizacdo e logistica de eventos e outras atividades
correlatas) junto a populagdo em residéncias, escolas, industrias, comércio, centros comunitarios, igrejas e outros; IV - Preencher
planilhas e formularios, alimentacdo dos sistemas de informagdo e digitacdo dos programas de Vigilancia em Saude; V - Vistoriar
e elaborar relatérios, atualizacdo de mapas e preenchimento de notificacdes; VI - Realizar busca ativa de casos potenciais de
doengas transmissiveis, com eventual apoio e encaminhamento de pacientes; VII - Colaborar em pesquisas, inquéritos,
investigagdo epidemioldgica e entomoldgica, e campanhas e outros eventos; VIII - Realizar atividades referentes a pesquisa
entomoldgica; IX - Informar e preparar a comunidade, casa e comércios, quando necessario, anteriormente e/ou posteriormente
a aplicagdo quimica para controle de vetores e zoonoses; X - Realizar controle casa a casa, quando necessario; vistoriar pontos
estratégicos e imdveis especiais com respectivas medidas de intervencdo; XI - Atender demandas e denuncias provenientes da
ouvidoria e de outros dérgdos de controle relacionadas as zoonoses; XII - Desenvolver acdes integradas com os Agentes
Comunitarios de Saude; XIII -Registrar e digitar a atualizacdo cadastral de todos imdveis vistoriados, das suas atividades de
campo e producdo desenvolvidas, nos sistemas informatizados do Ministério da Saude e os utilizados pela Secretaria Municipal de
Saude de Santos; XIV - Desenvolver outras atividades de campo ou nas Unidades de Saude, desde que vinculadas as atribuicGes
anteriores, a critério da chefia imediata. Controle de Vetores e Pragas Urbanas: controle mecanico, bioldgico, quimico.

AGENTE DE MONITORIA ESCOLAR

Auxiliar o embarque e desembarque de alunos no transporte escolar (ponto de origem/escola; escola/ponto de origem); Verificar
se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro dos veiculos de transporte escolar; Orientar os alunos quanto ao risco
de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; Zelar pela limpeza e conservacdao do veiculo de transporte
escolar (antes, durante e depois do trajeto), Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local;
Ajudar os alunos a subir e descer as escadas do veiculo de transporte escolar; Verificar a seguranga dos alunos no momento do
embarque e desembarque; Zelar pela seguranga dos alunos durante o transporte escolar, verificado o fechamento das portas do
veiculo e orientando-os quanto ao uso do cinto de seguranca; Verificar os horarios do transporte escolar, informando os pais e
alunos; Verificar os horarios do transporte escolar, informando os pais e alunos; Conferir se todos os alunos frequentes
no dia estdo retornando para o ponto de origem, Ajudam os pais de alunos especiais na locomogdo dos mesmos, Cuidar da
seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades da escola e durante o transporte escolar; Inspecionar o comportamento dos
alunos no ambiente e durante o transporte escolar; Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar e
cumprimento de horarios; Ouvir reclamacdes e informar os fatos, submetendo-os a apreciacdo de chefia imediata; Prestar apoio
as atividades na escola e nas areas livres dos alunos, orientar entrada e satde dos alunos, fiscalizando espacGes de recreacao;
Auxiliar na organizacdao e manutengdo do ambiente escolar; Executar demais tarefas ou atribuicdes correlatas determinadas pelo
seu superior imediato; Orientar e cuidar de alunos de todas as faixas etarias que lhe forem atribuidas; Auxiliar agdes determinadas
pelo professor, coordenador ou diretor da Unidade Escolar; Auxiliar os professores nas atividades em sala de aula, organizar o
trabalho; Cuidar da higiene escolar e pessoa dos alunos; Realizar a recepgdo e/ou saida dos estudantes no inicio e término do
periodo de aulas; Auxiliar parcialmente ou realizar junto ao estudante as atividades como alimentar, vestir, deambular ou
locomover; Organizar ambiente escolar e comunicar ao responsavel a manutengdo predial; Auxiliar a Secretaria no tocante ao
controle e desenvolvimento das atividades de formacdo cultural; Identificar pessoas suspeitas nas imediagdes da escola; Controlar
fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar; Confirmar irregularidades comunicadas pelos alunos; Identificar responsaveis por
irregularidades; Identificar responsaveis por atos de depredacdo do patrimdnio escolar; Reprimir furtos na escola; Liberar alunos
para pessoas autorizadas, conforme orientacdo da Unidade Escolar; Comunicar a diretoria casos de furto entre alunos; Retirar
objetos perigoso dos alunos; Vigiar agdes de intimidacdo entre alunos; Auxiliar na organizacao de atividades culturais, recreativas
e esportivas; Inibir acdes de intimidacdo entre alunos; Separar brigas de alunos; Conduzir aluno indisciplinado a diretoria;
Comunicar a coordenacgdo atitudes agressivas de alunos; Explicar aos alunos regras e procedimentos da escola; Informar sobre
regimento e regulamento da escola; Orientar alunos quanto ao cumprimento dos horarios; Ouvir reclamagdes dos alunos; Analisar
fatos da escola com os alunos; Aconselhar alunos; Informar a coordenacgdo a auséncia do professor; Orientar entrada e saude dos
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alunos; Vistoriar agrupamentos isolados de alunos; Fixar avisos em mural; Abrir as salas de aula; Controlar carteira de identidade
escolar; Relatar ocorréncia disciplinar; Comunicar a Geréncia de Servigos sobre equipamentos danificados; Controlar acesso de
alunos e professores; Proceder, orientar e auxiliar os alunos no que se refere a higiene pessoal, alimentacdo, locomocdo e
comunicagao; Manter relacionamento cordial e prestativo com os alunos que estdo sob sua responsabilidade ou cuidado;
Orientar na formacdo de valores éticos, habitos de higiene e boas maneira, garantir a adaptacdo e bem estar; Auxiliar a se vestir,
pentear e na guarda de seus pertences; Acompanhar na ida e volta de saidas externas, passeio

ARQUITETO

Elaboram planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas,
metodologias, analisando dados e informagdes. Fiscalizam e executam obras e servigos, desenvolvem estudos de viabilidade
financeira, econémica, ambiental. Podem prestar servicos de consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas de
gestdo.

ARTESAO CAPS

Atuar sob a orientacdo do Terapeuta Ocupacional, em oficinas terapéuticas, desenvolvendo atividades artisticas, manuais e
artesanais; outras atividades inerentes a fungdo, por determinagdo das chefias. Realizar outras acoes e atividades a serem definidas
de acordo com as prioridades locais.

ASSISTENTE DE CONVENIOS

Elaborar projetos para captacdo de recursos junto aos diversos érgdos publicos na esfera federal e estadual e nas fontes de
financiamentos privadas e internacionais. Acompanhar todos os convénios da Prefeitura Municipal. Assessorar todas as Secretarias
com relagdo a confecgdo, implementagdo, condugdo e realizagdo dos convénios. Conduzir e coordenar todos os programas dentro
do sistema de Convénios.

ASSISTENTE DE LICITACI‘-'\O

Efetuar servicos referentes as licitagGes tais como: elaborar editais, controlar os prazos legais de todo procedimento licitatorio,
controlar as publicacdes legais, orientar os fornecedores quanto ao procedimento licitatério e cadastro de fornecedores.
Acompanhar as aberturas das licitagdes, bem como orientar a equipe de pregoeiro e de apoio e a comissao nos procedimentos
guanto a aplicabilidade da legislagdo vigente.

ASSISTENTE SOCIAL

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicées sobre direitos e deveres (normas, cédigos e
legislagdo), servigos e recursos sociais e programas de educacgdo. Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos
sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacgdo, trabalho, juridica, habitagdo e outras), atuando nas
esferas publicas e privadas. Orientar e monitorar agcdes em desenvolvimento relacionado a economia doméstica, nas areas de
habitagdo, vestuario e téxteis, desenvolvimento humano, economia familiar, educagdo do consumidor, alimentacdo e saude.
Desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis. Realizar outras acles e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

AtribuicOes descritas na Politica Nacional e de Atencdo Basica (PNAB). Decreto Municipal atribuicdes profissionais Atencdo Basica
NO 879/14.1 - Realizar acbes de promogdo e prevencdao em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atengdo a saude; II - Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda esponténea;
III - Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de
trabalho; IV - Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengoes clinicas; V - Realizar o acolhimento do paciente nos servicos
de saude bucal; VI - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais membros da equipe
de saude da familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma Multidisciplinar; VII - Aplicar medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; VIII - Processar filme
radiografico; IX - selecionar moldeiras; X - Preparar modelos em gesso; XI - manipular materiais de uso odontoldgico; X - Participar
na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE

Organizam documentos e efetuam sua classificagdo contabil; geram langamentos contabeis, auxiliam na apuracdo dos impostos,
conciliam contas e preenchimento de guias de recolhimento e de solicitaces, junto a 6rgdos do governo. Emitem notas de venda
e de transferéncia entre outras; realizam o arquivo de documentos.

BIBLIOTECARIO

Atuam no tratamento, recuperacdo e disseminacao da informacdo e executam atividades especializadas e administrativas
relacionadas a rotina de unidades ou centros de documentagdo ou informacdo, quer no atendimento ao usuario, quer na
administragao do acervo, ou na manutencdo de bancos de dados. Participam da gestdo administrativa, elaboracao e realizagao de
projetos de extensdo cultural. Colaboram no controle e na conservagao de equipamentos. Participam de treinamentos e programas
de atualizagdo.

CARPINTEIRO

Planejam trabalhos de carpintaria, preparam canteiro de obras e montam férmas metalicas; Confeccionam férmas de madeira e
forro de laje (painéis), constroem andaimes e protecdo de madeira e estruturas de madeira para telhado; Escoram lajes de pontes,
viadutos e grandes vaos; Montam portas e esquadrias; Finalizam servigos tais como desmonte de andaimes, limpeza e lubrificacdo
de formas metalicas, selegdo de materiais reutilizaveis, armazenamento de pegas e equipamentos.

CIRURGIAO DENTISTA

Atribuicdes descritas na Politica Nacional e de Atengdo Basica (PNAB). Os cirurgides dentistas atendem e orientam pacientes e
executam procedimentos odontoldgicos, aplicam medidas de promogdo e prevencdo de saude, acdes de saude coletiva,
estabelecendo diagndstico e prognostico, interagindo com profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na area
odontoldgica. Desenvolvem atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em
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diferentes niveis de complexidade. Podem atuar em consultérios particulares, instituigdes publicas ou privadas, ONGs. Exercem
atividade de ensino e pesquisa.

CIRURGIAO DENTISTA EM CIRURGIA

Implantes, enxertos, transplantes e reimplantes. Biopsia, Cirurgia com finalidade protética, cirurgia com finalidade ortodéntica.
Tratamento cirdrgico de cistos, afecgGes radiculares e periradiculares: doencas das glandulas salivares, doengas da articulagdo
témpora-mandibulares lesGes de origem traumatica na area bugo-maxilo-facial, malformages congénitas ou adquiridas dos
maxilares e da mandibula, tumores benignos da cavidade e malignos da cavidade bucal. Realizar outras agdes e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais.

CIRURGIAO DENTISTA EM ENDODONTIA

Procedimento conservadores da vitalidade pulpar; Procedimentos cirlrgicos no tecido e na cavidade pulpar; Procedimentos
cirdrgicos para endodonticos e Tratamento dos traumatismos dentdrios. Realizar outras agles e atividades a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.

CIRURGIAO DENTISTA EM PERIODONTIA

Avaliagdo diagndstica e planejamento do tratamento. Controle de causas das doencas gengivais e periodontais. Controle de
sequelas e danos das doencas gengivais e periodontais. Procedimentos preventivos, clinicos e cirlrgicos para regeneragdo dos
tecidos periodontais. Outros procedimentos necessarios a manutencdo ou a complementagdo do tratamento das doencas gengivais
e periodontais. Colocagdo de implantes e enxertos dsseos. Realizar outras agoes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM PACIENTES ESPECIAIS

Aplicacdo de Cariostatico por dente. Aplicagdo de selante (por dente). Aplicacdo topice de fldor individual por sessdo. Evidenciagédo
de placa bacteriana. Selamento provisério de cavidade dentaria. Capeamento pulpar. Restauracdo de dente permanente anterior.
Restauracdo de dente permanente posterior. Restauracdo de dente deciduo. Pulpotomia dentaria. Raspagem alisamento e
polimento supragengivais (por sextante). Raspagem alisamento subgengivais (por sextante). Exodontia de dente deciduo.
Exodontia de dente permanente. Remocgdo de foco residual. Tratamento de alviolite. Tratamento Cirlrgico de hemorragia buco-
dental. Ulotomia/Ulectomia. Radiografia oclusal. Radiografia Peri - apical/interproximal (bite wing). Acesso apolpa dentdria e
medicagdo por dente. Curativo de demora com ou sem preparo biomecanico. Realizar outras agdes e atividades a serem definidas
de acordo com as prioridades locais.

COLETOR DE LIXO DOMICILIAR

Os trabalhadores nos servigos de coleta de residuos, de limpeza e conservacgdo de areas publicas coletam residuos domiciliares,
residuos sélidos de servigos de saude e residuos coletados nos servicos de limpeza e conservacao de areas publicas. Preservam
vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calcadGes, acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado para o Aterro
Sanitario. Conservam as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e etc. Zelam pela seguranca das
pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho. Trabalham com seguranca, utilizando equipamento de protecdo
individual e promovendo a seguranga, utilizando equipamento de protecao individual e da equipe.

COVEIRO

Manter o registro de sepulturas e quadras, planejando a abertura de covas, segundo a média de sepultamentos. Numerar as
sepulturas e quadras, de acordo com o seu alinhamento nas quadras. Controlar o movimento de certiddes de 6bitos, guias, recibos
de pagamento de taxas, para efeito de fiscalizacdo das exumacgdes e inumagdes. Efetuar o recolhimento e escrituracdo de
importancias recebida por servigos de qualquer natureza, efetuados no cemitério e encaminhando-as, periodicamente, a tesouraria
da prefeitura municipal, juntamente com os respectivos comprovantes, sob a forma de prestacdo de contas. Fixar o horario de
trabalho de seus subordinados, bem como a escala de servicos dos mesmos. Zelar pela manutencdo de condigbes de limpeza do
cemitério, bem como instruir as providéncias a serem tomadas com vista a higiene e desinfeccdo das dependéncias do cemitério.
Manter o ambiente em ordem e respeito que deve existir permanentemente em um cemitério. Efetuar o controle de toda a
movimentagdo ocorrida no cemitério, através de livros, fichas ou folhas de registro, referentes a qualquer espécie de atividades
exercida no cemitério. Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior imediato. Executar diretamente
servicos de construgao de carneiras.

COZINHEIRA

Organizam e supervisionam servicos de cozinha em hotéis, restaurantes, hospitais, residéncias e outros locais de refeicdes,
planejando cardapios e elaborando o pré preparo, o preparo e a finalizagdo de alimentos, observando métodos de coccdo e padrbes
de qualidade dos alimentos. Executar tarefas de preparo de alimentos, conforme orientagdo do cozinheiro e do nutricionista,
cuidando da higienizagdo do local de trabalho, recebendo e armazenando géneros alimenticios.

CUIDADOR

Atuagdo no Servico de Residéncia Terapéutica, exercendo sua jornada de trabalho diurno ou noturno, conforme escala do
coordenador do servigo. Prestar assisténcia aos usuarios nas diversas necessidades basicas, zelando pelo bem estar e seguranca;
proceder, orientar e auxiliar os moradores no que se refere a higiene pessoal, alimentacdo, locomogdo e comunicagdo; manter
relacionamento cordial e prestativo com os moradores que estdo sob sua responsabilidade ou cuidado; manter-se vigilante em
relacdo as necessidades basicas da vida diaria dos moradores; acompanhar e avaliar o processo de desenvolvimento psicomotor
e comportamental dos moradores; orientar na formacdo de valores éticos, habitos de higiene e boas maneiras, garantir a adaptacao
e bem estar; ajudar a preparar e servir a alimentagdo, orientar sobre o comportamento adequado a mesa, o uso adequado de
talheres; cuidar da higiene, dar banho, trocar fraldas; auxiliar a se vestir, pentear e na guarda de seus pertences; auxiliar e
orientar na escovacdo dos dentes, ministrar medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros; acompanhar
na ida e volta de saidas externas, passeios, banho de sol, consultas médicas; monitorar os horarios de repouso, participar do
planejamento, da execucdo e do desenvolvimento de atividades recreativas e Iidicas em grupos com o objeto de estimular o
desenvolvimento biopsicossocial; executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato e prioridades locais.

DENTISTA PSF
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Atribuigdes descritas na Politica Nacional e de Atengdo Basica (PNAB). Decreto Municipal atribuigdes profissionais Atengdo Basica
NO 879/14. 1 - Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programagdo em
saude bucal; II - Realizar a atencdo a salde em Saude Bucal (promogéo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico,
tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a
grupos especificos, de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade; III - Realizar os procedimentos clinicos da Atengéo
Basica em Saude Bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com
a fase clinica da instalagdo de proteses dentdrias elementares; IV - Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda
espontanea; V - Coordenar e participar de agGes coletivas voltadas a promogdo da salde e a prevengdo de doengas bucais; VI -
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar
e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar; VII - Realizar supervisdo técnica do Auxiliar em Saude Bucal (ASB); VIII -
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.

ELETRICISTA

Planejam servigos de manutencdo e instalagdo eletroeletrdnica e realizam manutengGes preventiva, preditiva e corretiva. Instalam
sistemas e componentes eletroeletronicos e realizam medicGes e testes. Elaboram documentacdo técnica e trabalham em
conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacdo ambiental.

ELETRICISTA DE AUTOS

Planejam servicos de instalacdo e manutencdo eletroeletronicos em veiculos, estabelecendo cronogramas e estimando prazos.
Instalam sistemas e componentes eletroeletrénicos em aeronaves, embarcacdes e veiculos, elaborando leiautes e esquemas,
interpretando e corrigindo esquemas, conectando cabos aos equipamentos e acessorios e testando o funcionamento de maquinas,
equipamentos e sistemas para operagao. Realizam manutengdes preventiva, preditiva e corretiva, inspecionando visualmente
maquinas e equipamentos, diagnosticando defeitos eletroeletrénicos, desmontando, reparando, lubrificando, substituindo e
montando componentes, ajustando componentes e pegas e simulando o funcionamento de componentes e equipamentos;
Elaboram documentacdo técnica, cumprem normas de seguranga, meio ambiente e saude e realizam com qualidade as instalaces
eletroeletronicas.

ENFERMEIRO

Atuacdo em Pronto Socorro, Vigildncia em Saude, CAPS, Ambulatério de especialidades e Unidades Basicas de Saude. Planejar,
dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente
nas unidades; operar os equipamentos utilizados na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos
mesmos; compor a equipe de suporte avancado de vida; zelar pela conservagao dos equipamentos e materiais da unidade; realizar
reunides periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuicGes e escala de
férias; avaliar o registro de enfermagem nos prontuarios, orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar
de reunides com a coordenacgdo, estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; atualizagao e ou
aperfeicoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em projetos de construcdo e
reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infecges nas unidades, conforme protocolo de CCI; planejar,
dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia
prestada a recepgdo; mediar todas as questdes pertinentes a unidade. Atribuicdes descritas na Politica Nacional e de Atencdo
Basica (PNAB). Decreto Municipal atribuicdes profissionais Atencdo Basica N° 879/14. I - Realizar atengdo a saude aos individuos
e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas,
associacoes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; II - Realizar
consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor federal, estadual, municipal, observadas as disposicdes legais da profissdo, solicitar exames complementares,
prescrever medicagdes e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos; III - Realizar atividades programadas e de
atencdo a demanda espontédnea; IV - Planejar, gerenciar e avaliar as agées desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros
membros da equipe; V - Contribuir, participar, e realizar atividades de educagdo permanente da equipe de enfermagem e outros
membros da equipe; VI - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.

ENFERMEIRO AUDITOR

Realizar auditoria analitica e operativa in-loco processos contratualizados com a unidade hospitalar e ambulatorial no ambito do
sistema Unico de saude, no municipio de Bastos. Avaliar a adequacdo, a resolutividade e qualidade dos procedimentos e servigos
de salde disponibilizados a populagdo no ambito técnico e cientifico. Emitir parecer conclusivo no relatério de gestdo. Atender, sob
pena de responsabilizacdo, as requisicdes nos prazos preestabelecidos pelo poder judiciario, tribunal de contas do estado, tribunal
de contas da unido, sistema estadual e sistema nacional de auditoria. Informar a secretaria de salide a ocorréncia de faro relevante
gue necessite de providéncias urgentes. Realizar revisdo regular das faturas apresentadas pelos prestadores de servicos de salude
privados credenciados, contratados ou conveniados ao SUS, no municipio. “Realizar visitas aos prestadores de servigos
credenciados ou contratados aos SUS no municipio, para realizar cadastramento, vistoria, ou avaliagdo in-loco” dos servigos.
Utilizar os sistemas de informacgdes do SUS implantados, para subsidiar as analises e revisGes realizadas sobre os servigos
realizados no municipio. Analisar relatérios gerenciais dos sistemas de pagamento do SUS SAI (sistema de informagGes
ambulatorial) e SIH (sistema de informacdo hospitalar), e os demais sistemas de informagdes que forem implantados no municipio.
Analisar fichas de cadastramento do cadastro nacional de estabelecimento de saide (CNES) e FCES dos prestadores de servicos.
Analisar as fichas de programacéo fisicas orgamentaria dos servigos de salde publicos e privados sob gestdo do municipio. Realizar
auditorias programadas para verificagdo “in-loco” da qualidade de assisténcia prestada aos usuarios do SUS, verificando estrutura
fisica, recursos humanos, fluxos, instrumentais e materiais necessarios para realizagao de procedimentos nas de salde sob gestdo
do municipio. Realizar auditorias especiais para apurar denuncias ou indicios junto aos prestadores de servigos do SUS, sob gestdo
do municipio. Analisar os mecanismos de hierarquizacdo, referéncia e contra referéncia da rede servigos de saude.

ENFERMEIRO SANITARISTA

Realizam levantamentos de dados de saude, diagndsticos e vistorias, planejamento de politicas publicas, informes e boletins, entre
outras atividades, como ouvidoria, educacdo popular e comunicagdo, promogédo e informacdo em salde. Realizam atividades das
areas de epidemiologia, ciéncias sociais e politicas publicas de vigilancia sanitaria.

ENGENHEIRO CIVIL
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Elaboram projetos de engenharia, gerenciam obras, prestam consultoria, assisténcia e assessoria; Coordenam a operagdo e
manutencdo do empreendimento; Elaboram pesquisas tecnoldgicas. Contratam a execucdo de obras e servigos.

ESCRITURARIO

Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica. Atendem fornecedores e clientes,
fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos. Tratam de documentos variados. Cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos. Preparam relatdrios e planilhas. Executam servigos gerais de escritérios.

FARMACEUTICO

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensagdo, controle, armazenamento, distribuigdo e transporte de
produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios e
insumos correlatos. Realizam andlises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e bromatoldgicas;
participam da elaboragdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de medicamentos; exercem fiscalizacdo sobre
estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional; orientam sobre uso de produtos e prestam servigos farmacéuticos.
Podem realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre 6rgdos, tecidos e fungdes vitais dos seres
humanos e dos animais. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato e as definidas na politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica.

FISCAL DE OBRAS

Orientam e fiscalizam as atividades e obras para prevencgdo, preservagdo ambiental e da salde, por meio de vistorias, inspecdes
e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislacdo ambiental e sanitaria;
promovem educacdo sanitaria e ambiental.

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAL

Fiscalizam o cumprimento da legislagdo tributaria; constituem o crédito tributério mediante langamento; controlam a arrecadacéo
e promovem a cobranca de tributos, aplicando penalidades; analisam e tomam decisdes sobre processos administrativo-fiscais;
controlam a circulacdao de bens, mercadorias e servigos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e
dirigem dérgdos da administracdo tributaria.

FISCAL MUNICIPAL

Fiscalizam o cumprimento da legislagdo tributaria; constituem o crédito tributdrio mediante lancamento; controlam a arrecadacéo
e promovem a cobrancga de tributos, aplicando penalidades; analisam e tomam decisdes sobre processos administrativo-fiscais;
controlam a circulagdo de bens, mercadorias e servigos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e
dirigem dérgdos da administragdo tributaria.

FISIOTERAPEUTA

Aplicam técnicas fisioterapéuticas para prevencdo, readaptagdo e recuperagdo de pacientes e clientes. Atendem e avaliam as
condigBes funcionais de pacientes e clientes utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades.
Atuam na area de educacdo em saude através de palestras, distribuicdo de materiais educativos e orientagbes para melhor
qualidade de vida. Desenvolvem e implementam programas de prevencdao em saude geral e do trabalho. Gerenciam servigos de
saude orientando e supervisionando recursos humanos. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato e
atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

FISIOTERAPEUTA VISITADOR DOMICILIAR

Detectar as alteragdes sensdrio-motoras orais que possam dificultar a alimentacdo por via oral; Estabelecer condutas baseadas na
avaliacdo individualizada do recém-nascido, considerando o desenvolvimento sensério-motor oral; Integrar a intervencéo de acoes
fonoaudioldgicas a equipe multidisciplinar; Conhecer as terminologias da Neonatologia e suas implicagdes fonoaudioldgicas assim
como os procedimentos realizados pela rotina; Incentivar o aleitamento materno visando o desenvolvimento dos drgdos
fonoarticulatoérios favorecendo o estabelecimento de relagao mae-filho, fundamental ao desenvolvimento da linguagem; Detectar
possiveis comprometimentos de audicdo através de metodologia apropriada aos recursos locais; Referenciar possiveis alteracoes
nos sistemas sensoriais e motores; Estabelecer programas de estimulagdo minima controlada, de carater preventivo ou
terapéutico; Incentivar a participacdo dos pais desde o inicio da intervencdo, mantendo o vinculo mae-filho, e nortear a atuacao
pela triade familia/recém-nascido/equipe; Referenciar sinais evidentes de anomalias onde ocorram sequelas fundamentalmente
relacionadas as fungdes da comunicacgdo oral; Esclarecer a familia quanto a necessidade de acompanhamento fonoaudioldgico no
pds-alta, com objetivo de detectar e intervir o mais precocemente possivel nas alteracdes do desenvolvimento global. Executar
outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

FONOAUDIOLOGO

Atendem pacientes e clientes para prevengdo, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia. Tratam de pacientes e clientes; efetuam avaliacdo e diagndstico fonoaudioldgico; orientam
pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolvem programas de prevencdo, promogdo da salde e qualidade
de vida; exercem atividades administrativas, de ensino e pesquisa; administram recursos humanos, materiais e financeiros.
Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades
locais.

GESTOR MUNICIPAL DE CAPTACI\O DE RECURSOS E CONVENIOS

Coordenar o planejamento das politicas publicas municipais; pleitear convénios junto aos Governos Federal e Estadual; executar,
em articulacdo com as demais Secretarias, 6rgdos e entidades da Administragdo Publica, a captacdo e negociagdo de recursos
junto a dérgdos e instituicdes nacionais e internacionais, publicos e privados; assessorar o Prefeito Municipal nos atos relativos ao
planejamento e execucdo das diretrizes de gestao do Municipio; coordenar, em articulagdo com as demais Secretarias, 6rgdos e
entidades da Administracdao Publica, a elaboragdo do plano plurianual e de projetos especiais de desenvolvimento, convénios e
acompanhar a sua execugdo e zelar pela documentagdo e execucdo de todas as fases de assinatura de convénios entre o Municipio
e os Governos Federal e Estadual e outros.

INSTRUTOR DE TRABALHOS MANUAIS
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Ministram aulas e ensinam praticas profissionais em entidades de ensino profissionalizante; esclarecem duvidas de alunos;
pesquisam e estudam produtos, técnicas de producdo e técnicas artesanais e artisticas para preparagao de aulas e desenvolvimento
de cursos orientados para a comunidade. Acolhem e orientam alunos sobre postura profissional, ética, cidadania e meio ambiente.
Avaliam o desempenho dos alunos. Organizam o ambiente de trabalho e executam atividades administrativas.

INSTRUTOR MUSICAL
Compdem e arranjam obras musicais, regem e dirigem grupos vocais, instrumentais ou eventos musicais. Estudam, pesquisam e
ensinam musica. Editoram partituras, elaboram textos e prestam consultoria na area musical.

MECANICO DE TRATORES

Realizam reparacgdo de tratores, manutencdes de motores, sistemas e partes de veiculos automotores. Substituem pecas, reparam
e testam desempenho de componentes e sistemas de veiculos. Trabalham em conformidade com normas e procedimentos técnicos,
de qualidade, de seguranca e de preservagao do meio ambiente.

MEDICO AUDITOR

Realizar auditoria analitica e operativa in-loco de procedimentos médicos em unidade hospitalar e ambulatorial no ambito do
sistema Unico de saude, no municipio de Bastos. Analisar fichas clinicas, prontuarios, exames e demais documentos de cliente,
para avaliar o procedimento executado, conforme normas vigentes do sistema Unico de saude. Avaliar a adequacgdo, a
resolutividade e qualidade dos procedimentos e servicos de salde disponibilizados a populacdo no dmbito técnico e cientifico.
Emitir parecer conclusivo no relatério de gestdo. Solicitar ao médico assistente esclarecimentos necessarios ao desempenho de
suas atividades. Recomendar o descredenciamento de profissionais que cometerem atos ilicitos ou prestarem mau atendimento
ao usuario do sistema Unico de salde. Atender, sob pena de responsabilizagdo, as requisicdes nos prazos preestabelecidos pelo
poder judiciario, tribunal de contas do estado, tribunal de contas da unido, sistema estadual e sistema nacional de auditoria.
Informar a secretaria de saude a ocorréncia de faro relevante que necessite de providéncias urgentes. Realizar revisdo regular das
faturas apresentadas pelos prestadores de servigos de saude privados credenciados, contratados ou conveniados ao SUS, no
municipio. “Realizar visitas aos prestadores de servicos credenciados ou contratados aos SUS no municipio, para realizar
cadastramento, vistoria, ou avaliacdo in-loco” dos servigos. Utilizar os sistemas de informagdes do SUS implantados, para subsidiar
as analises e revisGes realizadas sobre os servigos realizados no municipio. Realizar auditorias programadas para verificagdo “in-
loco” da qualidade de assisténcia prestada aos usuarios do SUS, verificando estrutura fisica, recursos humanos, fluxos,
instrumentais e materiais necessarios para realizagdo de procedimentos nas de salide sob gestdo do municipio. Realizar auditorias
especiais para apurar denuncias ou indicios junto aos prestadores de servigos do SUS, sob gestdo do municipio. Analisar os
mecanismos de hierarquizacdo, referéncia e contra referéncia da rede servicos de saude. Executar outras tarefas correlatas
atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam acBes para promogdo da salde;
coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO CIRURGIA VASCULAR

Realizar avaliagdo clinica em cirurgia vascular, atuando no diagndstico, estudo e tratamento clinico e cirdrgico das enfermidades
dos vasos; aneurisma, doenga aterosclerdtica dos vasos, reconstrucdo de vaso delicado apés trauma ou ma-formacao, varizes.
Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios.
Atender nos domicilios sempre que houver necessidade, garantir a integralidade da atencdo a saude do usuario. Desenvolver e/ou
participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a salde das pessoas e de suas familias. Emitir diagndstico.
Prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica. Prestar
atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins. Coletar e avaliar dados na sua area de atuagdo, de forma a
desenvolver indicadores de salde da populagdo. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO CLINICO CIRURGICO

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam acBes para promogdo da salde;
coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicdncias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO CLINICO GERAL II

Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e
dos meios propedéuticos, de apoios diagnodsticos, cirlrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver acdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da
promocdo da salde e prevencdo das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagdo; efetuar exames médicos,
emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado
para a comunidade vulneravel e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboracdo de campanhas educativas
relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
AtribuicOes descritas na Politica Nacional e de Atengdo Basica (PNAB). Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior
imediato. Atribuicdes descritas na Politica Nacional e de Atencdo Basica (PNAB). Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo
superior imediato.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agBes para promocgdo da salde;
coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicdncias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato. Executar outras tarefas
correlatas atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
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Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agdes para promogdo da saude;
coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato. Executar outras tarefas
correlatas atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO GERIATRA

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam acles para promocdo da saude;
coordenam programas e servigcos em salde, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da drea médica. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agdes para promogdo da salde;
coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicdncias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Atender consultas e outras demandas de sua area de atuacdo; Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servico e
exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentagdo do CRM. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo
superior imediato.

MEDICO ORTOPEDISTA

Realizar avaliagdo clinica em diagndstico e tratamento de lesGes e disfungdes no sistema locomotor, ou seja, nos musculos e 0ssos
das maos, bracos, pés, pernas, coluna, quadril, reabilitacdo do sistema lesionado, além de zelar pelo bem-estar e pela prevencao
de possiveis lesdes. Realizar consulta com o paciente, coletar dados importantes sobre o paciente, diagnosticar o problema
acusado, solicitar exames detalhados e especificos, elaborar o tratamento do paciente, indicar tratamento fisioterapico. Participar
do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios. Atender nos domicilios sempre que houver necessidade, garantir a
integralidade da atencdo a saude do usuario. Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover
a saude das pessoas e de suas familias. Emitir diagnostico. Prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica. Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins.
Coletar e avaliar dados na sua area de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagdo. Elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral. Preencher adequadamente os prontuarios
e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade. Realizar solicitacdo de exames diagndsticos especializados relacionados a
sua especialidade; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar
ou informar o diagnostico. Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga. Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa.
Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que tenha sido solicitado ou consentido
pelo paciente ou seu representante legal. Respeitar a ética médica. Participar de reunifes da unidade e outras sempre que
convocado pelos superiores. Participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestao da
unidade. Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que
atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacGes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servigo publico. Apresentacdo de relatorios semestrais das atividades para analise. Executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo e as atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam acles para promogdo da saude;
coordenam programas e servicos em salde, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO PEDIATRA

Area de Atuagdo: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e Desenvolvimento: desnutrigdo,
obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizacles: ativa e passiva. Alimentacdo do recém-nascido e
lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios cardio-circulatérios: Cardiopatias
congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimagdo cardiorrespiratdria. DistUrbios respiratdrios: Afeccdes
de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite, bronquiolite, estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda,
pneumopatias agudas e derrames pleurais. DistUrbios metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neuroldgicos:
coma, distlrbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Distlrbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias,
Infecgdes do trato urinario, insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrdtica, Disturbios onco-
hematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos, Sindromes hemorragicas.
Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica, Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias
agudas. Doengas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccdo Hospitalar. Meningoencegalires virais
e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratorias. Acidentes: Acidentes por submerséao.
IntoxicagBes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado. Clinica Geral: Insuficiéncia
Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia Respiratdria;
Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; DistUrbios Acido Basicos; Reanimacdo
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo
Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagdo de
Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecces Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencgas Infecciosas; Doengas mais comuns na populacdo idosa. Executar outras tarefas
correlatas atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Prestar atendimento médico em Unidades Ambulatoriais Basicas ou Especializadas, mediante agendamento ou por demanda
espontanea, em caso de urgéncia do Pronto Socorro. Realizar anamnese (levantar queixa, histérico médico e familiar, etc). Realizar
exame clinico. Coletar materiais e secrecdes. Solicitar exames, quando julgar necessario. Interpretar exames. Estabelecer a
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hipotese diagndstica e conduta nos atendimentos realizados. Orientar e prescrever o uso de medicagdo. Realizar procedimentos
clinicos e/ou cirurgicos. Fazer o acompanhamento do quadro do paciente. Acompanhar o processo de tratamento, realizando
alteragdes nos procedimentos ou medicagdes. Marcar retorno, encaminhar para exames, especialistas, internagdes ou dar alta.
Zelar pelo uso correto dos materiais utilizados. Evitar contaminagdo com materiais perfurocortantes. Zelar pelo uso adequado dos
equipamentos médicos utilizados. Solicitar materiais, quando necessario. Atentar-se para o processo de higienizagdo dos materiais
utilizados. Orientar pacientes, familiares, profissionais e eventuais Orgdos. Orientar pacientes e familiares sobre as condigdes de
salde e informar sobre os procedimentos realizados. Orientar os familiares, profissionais e pacientes sobre os medicamentos
prescritos, seus efeitos, posologia, reagdes adversas, etc. Indicar possibilidades de tratamento, aconselhando o mais adequado
para o caso. Realizar encaminhamentos para exames, para outros profissionais de outras dreas e da area médica. Notificar a
vigilancia sanitaria diante de casos de doencgas infectocontagiosas, contaminacgdo por alimentos ou demais produtos que possam
se alastrar para populacdo local ou municipal. Realizar pericias e procedimentos administrativos relativos a area Médica. Registrar
em sistema eletronico os prontuarios e laudos médicos. Emitir receitas. Elaborar protocolos de condutas médicas. Elaborar
relatérios. Emitir pareceres e declaracGes. Fornecer atestados quando o paciente estiver impossibilitado de trabalhar. Implementar
acles para promogdo da saude. Prescrever medidas higiénicas. Avaliar e adequar o calendario vacinal dos pacientes. Promover
campanhas de saude. Realizar atividades de educacdo em saude para a populacdo em geral e comunidades fechadas. Realizar
visitas de apoio técnico as unidades de salde quando necessario. Estudar novos procedimentos médicos. Realizar pesquisas.
Participar de comités ou comissdes que se relacionam com a area médica. Realizar ou supervisionar, analisar e interpretar exames
de imagem. Supervisionar a realizacdo de exames de imagens, observando a técnica de execugdo para assegurar sua nitidez e
durabilidade. Analisar imagens, utilizando tecnologia adequada para elaborar o relatério elucidativo, fornecendo o laudo das
imagens analisadas. Elaborar rotinas para preparo de pacientes, observando a natureza do exame a ser realizado a fim de prevenir
complicagdes e intercorréncias. Desenvolver acGes na area de Saude Coletiva (Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria e
Ambiental). Colaborar tecnicamente, conforme legislacdo vigente, nas acdes de vigilancia epidemioldgica e de imunizagdo
desenvolvidas pelo municipio, definido normas internas, sempre com embasamento em Normas Legais e Técnicas emanadas do
Ministério da Salude, da Secretaria Estadual de Salde e de outros 6rgdos afins. Orientar os servigos de salide publicos e privados,
incluindo-se as Unidades municipais de saude, quanto ao desenvolvimento adequado das agdes de vigilancia epidemioldgica e de
imunizacdo. Colaborar tecnicamente com a equipe de vigilancia epidemioldgica na tomada imediata de medidas para contencdo
de epidemias e/ou de investigacdo epidemioldgica, em todos os casos que se fizer necessario, envolvendo doencas e/ou agravos
inusitados a saude, que possam potencialmente representar riscos a salde da coletividade. Avaliar dados epidemioldgicos e
colaborar na elaboracdo de boletins periddicos. Orientar familiares, no caso de morte por doenca infectocontagiosa, para que
tomem as medidas preventivas cabiveis. Eventualmente auxilia em outras atividades afins. Executar outras tarefas correlatas
atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO PSF

AtribuicOes descritas na Politica Nacional e de Atencdo Basica (PNAB). Decreto Municipal atribuicdes profissionais Atencdo Basica
NO 879/14. 1 - Realizar atencdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade; II - Realizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes etc); III - Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; IV -
Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade
pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario; V - Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a
necessidade de internacgdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario; VI -
Contribuir, realizar e participar das atividades de Educagdo Permanente de todos os membros da equipe; VII - Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS. Executar outras tarefas correlatas atribuidas
pelo superior imediato.

MEDICO PSIQUIATRA CAPS

Compor a equipe do CAPS e ter habilidade de trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construcdo do projeto
terapéutico da unidade; Disponibilidade em trabalho com/na légica do territério; Conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica
cotidiana de acordo com as necessidades da populacdo; Atendimento psiquiatrico e terapéutico individual e preferencialmente em
grupo, da clientela; Trabalhar com as oficinas terapéuticas e atividades de insergdo comunitaria; Realizar visitas domiciliares
guando necessario; Participar de atividades junto a SMS quando solicitado; Representar a unidade em reunides, aulas e outras
atividades quando solicitado pelo coordenador; Promover e participar de agles intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outras equipes da saude; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS, conforme as
politicas publicas de salde da SMS; Preencher os impressos da unidade como, por exemplo, prontuario, laudo, etc;
Encaminhar internacdo quando necessario; Acompanhar o paciente do CAPS internado; Executar outras tarefas correlatas
atribuidas pelo superior imediato a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

MI’EDICO ULTRASSONOGRAFISTA

Area de Atuacgdo: Ultrassonografia do abdémen superior: figado, vesicula biliar, vias biliares intra e extra hepatica, pancreas, baco,
rins, supra-renais e demais estruturas retroperitonais; Ultrasonografia obstétrica: anatomia normal do feto, gravidez do 1°
trimestre; idade gestacional, placenta, aborto, retardo do crescimento intrauterino, anomalias fetais. Ultrassonografia ginecoldgica:
anatomia da cavidade pelviana, Utero, ovarios, massa pélvica, endometriose, doenca inflamatdria pélvica, gravidez e ectdpica.
Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica;
Insuficiéncia Respiratéria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disttrbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido
Basicos; Reanimacgdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias;
Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
InfeccGes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populagdo idosa.
Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades
locais.

MEDICO UROLOGISTA

Realizar avaliagcdo clinica em urologia, tais como: afeccGes da prostata, anomalias congénitas do sistema urogenital, cistite,
disfungdo vesical neurogénicas, disfuncdo sexual masculina, doencas inflamatdrias da prdstata, estrutura e funcdo renal, hipertrofia
do prepucio, fimose e parafimose, investigacdao da fungdo renal, insuficiéncia renal aguda e cronica, infecgées do trato urinario,
infecgdes genitais, incontinéncia urinaria, lesdes traumaticas do sistema urogenital, litiase do trato urinario, tumores do trato
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urindrio, transtornos da bexiga, da uretra e do pénis, uretrite, etc. Trabalhar em equipe multiprofissional e inter-disciplinar.
Participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios. Atender nos domicilios sempre que houver necessidade,
garantir a integralidade da atencdo a saude do usuario. Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para
promover a salde das pessoas e de suas familias. Emitir diagndstico. Emitir diagnostico. Prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica. Prestar atendimento em urgéncias clinicas,
dentro de atividades afins. Coletar e avaliar dados na sua area de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populacdo. Elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral. Preencher
adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade. Realizar solicitagdo de exames diagndsticos
especializados relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com 0s
padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico. Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca. Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que
indica ou do qual participa. Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal. Respeitar a ética médica. Participar de reunides da unidade e
outras sempre que convocado pelos superiores. Participar de capacitacdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado
pela gestdo da unidade. Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
orgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicGes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierdrquico informacées ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico. Apresentacdo de relatorios semestrais das atividades para andlise. Executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo atribuidas pelo superior imediato e atividades
a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

MOTORISTA

Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas ou valores. Realizam verificacdes e manutengdes basicas do veiculo
e utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegacao e outros. Efetuam
pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizam-se de capacidades comunicativas. Trabalham seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

MOTORISTA DE CAMINHAO

Transportam, coletam e entregam cargas em geral. Guincham destombam e removem veiculos avariados e prestam socorro
mecanico. Movimentam cargas volumosas e pesadas, podem, também, operar equipamentos, realizar inspeges e reparos em
veiculos, vistoriar cargas, além de verificar documentacdo de veiculos e de cargas. Definem rotas e asseguram a regularidade do
transporte. As atividades sdo desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de seguranca.

MOTORISTA DE TRANSPORTE COLETIVO

Conduzem e vistoriam 6nibus e trélebus de transporte coletivo de passageiros urbanos, metropolitanos e 6nibus rodoviarios de
longas distancias. Verificam itinerario de viagens. Controlam o embarque e desembarque de passageiros e os orientam quanto a
tarifas, itinerarios, pontos de embarque e desembarque e procedimentos no interior do veiculo. Executam procedimentos para
garantir seguranga e o conforto dos passageiros. Habilitam-se periodicamente para conduzir 6nibus.

NUTRICIONISTA

Prestam assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejam, organizam, administram e avaliam
unidades de alimentacdo e nutricdo; efetuam controle higiénico-sanitario; participam de programas de educagdo nutricional;
podem estrutura r e gerenciar servicos de atendimento ao consumidor de industrias de alimentos e ministrar cursos. Atuam em
conformidade ao manual de boas praticas.

OPERARIO

Realizar trabalhos bragais em geral: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer,
escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas municipais; zelar pela conservacéo e limpeza dos sanitarios; efetuar a
coleta de lixo a domicilios; auxiliar em tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento
entrega pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagses,
pulverizagdes, etc.); auxiliar em servicos de jardinagem; efetuar servicos de limpeza e conservacgdo de estradas; cuidar de arvores
frutiferas; proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas;

ORIENTADOR SOCIAL

1 - Defender os direitos e garantir a protegdo de individuos e de familias em situagdo de vulnerabilidade social ou risco social e
pessoal; II - Executar trabalhos sociais e educativos com criangas, adolescentes e seus familiares; III - Orientar familias inscritas
em programas sociais; IV - Mediar conflitos; V - Contribuir com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia; VI - Realizar
atividades socioeducativas que estimulem a convivéncia familiar e a socializagdo com a comunidade; VII - Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

PEDREIRO
Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem fundagdes e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e contra
pisos.

PINTOR

Pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-a amassando-as e cobrindo-as com uma ou
varias camadas de tinta. Revestir tetos, paredes e outras partes de edificagbes com papel e materiais plasticos e para tanto, entre
outras atividades, preparar as superficies a revestir, combinar materiais etc.

PROCURADOR JURIDICO

Representam a administragdo publica na esfera judicial; Prestam consultoria e assessoramento juridico, a administracdo publica;
Exercem o controle interno da legalidade dos atos da administragdo; Zelam pelo patrimdnio e interesse publico, tais como, meio
ambiente, consumidor e outros; Integram comissdes processantes, geram recursos humanos e materiais da procuradoria.
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PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA I (EDUCAGCAO INFANTIL - CRECHE E PRE ESCOLA DE 0 A 5 ANOS)

Ministrar aulas aos alunos ensino fundamental, em conformidade com a metodologia proposta pela Secretaria de Educacgao;
concretizar, por meio de agdes didaticas, projetos institucionais que agreguem valores a comunidade escolar; zelar pelo correto
preenchimento e atualizacdo do diario de classe bem como outros documentos escolares sob sua responsabilidade; participar de
reunides pedagogicas, reunibes institucionais, e reuniGes com os pais ou responsaveis pelos alunos; elaborar plano de trabalho
docente, de acordo com as orientagdes da coordenacdo e direcao; elaborar relatdrio descritivo sobre os alunos que apresentam
necessidades educacionais especiais, nos termos da legislacdo vigente; manter-se atualizado com as inovagdes didatico-
pedagodgicas, objetivando a aquisicdo de novos conhecimentos e informagdes de sua area de atuagao, que possibilitardo a melhoria
de performance profissional; prestar pronto atendimento aos alunos, quando da ocorréncia de acidentes enquanto estiver sob sua
responsabilidade; elaborar e encaminhar relatério de acompanhamento de alunos a coordenagdo pedagdgica; sistematizar
registros de avaliagdo de desenvolvimento dos alunos ao longo do processo de ensino e aprendizagem; identificar os casos de
alunos com problemas de frequéncia e aproveitamento e os possiveis motivos e promover acées para resolvé-los; comunicar a
coordenacgao/direcao a necessidade de melhorias na escola para garantir o aprendizado do aluno; conhecer as necessidades
especificas de cada aluno; manter contato com a familia e responsaveis para firmar parcerias.

PROFESSOR DE EDUCA(,‘I\O BASICA I (EDUCACI\O FUNDAMENTAL I - ANOS INICIAIS)

Ministrar aulas aos alunos ensino fundamental, em conformidade com a metodologia proposta pela Secretaria de Educagdo;
concretizar, por meio de agdes didaticas, projetos institucionais que agreguem valores a comunidade escolar; zelar pelo correto
preenchimento e atualizacdo do diario de classe bem como outros documentos escolares sob sua responsabilidade; participar de
reunides pedagodgicas, reunides institucionais, e reuniées com os pais ou responsaveis pelos alunos; elaborar plano de trabalho
docente, de acordo com as orientagdes da coordenacdo e diregdo; elaborar relatério descritivo sobre os alunos que apresentam
necessidades educacionais especiais, nos termos da legislacdo vigente; manter-se atualizado com as inovagdes didatico-
pedagdgicas, objetivando a aquisicdo de novos conhecimentos e informacdes de sua area de atuagdo, que possibilitardo a melhoria
de performance profissional; prestar pronto atendimento aos alunos, quando da ocorréncia de acidentes enquanto estiver sob sua
responsabilidade; elaborar e encaminhar relatério de acompanhamento de alunos a coordenacdo pedagdgica; sistematizar
registros de avaliacdao de desenvolvimento dos alunos ao longo do processo de ensino e aprendizagem; identificar os casos de
alunos com problemas de frequéncia e aproveitamento e os possiveis motivos e promover acées para resolvé-los; comunicar a
coordenacgao/direcdo a necessidade de melhorias na escola para garantir o aprendizado do aluno; conhecer as necessidades
especificas de cada aluno; manter contato com a familia e responsaveis para firmar parcerias.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA I E II - EDUCAGCAO ESPECIAL

recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da
educacgdo especial;

- Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade;

- Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional;
- Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes; da escola;
- Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na disponibilizagédo de recursos de acessibilidade;

- Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno;

- Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informagdo e comunicagdo, a comunicagao
alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os recursos opticos e ndo o6pticos, os softwares especificos, os
codigos e linguagens, as atividades de orientagdo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participagdo.

- Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos servigcos, dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos alunos nas atividades escolares.

- Promover atividades e espacos de participagdo da familia e a interface com os servigos setoriais da salde, da assisténcia social,
entre outros.

PROFESSOR DE EDUCACi\O BASICA I E II - LIBRAS

O profissional Docente tem a atribuicdo de garantir a aprendizagem da Lingua de Sinais ndo s6 para as pessoas surdas como
também para as ouvintes, cumprindo a fungdo social de difundir o uso da lingua. Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais -
Lingua Portuguesa, as Atividades didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidas nas instituicGes de Ensino nos niveis fundamental,
médio e superior, de forma a viabilizar o Acesso aos contetudos curriculares;

- Efetuar comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, Surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio
da Libras para a lingua oral e vice-versa; - Atuar no apoio a acessibilidade aos servicos e as atividades fim das instituicoes de
ensino e reparticGes publicas;

- Realizar o atendimento em Libras, no contra turno em que o estudante com surdez esta matriculado na sala regular, duas horas,
duas vezes na semana;

- Participar das atividades extraclasse junto com a turma, quando necessario;

- Participar de cursos especificos na area e de informatica com Tecnologia assistiva;

- Participar das atividades, dos projetos e dos eventos relativos a Efetivacdo de Politicas Publicas orientadas pela Gestdo Escolar,
SME, dérgdos de Controle Social e instituicGes competentes, inclusive na fase de proposicdo e elaboracao;

- Participar da formacédo de intérpretes em Lingua Brasileira de Sinais;

- Produzir e publicar textos pedagdgicos;

- Participar da promogdo e coordenacdo de reunides, encontros, Seminarios, cursos, eventos da area educacional e correlatas;

- Participar da elaboracdo e avaliagdao de propostas curriculares;

- Participar na escolha do livro didatico;

- Participar de estudos e pesquisas da sua area de atuacgdo;

- Participar da avaliagdo institucional do sistema educacional do Municipio e Estado;

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - ARTES



MUNIngIO DE BASTOS/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

e o

Promovem a educacdo dos (as) alunos (as) por intermédio dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa,
matematica, ciéncias naturais, geografia, historia, educacdo artistica, educacao fisica e linguas estrangeiras modernas, de 52 a 82
série do ensino fundamental. Planejam cursos, aulas e atividades escolares; avaliam processo de ensino-aprendizagem e seus
resultados; registram praticas escolares de carater pedagdgico; desenvolvem atividades de estudo; participam das atividades
educacionais e comunitarias da escola. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades
comunicativas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II - EDUCAGAO FISICA

Promovem a educacgdo dos (as) alunos (as) por intermédio dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa,
matematica, ciéncias naturais, geografia, historia, educacdo artistica, educacdo fisica e linguas estrangeiras modernas, de 52 a 82
série do ensino fundamental. Planejam cursos, aulas e atividades escolares; avaliam processo de ensino-aprendizagem e seus
resultados; registram praticas escolares de carater pedagdgico; desenvolvem atividades de estudo; participam das atividades
educacionais e comunitarias da escola. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades
comunicativas.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA II - INGLES

Promovem a educacdo dos (as) alunos (as) por intermédio dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa,
matematica, ciéncias naturais, geografia, histoéria, educagdo artistica, educacéo fisica e linguas estrangeiras modernas, de 52 a 82
série do ensino fundamental. Planejam cursos, aulas e atividades escolares; avaliam processo de ensino-aprendizagem e seus
resultados; registram praticas escolares de carater pedagdgico; desenvolvem atividades de estudo; participam das atividades
educacionais e comunitarias da escola. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades
comunicativas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II - MATEMATICA

Leciona matematica, em cursos de ensino fundamental e médio, transmitindo os contetdos tedrico-praticos pertinentes por meio
de explicacBes, dinamica de grupo e outras técnicas didaticas e desenvolvendo com a classe trabalhos de pesquisa correlatos, para
desenvolver nos alunos o raciocinio légico, a capacidade de formular e deduzir, e o poder de sintese e de concentragdo que os
habilitem a atuar em determinadas areas das atividades humanas: Desempenha tarefas similares as que realiza o professor de
lingua portuguesa e literatura brasileira (ensino de fundamental e médio) (1-41.15), porém é especializado em ministrar conteddos
de matematica, como aritmética, algebra, geometria, trigonometria e outros.

Planejam cursos, aulas e atividades escolares; avaliam processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; registram praticas
escolares de carater pedagogico; desenvolvem atividades de estudo; participam das atividades educacionais e comunitarias da
escola. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.

PROFESSOR DE INFORMATICA

Lecionam matematica, estatistica e computacdo, realizam pesquisas, produzem trabalhos académicos em sua area de
competéncia; orientam alunos, planejam e implementam cursos e disciplinas, avaliam desempenho do aluno, de programas e
instituicdes. Coordenam atividades académicas e cientificas. Podem prestar assessoria nas areas técnica e cientifica e colaborar
em atividades institucionais.

PSICOLOGO

Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de salude, visando o desenvolvimento psicossocial do
individuo, em relagdo a sua integracdo a familia e a sociedade. Atuar em equipes de profissionais dos departamentos de educacéo,
salde e social, aplicando conhecimentos especificos da area que contribuam com o desenvolvimento psicossocial dos individuos
atendidos. Atuar no atendimento de casos de dependéncia quimica encaminhados a unidade de saude. Zelar pela guarda,
conservagao e manutencao dos equipamentos e materiais que utiliza. Executar outras tarefas correlatas, conforme previstas em
legislacao especifica da profissdo.

SERVENTE DE PEDREIRO

Demolem edificacGes de concreto, de alvenaria e outras estruturas; preparam canteiros de obras, limpando a area e compactando
solos. Efetuam manutengdo de primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condicGes dos equipamentos e
reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos. Realizam escavacodes e preparam massa de concreto e outros materiais.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Atua na Vigilancia, Residéncia Terapéutica, CAPS, Ambulatério Especialidades, Pronto Socorro e unidades basicas de salde.
Desempenham atividades técnicas de enfermagem, prestam assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar,
administram medicamentos e desempenham tarefas de enfermagem. Trabalham em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranga. Realizam registros e elaboram relatérios técnicos. Desempenham atividades e realizam acgles
para promogdo da saude da familia. Atribuigcdes descritas na Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB) e Decreto Municipal
atribuicdes profissionais Atencdo Basica N© 879/141 - Participar das atividades de atencdo realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes etc); II - Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; III - Realizar
acbes de educacao em saulde a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe; IV - Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; V - Contribuir, participar e realizar atividades de educacdo
permanente. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato a serem definidas de acordo com as prioridades
locais.

TECNICO EM INFORMATICA

Elaborar programas de computador, conforme definicdo do analista de informatica; Instalar e configurar softwares e hardwares,
orientando os usuarios nas especificacbes e comandos necessarios para sua utilizacdo; Organizar e controlar os materiais
necessarios para a execucdo das tarefas de operagdo, ordem de servigo, resultados dos processamentos, suprimentos,
bibliografias, etc; Operar equipamentos de processamento automatizado de dados, mantendo ativa toda a malha de dispositivos
conectados; Interpretar as mensagens exibidas no Monitor, adotando as medidas necessarias; Notificar e informar aos usuarios
do sistema ou ao analista de informatica sobre qualquer falha ocorrida; Executar e controlar os servicos de processamento de
dados nos equipamentos que opera; Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos,
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com substituicdo, configuracdo e instalagdo de modulos, partes e componentes; Administrar copias de seguranga, impressdo e
seguranga dos equipamentos em sua area de atuagdo; Executar o controle de fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento
da fase de processamento dos servigos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de computadores; Participar de programas
de treinamentos quando convocado; Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos; Auxiliar na execugao de planos
de manutengdo dos equipamentos, programas das redes de computadores e dos sistemas operacionais; Elaborar, atualizar e
manter a documentagdo técnica necessaria para a operagdo e manutencdo das redes de computadores; Executar outras tarefas
com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Preparam materiais e equipamentos para exames e radioterapia; Operam aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir
imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao diagndstico e terapia. Preparam pacientes e realizam exames e radioterapia;
Prestam atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas praticas, normas e procedimento
de biosseguranca e codigo de conduta. Mobilizam capacidades de comunicagdo para registro de informagdes e troca de informagdes
com a equipe e com os pacientes; Podem supervisionar uma equipe de trabalho. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo
superior imediato a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Elaboram, participam da elaboragdo e implementam politica de salde e seguranga no trabalho (sst); realizam auditoria,
acompanhamento e avaliacdo na area; identificam varidveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente.
Desenvolvem acgdes educativas na area de salde e seguranca no trabalho; participam de pericias e fiscalizagbes e integram
processos de negociagdo. Participam da adocdao de tecnologias e processos de trabalho; gerenciam documentagdo de sst;
investigam, analisam acidentes e recomendam medidas de prevengdo e controle.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

I - Realizar intervengdes e tratamento de pacientes utilizando procedimentos especificos de terapia ocupacional, ortdptica e
psicomotricista; II - Avaliar funcGes e atividades; III - Analisar condicGes dos pacientes; IV - Realizar diagnosticos; V - Atuar na
orientacdo de pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; VI - Desenvolver programas de prevencdo, promocado de saude e
qualidade de vida; VII - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Executar outras tarefas correlatas
atribuidas pelo superior imediato a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

TRATORISTA AGRICOLA
Operar, ajustar e preparar maquinas e implementos agricolas. Realizar manutengdo em primeiro nivel de maquinas e implementos.
Empregar medidas de seguranga e auxiliar em planejamento de plantio.

VETERINARIO

Praticam clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuem para o bem-estar animal; podem promover satde
publica e defesa do consumidor; exercem defesa sanitaria animal; desenvolvem atividades de pesquisa e extensdo; atuam nas
produgdes industriais e tecnoldgicas e no controle de qualidade de produtos. Fomentam produgdo animal; atuam nas areas
comerciais agropecuaria, de biotecnologia e de preservacdao ambiental; elaboram laudos, pareceres e atestados; assessoram a
elaboragdo de legislagdo pertinente. Executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.

VIGILANTE

Vigiam dependéncias e areas publicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e combater delitos como porte ilicito de
armas e munigdes e outras irregularidades; zelam pela seguranca das pessoas, do patrimoénio e pelo cumprimento das leis e
regulamentos; recepcionam e controlam a movimentagdo de pessoas em areas de acesso livre e restrito; fiscalizam pessoas,
cargas e patrimonio; escoltam pessoas e mercadorias. Controlam objetos e cargas; vigiam parques e reservas florestais,
combatendo inclusive focos de incéndio; vigiam presos. Comunicam-se via radio ou telefone e prestam informagdes ao publico e
aos 6rgdos competentes.

VISITADOR SANITARIO

Auxiliar os profissionais de nivel superior em sua atividade de campo, fiscalizar a concessdo de licenga de funcionamento anual
(inicial e renovagdao) em todos os estabelecimentos e prestadores de servicos de interesse a saude; inutilizar os produtos em
indUstrias e estabelecimentos comerciais, principalmente na area de alimentos, em desacordo com a legislacdo; atender as
denuncias da populacdo; investigar os surtos, alimentares e epidemioldgicos. Programas Especiais: coletas de aguas e alimentos,
analise de campo, acompanhamento das coletas em laboratérios oficiais. Educacdo Sanitaria: palestras, pré -vistorias, respostas
a oficios e solicitagdo de drgdos publicos e privados. Elaborar folhetos e boletins educativos; orientar de forma educativa todos os
estabelecimentos vistoriados; registrar as irregularidades encontradas nas atividades que envolvam saulde publica, através de
fotos e outros meios disponiveis; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL

PARA TODO OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Divisdo silabica.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. NocGes de conjunto. Sistema de
medidas: tempo, comprimento e quantidade. Sistema monetéario brasileiro. Raciocinio légico.

PARA O CARGO DE CARPINTEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes de desenho técnico de carpintaria. Conhecimento e utilizagdo de ferramentas e equipamentos de carpintaria. Caracteristicas
gerais de madeira, compensados e aglomerados. Conhecimento e utilizacdo de pregos, parafusos, encaixes de madeira. Formas
de estrutura de concreto. Estruturas de telhados e cobertura em geral. Portas, janelas e caixilhos: conhecimento, confecgdo e
colocagao. Colocagdao e montagem de esquadrias, pisos e forros de madeira. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao
exercicio da funcdo. Seguranca do trabalho.

PARA O CARGO DE COZINHEIRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais; Higiene na manipulacdo dos alimentos;
prevencdo de acidentes; higiene do manipulador de alimentos; NocGes e técnicas de selegdo de alimentos para o preparo de
refeicGes; nogdes e conhecimentos de géneros e produtos alimenticios utilizados no preparo das refeigdes; recebimento,
armazenamento, acondicionamento e disposicdo desses géneros; procedimentos para economia de energia elétrica e agua.
Limpeza, manutengdo e organizacdo dos utensilios e equipamentos de cozinha. NocGes de Seguranca no trabalho e prevencédo de
acidentes. Resolugdo-RDC Anvisa n° 216/04. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigdes do cargo.

PARA O CARGO DE ELETRICISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.NogOes de Eletricidade: constituicdo da matéria; condutores; isolantes; carga elétrica; campo elétrico; potencial elétrico;
diferenca de potencial; corrente elétrica; energia elétrica; poténcia elétrica e resistores. 2.Nogdes de Eletromagnetismo. 3.Circuitos
elétricos monofasicos e trifasicos. 4.Medidas elétricas e utilizacdo de instrumentos de medidas. 5.Acionamentos de maquinas
elétricas. 6.Dispositivos de protecdo de equipamentos e do sistema elétrico. 7.Implantagdo, funcionamento e tipos de sistemas de
aterramento. 8.Instalagdes elétricas de baixa tensdo e a norma brasileira ABNT NBR-5410. 9.Seguranca no Trabalho: NR10 basica
e complementar, utilizagdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, e dos Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC.

PARA O CARGO DE ELETRICISTA DE AUTOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Diagndsticos de defeitos e avarias elétricas. Geradores de energia (alternador). Motores de partida. Eletromagnetismo (solenoide).
Interpretacdo e leitura de esquemas elétricos. Correntes, tensdo, resisténcia e poténcia. Sistema de injecdo e ignicdo eletrdnica.
Utilizacdo de partida auxiliar. Confeccdo de chicotes. Manuseio de multimetro, amperimetro, voltimetro e ferramental de uso
rotineiro. Uso e manuseio de EPIs, troca de motor de para-brisa, luzes indicadoras do painel de instrumentos, fardis, lanternas.
Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do cargo.

PARA O CARGO DE MECANICO DE TRATORES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Execucdo de servicos de manutencdo em veiculos da linha pesada. Localizacdo e reparo de defeitos. Troca de pecas, montagem,
ajustagem e regulagem de motor, cambio embreagem e suspensdo. Conhecimento basico de parte elétrica, conhecimento das
diversas ferramentas de seu trabalho, tais como: alicates, chaves, martelos etc. Conhecimento dos equipamentos de medicao da
area de manutencdo mecanica.

PARA OS CARGOS DE MOTORISTA, MOTORISTA DE CAMINHAO, MOTORISTA DE TRANSPORTE COLETIVO E
TRATORISTA AGRICOLA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Sinalizagdo de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Diregdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. NogBes de mecanica basica de autos. Conhecimentos sobre conducdo, manutengdo, limpeza e
conservacdo de veiculos; Lei n® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cddigo de Transito Brasileiro.

PARA O CARGO DE PEDREIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Conhecimento sobre demarcacdo da obra; materiais basicos
de construgdo civil (areia, cimento, cal, pedra, etc); equipamentos e ferramentas; nivel e prumo; concretos e argamassas;
fundacles; alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizacdo e medidas.

PARA O CARGO DE PINTOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Instrumentos, equipamentos e materiais de pintura. Tipos de tintas e suas adequacgdes para cada tipo de material e servico de
pintura. Tipos de removedor solvente e suas caracteristicas especificas. Tipos de pincéis, rolos e lixas e suas adequagdes para cada
tipo de tinta e servico de pintura. Tipos de pinturas. Pintura com ar-comprimido. Preparacdo de pecas com lixamento manual e
mecanico, massas e vernizes. Preparacdo de pecas e locais para aplicagdo da pintura. Sequéncia adequada para pintura de
ambientes. Problemas comuns durante a aplicacdo da tinta: manchas, bolhas, tonalidades. Tipos de cor e tonalidades. Sistema
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padrdo de cores. Ferramentas e suas adequagdes para cada tipo de produto, etapas e servigos de pintura. Equipamentos de
Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da funcdo. Seguranca do trabalho.

ENSINO MEDIO/ TECNICO

PARA OS TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO/ TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagcdo das palavras: sinénimos, anténimos, par6nimos, homénimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagcdao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais:
Operacdes e Propriedades. Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (TODOS OS SETORES)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizagdo da Atencgdo Basica no SuUS. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf). Manual: O Trabalho do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf). Estratégia Saude da Familia; Acdes de promogcdo em saude;
Vacinas e calendario da vacinagdo; Territorializacdo em salde - mapeamento de salde; Cadastramento e Visita domiciliar;
Instrumento e ferramentas para o trabalho com as familias; Participacdo Popular; Agdes intersetoriais; Conhecimentos gerais sobre
saude da mulher, da crianga e do adulto; educagdo em saude; Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017; Portaria n® 2527
de 19 de outubro de 2006. LEI N°© 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 (atualizada). LEI n°® 13.595, de 05/01/2018. Conhecimentos
em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo,
exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto
de aplicativos MS-Office 2010 ou versGes mais recentes. MS-Word 2010 ou versées mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercao de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versées mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas,
colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de formulas, fungdes e macros; impressao; insercdo de objetos/imagens;
campos predefinidos; controle de quebras e numeracgao de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens
e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de
mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet; downloads;
conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos do Sistema Unico de Saude (SUS). Nocdes de ética e cidadania. NogGes basicas de epidemiologia, aspectos
epidemioldgicos, agentes etioldgicos, vetores e reservatérios, modos de transmissdo, periodo de transmissibilidade, periodo de
incubacdo, suscetibilidade, vacinas e imunidade. Controle vetorial quimico e fisico, tratamento focal e perifocal. Programas de
erradicacdo e controle de doengas em execucdo. Manuseio de inseticida e uso de E.P.I. Conhecimentos sobre vigilancia, prevengao
e controle de endemias, observados procedimentos da area de vigilancia de salde da Secretaria Municipal de Salde. Avaliacdo
das areas de risco ambiental e sanitario. Protocolo de exames de laboratério. NocGes basicas de epidemiologia, meio ambiente e
saneamento. Nogdes basicas de Esquistossomose. Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas: ciclo, modo de transmissédo,
periodo de incubacgdo, suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cdo; medidas preventivas dirigidas a populacdo humana,
ao vetor e a populagdo canina. Dengue: nogBes sobre a dengue, biologia dos vetores, operacdes de campo, reconhecimento
geografico, tratamento focal, tratamento perifocal, bloqueio, equipamentos de protecdo individual, formas de controle. Programa
Nacional de Controle da Dengue; Febre Chikungunya e Zika Virus: o que €, significado do nome, area de circulagdo, situacdo nas
Américas, transmissdo, notificacdo de caso e prevencdo; Controle ético da populagdo de cdes e gatos: guarda responsavel e
controle populacional de cdes e gatos. Raiva: nogdes sobre a doenga, vacinagdo antirrabica animal, controle de morcegos em areas
urbanas. Roedores / Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas; leptospirose: sintomas, transmissdo, prevengao.
Animais pegonhentos: ofideos, aracnideos (aranhas e escorpides) e lepidopteros (Lonomia obliqua): nogGes basicas sobre controle,
prevencao de acidentes e primeiros socorros. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017; LEI 11.350, de 05 de Outubro de
2006 (atualizada). LEI n° 13.595, de 05/01/2018.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. O agente comunitario de satde no
controle da dengue / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salde, Secretaria de Atencdo a Salde. — Brasilia: Ministério
da Saude, 2009.

Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones,
barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretorios, arquivos e
atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteddo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdées mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracédo de painéis
e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, funcdes e macros; impressdo; insergdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagdo de dados e obtencdo de dados
externos; filtragens e classificagéo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
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e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibicdo; organizagdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE AGENTE DE MONITORIA ESCOLAR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Federal n°© 8.069, de 13 de julho de 1990 (e respectivas atualizacdes) - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do adolescente e
da outras providéncias. Acidentes e Primeiros socorros. Prevengdo de acidentes. Dimensdo sobre trabalho de atendimento ao
publico. Deveres e obrigacdo do Agente de Monitoria Escolar. Disciplina e vigilancia dos alunos. Hierarquia na escola. Controle e
movimentagdo do aluno. Orientacdo aos alunos quanto as normas da Escola. Etica do exercicio profissional. Relagdes humanas no
trabalho. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros. NogOes gerais de higiene. Higiene e
segurangas nas escolas.

PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Odontologia Preventiva - higiene dental, placa bacteriana, cérie e doencga periodontal (etiologia, prevencdo e controle); flior
(composicdo e aplicacdo); Processo Saude/Doenca - levantamentos epidemioldgicos: nogles de vigilancia a Saude, Materiais,
Equipamentos e Instrumentais - manutencdo e conservagdo; Materiais dentarios - forradores e restauradores; Esterilizacdo e
Desinfeccdo. Etica profissional. Administracdo e organizacdo do consultério odontolégico. NocSes de Atendimento ao Paciente:
agendamento, recepgdo, anamnese e preenchimento de ficha clinica e odontograma. Fatores de Risco no Trabalho, formas de
prevencdo. Auxilio no atendimento: instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatéria;
Aplicacdo de métodos preventivos para controle de carie dental e doencgas periodontais; Orientagdo ao paciente sobre higiene
bucal. Confeccdo de modelos em gesso; Esterilizacdo de Material; Conhecimentos Basicos de funcionamento de uma clinica
odontoldgica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados; Instrumentacdo de Materiais. Lei n® 8.142, de
28/12/90. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90.

Portaria Ministerial n® 2.436, de 21/09/17, aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes
para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude(SUS).

Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra
de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos;
visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagao
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis
e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de féormulas, funcdes e macros; impressao; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados
externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CONTABILIDADE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogGes de Direito Tributario: Introducdo ao direito tributario. Fontes do direito tributario. Sistema Tributdrio Nacional. Principios
Gerais. Competéncia e Limitagdes do Poder de Tributar. Tributo e sua classificagdo. Impostos. Taxas. Contribuicdo de Melhoria.
Impostos de Competéncia da Unido, Estados e Municipios. Reparticdo das Receitas Tributarias. Legislacdo Tributaria. Vigéncia.
Aplicagdo. Interpretagdo e Integracdo. Obrigacdo Tributdria. Fato Gerador. Sujeito Ativo. Sujeito Passivo. Responsabilidade
Tributdria. Crédito Tributario. Constituicdo. Suspensdo. Extingdo. Exclusdo. Garantias e Privilégios. Administragdo Tributaria.
Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certidoes Negativas. Simples Nacional — Lei Complementar n® 123/2006 e alteracées. Cobranca Judicial
da Divida Ativa - Lei Federal n® 6.830/1980. Legislacdo Federal do ISS: Lei Complementar 116/2003; Lei Complementar 147/2014.
Lei Orgénica Municipal. Codigo Tributario do Municipio. Aspectos constitucionais de normas de direito tributario. Lei n® 5172/66 —
Cddigo Tributario Nacional. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area
de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretérios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interagdao com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versoes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e
estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressao;
insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou
vers6es mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, funcbes e macros;
impressdo; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdo de dados
e obtengdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador
de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios
de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impress&o de paginas.

PARA O CARGO DE CUIDADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Residéncias Terapéuticas; Servico Residencial Terapéutico; Nogoes de higiene pessoal, salde e alimentacdo da pessoa cuidada;
Satde Mental; O cuidador e a pessoa portadora de transtornos mentais; Etica Profissional; Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS);
Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da funcdo; LegislacGes do Ministério da Saude. Diretrizes da Politica
de Saude Mental Nacional. Cartilha das Residéncias Terapéuticas (Disponivel em: www.saude.gov.br). Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Regras de comportamento



MUNIngIO DE BASTOS/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

e o

no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servigo publico. Atendimento ao publico. Zelo pelo patriménio publico. Relagdes
interpessoais. Etica no servigo publico. Politica de Saude no Brasil; Promocdo de Saude no Brasil; Lei N°. 8.080 de 19 de setembro
de 1990 e suas alteracOes posteriores. Lei Organica da Saude; Lei N°. 8.142 de 28 de dezembro de 1990; Condigdes para a
promogdo, protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e outras providéncias:
todos os artigos em vigéncia da Lei N°. 8.080/90; Sistema Unico de Saude - SUS: disposicdo preliminar; disposicdes gerais;
constituicdo; objetivos e atribuicdes; principios e diretrizes; organizagdo, direcdo e gestdo; competéncia e atribuicdes; atribuicGes
comuns; competéncias da direcdo nacional, da direcdo estadual e da direcdo municipal do SUS; subsistema de atencdo a saude
indigena; subsistema de atendimento e internagcdo domiciliar; subsistema de acompanhamento durante o trabalho de parto, parto
e pbs-parto imediato; assisténcia terapéutica e incorporacdo de tecnologia em saude; servicos privados de assisténcia a salde e
seu funcionamento e participagdo complementar; recursos humanos; financiamento; recursos; gestdo financeira; planejamento e
orcamento; disposicdes finais e transitérias. Participacdo da comunidade na Gestdo do SUS. Transferéncias intergovernamentais
e de recursos financeiros na area da saude; Politica Nacional de Atencgdo Basica, revisdo de diretrizes e normas para a organizagao
da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).
Bibliografia sugerida:

- Ministério da Saude. Portaria n® 106, de 11 de fevereiro de 2000. Institui os Servicos Residenciais Terapéuticos.

- Ministério da Saude. Portaria n® 3.090, de 23 de dezembro de 2011. Altera a Portaria n® 106/GM/MS, de 11 de fevereiro de
2000, e dispbe, no ambito da Rede de Atencdo Psicossocial, sobre o repasse de recursos de incentivo de custeio e custeio mensal
para implantagdo e/ou implementagdo e funcionamento dos Servigos Residenciais Terapéuticos (SRT).

- Ministério da Saude. Lei 10.216, de 06 de abril de 2001. Disple sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de
transtornos mentais e redireciona o0 modelo assistencial em saide mental.

- Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Residéncias terapéuticas: o que sdo, para que servem. Brasilia, 2004.
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/120.pdf

- 0} cotidiano e o} viver no Servigo Residencial Terapéutico. Rev. Eletr. De Enfermagem.
https://www.fen.ufg.br/fen_revista/v16/n4/pdf/v16n4a08.pdf

- Outras Publicagdes que tratem dos temas de interesse, podendo ser utilizada qualquer obra atualizada sobre os conteudos
especificados, tais como revistas, manuais diversos e outras publicagdes pertinentes.

-BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos Juridicos. Lei N°. 8. 080 de 19 de setembro de 1990, e
suas alteragOes posteriores, que dispGe sobre as condicdes para a promogdo, protecdo e recuperacdo da salde, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

-BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos Juridicos. Lei N°. 8.142 de 28 de dezembro de 1990 que
dispbe sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias.

-BRASIL. Ministério da Saude. Constituicdo Federal. Artigos 196, 197, 198, 199 e 200.

- BRASIL. Portaria N°. 2.488 de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a reviséo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes
Comunitarios de Saude (PACS).

-BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Promocdo
da Saude. 3. ed. Brasilia: DF, 2010.

PARA O CARGO DE ESCRITURARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ’

Atendimento ao publico. Uso de equipamentos de escritorio. Agenda. NogOes de rotinas da area administrativa. Etica profissional
e sigilo profissional. Redacgdo Oficial: Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais
utilizadas. Distribuicdo de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuicdo. Nogdes de
arquivologia. Arquivistica: principios e conceitos. Legislacdo arquivistica. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento, registro,
distribuicdo, tramitacdo e expedicao de documentos. Arquivamento de documentos: Classificacdo de documentos de arquivo.
Arquivamento e ordenagdo de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo. Acondicionamento e
armazenamento de documentos de arquivo. Preservacao e conservacdao de documentos de arquivo. Triagem e eliminagdo de
documentos e processos. Digitalizacdo de documentos. Controle de qualidade da digitalizacdo. Postura profissional. Atendimento
telefénico. Organizagdo do local de trabalho. Hierarquia. Relagdes Interpessoais. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7
ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos;
unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos
e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou
versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo
e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contelido na pagina; formatagédo;
cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e
estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas,
fungbes e macros; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas;
validagdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e
recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexacgao de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-
mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores;
navegacgdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE FISCAL DE OBRAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo. A funcdo do Fiscal de Obras. Seguranca e Ordem
Plblica. Licenciamento dos Estabelecimentos Industriais e Comerciais e Prestadores de servigos. Auto de Infragdo e Auto de
Apreensdo. NogOes basicas de: 1.Topografia; 2.Construgdo Civil: Projetos de edificagdo: instalacdes prediais; Planejamento e
controle da obra; Canteiro de obras; Locagdo da obra; Alvenarias de tijolo ceramico; Esquadrias; Revestimentos; Coberturas;
Pintura; Orcamentos; Terraplenagem, drenagem, arruamento e pavimentacgao; fundagbes superficiais e profundas; O concreto de
cimento Portland: dosagem e controle tecnoldgico; 3. Normas ABNT. 4. NogBes de desenho em meio eletronico (AUTOCAD). Lei
Orgéanica Municipal. Codigo de Obras do Municipio. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes:
area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas;
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uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes
mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragao e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pdgina; formatacdo;
cabecgalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagédo;
uso de formulas, funcdes e macros; impressdo; insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e
numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico:
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibicdo;
organizagao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de
paginas.

PARA O CARGO DE FISCAL MUNICIPAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogGes de Direito Tributdrio: Introdugdo ao direito tributario. Fontes do direito tributario. Sistema Tributario Nacional. Principios
Gerais. Competéncia e Limitagdes do Poder de Tributar. Tributo e sua classificagdo. Impostos. Taxas. Contribuicdo de Melhoria.
Impostos de Competéncia da Unido, Estados e Municipios. Reparticdo das Receitas Tributdrias. Legislacdo Tributaria. Vigéncia.
Aplicagdo. Interpretagdo e Integragdo. Obrigacdo Tributdria. Fato Gerador. Sujeito Ativo. Sujeito Passivo. Responsabilidade
Tributdria. Crédito Tributario. Constituicdo. Suspensdo. Extingdo. Exclusdo. Garantias e Privilégios. Administragdo Tributaria.
Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certidées Negativas. Simples Nacional — Lei Complementar n°® 123/2006 e alterages. Cobranga Judicial
da Divida Ativa - Lei Federal n® 6.830/1980. Legislacdo Federal do ISS: Lei Complementar 116/2003; Lei Complementar 147/2014.
Lei Orgénica Municipal. Codigo Tributario do Municipio. Aspectos constitucionais de normas de direito tributario. Lei n® 5172/66 —
Cddigo Tributario Nacional. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area
de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interagdao com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versoes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e
estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na péagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressao;
insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou
vers6es mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de formulas, funcées e macros;
impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdo de dados
e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador
de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagdo e principios
de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE INSTRUTOR DE TRABALHOS MANUAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional e sigilo profissional. Conhecimento de trabalhos realizados principalmente com o uso de suas maos, mediante a
interagdo entre a criatividade, a habilidade técnica e o componente intelectual requeridos para a confeccdo de um produto
artesanal, como Croché, Pintura, Missanga, Vasos, entre outros. Organizacdo do local de trabalho. Hierarquia. RelagGes
Interpessoais.

PARA O CARGO DE INSTRUTOR MUSICAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do ensino da musica. A educacdo musical como pratica educativa. Musicas folcléricas. Cultura musical. Composicdo
musical. Notas musicais; Tom e semitom; Claves; Intervalos: classificagdo; inversdo; simples e compostos; melddicos e
harmonicos; Escalas; Campo Harménico Maior, Ordem dos sustenidos e ordem dos bemdis, Fungdes Harmdnicas, Resolucdo
harmonica, Modos Gregos; Formacgao e Nomenclatura de Triades e Tétrades; Compassos; Sincope; Leitura Ritmica; Classificagao
de Vozes (Coral); Nomenclatura e Sinalizagdo de elementos de Dinamica e Forma da Partitura musical.

PARA O CARGO DE ORIENTADOR SOCIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Relacdo Estado e Sociedade Civil. Individuo e Sociedade. Familia na sociedade brasileira atual. Cultura, Identidades culturais.
QuestGes étnicas, racismo. Diferencas culturais e discriminacdo. Globalizagdo, descentralizacdo e participacdo social. Trabalho e
desemprego na Sociedade de Classes. Democracia e participagdo politica; Direitos civis, politicos e sociais. Direitos de cidadania
no Brasil na atualidade. Constituicdo Federal de 1988: Titulo I. Titulo II (Capitulos I a IV. Capitulo VII - Secdes I e II.). Plano de
Defesa de Direitos Humanos. Assisténcia social como direito. Enfrentamento da pobreza. Direitos das criancas e adolescentes.
Estatuto da Crianca e do Adolescente, e a sua importdncia para a garantia de direitos. Erradicacdo do trabalho infantil. Politicas
publicas de protecdo social e a rede socio-assistencial de protecdo social. Atendimento a individuos e familias em situacdo de
vulnerabilidade.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE INFORMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos basicos em informatica: Hardware: montagem, instalacdo e manutengdo de computadores e periféricos (impressoras,
fax-modem, scaner, etc.); Software: Conceitos basicos de sistemas operacionais Windows e o uso de programas integrantes
(Windows Vista, XP, 2000 e 7 (Seven)): configuragao; instalacao e administracao de software; conectividade; principais tipos de
aplicativos e utilitarios; nogdes basicas de rede de computadores e sistemas operacionais de rede. Backup: conceitos basicos,
aplicagdo e manutencdo. Conhecimento basico em Sistema Operacional Linux. Conceitos de organizagdo de arquivos, acesso e
manutencdo. Banco de dados e Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados: conceitos basicos, acesso, manutengdo e
administragdo. Softwares antivirus: utilizacdo, aplicagdo e manutengdo. Virus: conceitos basicos. Microsoft Office Professional
2007/2010/2013: conhecimentos basicos instalacdo; configuragdo; suporte e uso dos programas integrantes: MS Word
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2007/2010/2013, MS Excel 2007/2010/2013, MS PowerPoint 2007/2010/2013, MS Access 2007/2010/2013 e Outlook
2007/2010/2013. NogGes de Internet: conceitos basicos de utilizagdo, manutengdo e seguranca ligados a servicos associados a
internet: navegacgdo, correio eletrénico, grupos de discussdo, busca e pesquisa. Softwares de navegacdo; Servidores de
Internet/Conceitos, rede wireless. Servicos de internet, intranet e extranet e demais conhecimentos compativeis com a funcao.
Sugestdo Bibliografica:

e BITTENCOURT, Rodrigo Amorim. Montagem de Computadores e Hardware: Rio de Janeiro: Brasport, 2006.

e TANENBAUM, A. S. and Woodhull, A. S. Sistemas Operacionais - Projeto e Implementagdo. Bookman, 2000.

e MACHADO, Francis Berenger; MAIA, Luiz Paulo. 4@ Ed. Arquitetura de sistemas operacionais.

e SHAY,W.A. Sistemas Operacionais. Makron Books. 1996.

e NORTON, P. Introdugdo a Informatica. Sdo Paulo: Makron Books, 1997.

e MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria Izabel N. G. Estudo dirigido de informatica basica. 7.ed. Sdo Paulo: Erica, 2007.
e ALCALDE, E et All. Informatica Basica. Sao Paulo: Makron Books, 2004. .

e D’AVILA, Edson, Montagem, Manutencdo e Configuracdo de Computadores Pessoais. 182 Ed., Editora Erica.

e SILVA, Mario Gomes.Informatica - Terminologia Basica - Windows Xp , Word Xp , Excell Xp ,Access Xp , Power Point Xp. 7.ed.
Sao Paulo: Erica, 2007.

e MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria Izabel N. G. Estudo Dirigido de WORD 2003. 1.ed. Sdo Paulo: Erica, 2004.

PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

CONHECI,MENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Saude (SUS). Programas de saude publica: tipos, estrutura, principios, funcionalidade e responsabilidades.
Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Politica de atencdo integral a saude da crianca, adolescente, mulher, homem e
idoso: conceito, principio e diretrizes. Educagdo, prevengdo e promogdo em saude. Programas e atividades de assisténcia integral
a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritérios e de alto risco. Principios de Microbiologia e
Biosseguranca. Nogdes de Anatomia e Fisiologia Humana. Assisténcia na enfermagem pediatrica, geridtrica, cirirgica, pds-
operatoria, oncoldgica e de salde mental. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem em
cuidados criticos e paliativos. Conforto, higiene e nutricdo do paciente. Calculo e administracdo de medicamentos, solugdes e
imunobioldgicos. Medicamentos de alta vigilancia e hemocomponentes. Materiais, equipamentos e instrumentos hospitalares.
Infeccdo hospitalar. Atengdo Primaria. Humanizagdo da assisténcia em salde. Novo Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N©° 564/2017. Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013. Resolugdo - RDC n° 36, de 25 de julho
de 2013. Portaria n® 2.436, 21 de setembro de 2017. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais
recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes
mais recentes. MS-Word 2010 ou versées mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pdagina; formatacdo;
cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacédo;
uso de formulas, fungdes e macros; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e
numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico:
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibigdo;
organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de
paginas.

PARA O CARGO DE TECNICO EM INFORMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 - COMPUTADORES: Nogbes Basicas de Montagem e Instalacdo de Computadores; Organizacdo e Arquitetura de Computadores;
Componentes de um Computador (hardware e software). Sistemas Operacionais: Funcdes Basicas — MS Windows SERVER
2003/2008, Windows 10, Windows 7 e Linux, Banco de Dados: Organizacdo de Arquivos e Métodos de Acesso; Sistemas
Gerenciadores de Bancos de Dados. Rede de Computadores: Fundamentos de Comunicagdo de Dados; Meios Fisicos; Protocolos
de Servigos; Arquitetura Cliente-servidor; Conceitos de Internet e Intranet, Estruturas de Comunicacao LAN e WAN, Servicos de
Comunicacdo IP coorporativos, Suite de Aplicativos Microsoft Office, Planilha Eletronica, Editor de Texto, Editor de Apresentacgées.
Seguranca: Backup, Antivirus e Firewall. 2 - MANUTENCAO DE COMPUTADORES: Conceitos basicos; Sistemas de numeragdo.
Organizacdo de memoria. Sistemas Operacionais: Conceitos basicos; Sistemas operacionais de rede; Instalagdo e configuragdo de
softwares em ambiente Micro Windows (a partir do Windows 7 Professional); Distribuicdes Linux; Instalacdo e configuracdo de
softwares em ambiente Linux. Banco de Dados; Protecdo ao meio ambiente: Utilizagdo de materiais, conservagdo, descarte e
impactos ambientais. Conceitos basicos em projetos e desenvolvimento de websites, linguagens HTML, CSS, Java Script e XHTML;
nogdo e definicdo de browsers de Internet e utilizagdo de imagens padrdo web (JPG, GIF, BITMAP e PNG); conhecimento nos
softwares para criagao, animacgdo e diagramacdo de websites: Nogbes de Linguagem PHP e Linguagem SQL. Computadores padrao
Desktop (computador de mesa): arquitetura e funcionamento, caracteristicas de componentes de hardware (placas, memaoria RAM,
barramentos, discos rigidos), dispositivos de entrada e saida, instalagdo e configuracdo de periféricos. Instalagdo, configuracao,
limpeza e manutencdo de microcomputadores e impressoras a jato de tinta e laser. Instalacdo e configuracdo dos Sistemas
Operacionais Windows (7 e 10) e Linux (Ubuntu). Suite de aplicativos para uso em escritorio e doméstico (pacote MS-Office e Libre
Office), instalacdo e configuracdo de browsers (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox) conceitos de URL, links, sites,
busca e impressdo de paginas. Nogdes de redes de computadores: Topologias ldgicas e fisicas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET,
FTP e HTTP, servigos (DHCP, DNS, WINS), administragdo de contas de usuarios, fundamentos e manutencdo de infraestrutura de
rede local (cabeamento, comunicacdo, placas de redes), instalacdo e configuracao de dispositivos de rede (Hub, Roteadores,
Wireless, Modem, Switch).

PARA O CARGO DE TECNICO EM RADIOLOGIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e técnicas radioldgicas: cranio, mastdides e sela turca, coluna cervical, toracica, lombo-sacra e do coccix, bacia e
articulacGes locais, membros inferiores e superiores, torax, abdome. Atitude ética e profissional do Técnico em Radiologia. Efeitos
bioldgicos das radiagbes e meios de protecdo. Identificacdo dos equipamentos radioldgicos, seus componentes e acessorios,
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utilizacdo e funcionamento. Legislagdo do Sistema Unico de Salde - SUS. Processamento de filme radiolégico. Conhecimento em
Saude Publica: Constituicdo Federal 1988 - Art. 196 a 200; Lei 8.080/90; Lei 8.142/90 Portaria 373, 27/02/2002 - NOAS 01/2002;
Manual Técnico Regulacdo, Avaliacdo e Auditoria do SUS - Ministério da Saude 2006, Departamento de Regulacdo, Avaliacdo e
Controle de Sistemas, Departamento Nacional de Auditoria do SUS. RESOLUCAO CONTER N° 06, DE 28-05-2009 e alteracdes. LEI
N© 7.394, DE 29 DE OUTUBRO DE 1985 e alterac6es. Exames Contrastados. Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética,
Radioterapia, Mamografia e demais exames.

PARA O CARGO DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Controle, investigacdo e prevencdo de acidentes do trabalho/vistorias e inspecGes de Segurancga/Estatisticas de acidentes do
trabalho. Administragdo e Legislagdo aplicada de Seguranca do Trabalho, Higiene e Medicina Ocupacional. Normas
Regulamentadoras- NRs. Prevencgdo e Combate a incéndio/Brigada de incéndio e Plano de abandono. PPRA. CIPA/SIPAT/Mapa de
risco. Equipamento de Protegao Individual e Coletivo. Ergonomia.

PARA O CARGO DE VIGILANTE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogGes de Etica Profissional. Sigilo profissional. Tratamento com o bem publico e com o publico em geral. NogGes de hierarquia.
NogGes de seguranca; Nogdes de higiene e limpeza. Conhecimento dos utensilios possiveis de utilizagdo para fins de protegédo do
bem publico. RelagGes interpessoais. Técnicas e Métodos de Seguranca e Vigilancia. Prevencdo de acidentes. Prevencao a incéndio.
Atitudes diante de incéndios (uso de extintores). Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro. Policia Militar, Policia Civil,
Corpo de Bombeiros. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigdes do cargo.

PARA O CARGO DE VISITADOR SANITARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Organica da Saude n° 8.080/90. Vigilancia Sanitaria: conceito, abrangéncia das acdes, acdes desenvolvidas por area de
abrangéncia. Orientacdo em ambientes de trabalho e salude do trabalhador. Controle de vetores. Controle quimico, mecanico e
medidas alternativas no controle de vetores. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informacdo em
saude. Doencas de Notificagdo Compulsdria. Lei Organica Municipal. Nogdes basicas sobre Imunizagdo; Nogdes basicas sobre
Saneamento Basico, dgua, esgoto e lixo. Relagbes entre os seres vivos, ciclos biolégicos das principais parasitoses. Higiene e
conservacdo de alimentos. Aspectos bioldgicos dos principais vetores e medidas de controle. Conceitos sobre visita domiciliar.
Conceitos sobre participagdo comunitaria no controle de vetores. Cédigo Sanitario do Estado de Sdo Paulo.

ENSINO SUPERIOR

PARA OS TODOS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parénimos, homdnimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagGes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR, EXCETO MEDICOS E PROCURADOR JURIDICO

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; NUmeros Racionais:
Operacdes e Propriedades. Razdes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e céalculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA TODOS OS CARGOS DE MEDICOS

POLITICAS DE SAUDE

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantagdo. Organizagdo da Atengdo
Basica no Sistema Unico de Saude. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de
nivel de salde da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengéo primaria a Saude. Estratégias de agbes de promogdo, protecdo
e recuperacdo da saude. Estratégia Salude da Familia - ESF. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Doencas de notificagdo
compulséria. Vigilancia Sanitéria - Lei N°© 10.083/98. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n® 10.216/2001. Art. 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei n® 8.080 de 19/09/90. Lei n° 8.142 de 28/12/90. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n°
399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996. Norma
Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

PARA O CARGO DE ARQUITETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Projeto de arquiteturas; Métodos e técnicas de desenho e projeto; Programacdo de necessidades fisicas das atividades; Estudos
de viabilidade técnico-financeira; Informatica aplicada a Arquitetura; Controle ambiental das edificagbes (térmico, acustico e
luminoso); Projetos complementares: especificagdes de materiais e servigcos e dimensionamento basico; Estrutura; Fundacses;
Instalagdes elétricas e hidrossanitarias; Elevadores; Ventilagdo/exaustdo; Ar condicionado; Telefonia; Prevencdo contra incéndio;
Programacao, controle e fiscalizacdo de obras; Orcamento e composicdo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento
e controle fisico-financeiro; Acompanhamento e aplicacGes de recursos (medigdes, emissdo faturas e controle de materiais);
Acompanhamento de obras; Construcdo e organizacdo de canteiro de obras; Execucdo de fundagles, estruturas em concreto,
madeira, alvenaria e aco; Coberturas e impermeabilizacdo; Esquadrias; Pisos e revestimentos; Legislacdo e pericia; Licitacdo e
contratos; Anadlise de contratos para execugdo de obras; Vistoria e elaboracdes de laudos e pareceres; Normas técnicas, legislagdo
profissionais; Legislacdo ambiental e urbanista; Projeto e urbanismo; Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano; Nogbes de
sistema cartografico e de geoprocessamento; Dimensionamento e programagdo dos equipamentos publicos e comunitarios;
Sistema viarios (hierarquizagdo, dimensionamento e geometria); Sistema de infraestrutura de parcelamentos urbanos: energia,
pavimentacdo e saneamento (drenagem, abastecimento, coleta e tratamento de esgotos, coletas e destilagdo de residuos sdlidos);
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Planejamento urbano; Uso do solo; Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (planos diretores, andlise de impactos ambientais
urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos econémicos e administrativos); Aspectos sociais e econémicos do planejamento
urbano; Sustentabilidade urbana; Nogdes de avaliagdo de imdveis urbanos. Autocad.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE DE CONVENIOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de Direito Administrativo. Administracdo Publica. Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Conceito, fontes e principios do Direito Administrativo. Atividades Administrativas: conceito, natureza, fins e principios
basicos. Atos administrativos: conceito e requisitos; atributos; classificacdo; espécies; anulacdo e revogacao. Administracdo
financeira e orcamentaria. Elaboracdo, analise e avaliagdo de projetos. Planejamento. Ajuste dos demonstrativos financeiros.
Analise horizontal e vertical. Projetos e suas etapas. Mercado, tamanho, localizacdo, custos e receitas. Investimento fixo e capital
de giro, fontes e usos. Cronograma fisico-financeiro. Gestdo empresarial e viabilidade. Principios orcamentarios. Execugdo
orcamentaria. Organizagao Administrativa Brasileira. Administracdo direta e indireta; centralizacdo e descentralizacdo. Os sistemas
federais de recursos humanos, de organizagdo e modernizagdo administrativa, de administragdo dos recursos de informagdo e
informatica, de servicos gerais, de documentacdo e arquivo, de planejamento e de orgamento, de contabilidade e de administracdo
financeira. Administragdo de recursos humanos, de materiais, de patrimonio e de servigos. Processo organizacional: planejamento,
direcdo, comunicagdo, controle e avaliagdo. Comportamento organizacional: motivagdo, lideranca e desempenho. Principios e
sistemas de administracdo federal. Estrutura e funcionamento do servigo publico no Brasil. Teoria Geral da Administracdo.
Organizagdo de Sistemas e Métodos. Sistemas de InformacGes Gerenciais. Gestdo Contemporanea. Caracteristicas basicas das
organizagdes formais: tipos de estrutura organizacional; natureza, finalidades e critérios de departamentalizacdo. Programa da
Qualidade no Servigo Publico. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. Nogdes de Gestdo e
Fiscalizacdo de Contratos e Convénios. NogGes de Arquivologia. Etica no Servigo Publico. Convénios: Conceitos Basicos. Principais
requisitos para Celebragdo Convenente. Motivacdo da contratacdo. Plano de trabalho. Dotacdo Orcamentdria. Programa de
Trabalho. Documentos de Habilitagdo da futura conveniada - documentos referentes a regularidade juridica, fiscal, técnica e
econOmico-financeira, de acordo com os art.s 28 a 31 da Lei Federal n® 8.666/93. Aplicagdo dos Recursos Transferidos (gestédo).
Prazo de Vigéncia do convénio. Fiscalizacdo. Prestacdo de Contas. Consequéncias do ndo cumprimento legal. Restituicdo do valor
transferido. Desvio de Finalidade. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho,
area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e
aplicativos; painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010
ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas;
impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel
2010 ou versodes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, fungdes e macros;
impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados
e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibigdo; organizagdo de e-mails, gerenciador
de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagdo e principios
de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE DE LICITACi\O

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei n° 1107/04 - (Institui normas gerais para licitacbes e contratacdo de parceria publico privada no ambito da administracdo
publica). Lei n© 12846/13 - (DispGe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas para a pratica de atos
contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira e da outras providéncias). Nogoes de Administracao Publica: 1
Caracteristicas basicas das organizagGes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalizagdo. 2 Organizacdao administrativa: centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentragao;
organizacdo administrativa da Unido; administracdo direta e indireta. 3 Gestdo de processos. Principios fundamentais da
administracdo publica. Nocoes de Administracao Financeira e Orcamentaria: 1 NoglGes de administragdo financeira. 2
Orgamento publico. 2.1 Principios orcamentarios. 2.2 Diretrizes orgamentarias. 2.3 Processo orcamentario. 2.4 Métodos, técnicas
e instrumentos do orgamento publico; normas legais aplicaveis. 2.5 Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. 2.6
Despesa publica: categorias, estagios. 2.7 Suprimento de fundos. 2.8 Restos a pagar. 2.9 Despesas de exercicios anteriores.
Administracdao de Recursos Materiais: 1 Classificacdo de materiais. 1.1 Atributos para classificacdo de materiais. 1.2 Tipos de
classificacdo. 1.3 Metodologia de calculo da curva ABC. 2 Gestdo de estoques. 3 Compras. 3.1 Organizagdo do setor de compras.
3.2 Etapas do processo. 3.3 Perfil do comprador. 3.4 Modalidades de compra. 3.5 Cadastro de fornecedores. 4 Compras no setor
publico. 4.1 Objeto de licitagdo. 4.2 Edital de licitagdo. 5 Recebimento e armazenagem. 5.1 Entrada. 5.2 Conferéncia. 5.3 Objetivos
da armazenagem. 5.4 Critérios e técnicas de armazenagem. 5.5 Arranjo fisico (leiaute). 6 Distribuicdo de materiais. 6.1
Caracteristicas das modalidades de transporte. 6.2 Estrutura para distribuicdo. 7 Gestdo patrimonial. 7.1 Tombamento de bens.
7.2 Controle de bens. 7.3 Inventario. 7.4 Alienacdo de bens. 7.5 AlteracGes e baixa de bens. Gestdo de Contratos: 1 Legislacdo
aplicavel a contratagdo de bens e servigos. 1.1 Leis n°® 8.666/1993 e n°® 10.520/2002. 2 Elaboragéo e fiscalizagdo de contratos.
2.1 Clausulas e indicadores de nivel de servigo. 2.2 Papel do fiscalizador do contrato. 2.3 Papel do preposto da contratada. 2.4
Acompanhamento da execucdo contratual. 2.5 Registro e notificacdo de irregularidades. 2.6 Definicdo e aplicacdo de penalidades
e sancdes administrativas. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area
de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretodrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibigdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e
estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contelido na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressao;
insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou
versdoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, funcdes e macros;
impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validagdo de dados
e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibicdo; organizagdo de e-mails, gerenciador
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de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagdo e principios
de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impresséo de paginas.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos histérico-tedrico-metodoldgicos do servigo social. Histéria do Servigo Social no Brasil. Instrumentalidade e Dimenséo
técnico-operativa do Servico Social. Capitalismo e questdo social. Reproducdo das relaces sociais. Psicologia social. Politica social.
Politicas publicas. Género, sexualidade e cidadania. Servigo Social e Subjetividade. Questdo social e desafios contemporaneos. O
trabalho com familia e comunidades. Vulnerabilidades sociais e situagdes de risco. Trabalho Infantil e demais violéncias contra a
crianga e o adolescente. Acolhimento. Violéncia doméstica. Planejamento e Gestdo em Servico Social. Direito e legislagdo social.
Seguridade Social - Assisténcia, previdéncia e saude. Lei organica da assisténcia social (LOAS). Estatuto do idoso. Estatuto da
crianga e do adolescente. Medidas socioeducativas. Politica Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS): servicos e programas. Lei n® 11.340/06. Cddigo de ética profissional.

PARA O CARGO DE BIBLIOTECARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Formagdo e informacdo profissional, legislacdo e ética. Fontes institucionais: centros, servicos e sistemas de documentagdo.
Processos e técnicas. Organizacdo e administracdo de bibliotecas. Formagdo e desenvolvimento de colegGes. Planejamento
bibliotecédrio. Documentagdo e informagdo: conceito, desenvolvimento e estrutura de documentagdo. Classificagdo Decimal de
Dewey (CDD). Classificacdo Decimal Universal (CDU). Catalogacdo descritiva AACR2. Indexagdo, resumos e tesauros: nogdes
basicas. NBR 6023 (versdo atualizada). Servico de referéncias. Centro de documentagdo e o papel do bibliotecario. Utilizacdo e
disseminagdo da informagdo. Organizagdo de arquivo. Uso e acesso a base de dados, INTERNET e fontes de informacgédo on-line.

PARA OS CARGOS DE CIRURGIAO DENTISTA E DENTISTA PSF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Publica: indices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagnéstico das principais doengas bucais. Nogdes sobre
terapéutica odontoldgica. Semiologia em saude Bucal- exame clinico, anamnese, exames complementares e diagndstico das
afecgbes da boca. AIDS - consequéncias na cavidade oral. Procedimentos basicos de dentistica operatdria e restauradora: técnica
e tipos de preparo, materiais dentarios. Oclusdo. Prevencdo: higiene dental, selantes, técnica invasiva e aplicagdo de flior (tépico
e sistémico). Farmacologia: anestésicos, anti-inflamatdrios e antibioticoterapia. Periodontia: tipo e classificacdo das doengas,
raspagem e procedimentos basicos. Pediatria: tipos de preparo, material forrador e restaurador, traumatologia. Cirurgia, Pronto
atendimento: urgéncia e emergéncia. Endodontia: diagnéstico e tratamento das lesdes endod6nticas. Métodos de desinfecgéo e
esterilizacdo. Nogbes de biosseguranca em odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de
2017. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia,
icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretoérios, arquivos
e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdao e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis
e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressao; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados
externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
e envio de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA EM CIRURGIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Publica: indices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagndstico das principais doengas bucais. Nogdes sobre
terapéutica odontoldgica. Semiologia em saude Bucal- exame clinico, anamnese, exames complementares e diagndstico das
afecgbes da boca. AIDS - consequéncias na cavidade oral. Procedimentos basicos de dentistica operatodria e restauradora: técnica
e tipos de preparo, materiais dentarios. Oclusdo. Prevencdo: higiene dental, selantes, técnica invasiva e aplicacdo de flior (tépico
e sistémico). Farmacologia: anestésicos em cirurgia. anti-inflamatorios e antibioticoterapia. Periodontia: tipo e classificacdo das
doengas, raspagem e procedimentos basicos. Pediatria: tipos de preparo, material forrador e restaurador, traumatologia. Cirurgia,
Pronto atendimento: urgéncia e emergéncia. Odontologia Hospitalar. Deformidades Dentofaciais. Disfungdes
Temporomandibulares. Doengas e Infecgbes Estomatoldgicas. Traumatologia Buco-maxilo-facial, Endodontia: diagnéstico e
tratamento das lesGes endoddnticas. Métodos de desinfeccdo e esterilizagdo. Métodos de desinfecgdo e esterilizagdo. NogGes de
biosseguranga em odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

PARA O CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA EM ENDODONTIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Publica: indices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Biosseguranca em Odontologia; Diagndstico das
principais doengas bucais; NogGes sobre terapéutica odontoldgica; Técnica e tipos dos anestésicos locais utilizados em odontologia;
Controle Quimico mecéanico de placa dental; Emergéncias Médicas em Odontologia; Bioética em Odontologia; Morfologia interna e
abertura coronaria; Aspectos microbioldgicos em endodontia; Patologia pulpar e periapical; Métodos de diagndstico; Planejamento
do tratamento endoddntico; Tratamento conservador da polpa dentéria; Tratamento endoddntico e dentes com polpa viva e polpa
morta; Preparo do canal radicular; Substancias quimicas auxiliares; Medicag&o intracanal; Obturagdo do canal radicular. Métodos
de desinfeccdo e esterilizacdo. Nogdes de biosseguranca em odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica. Portaria n°® 2.436, de 21
de setembro de 2017.

PARA O CARGO DE CIRUBGIT\O DENTISTA EM PERIODONTIA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Saude Publica: indices, sistema de atendimento. Biosseguranga em Odontologia; Diagndstico das principais doengas bucais; Nogdes
sobre terapéutica odontoldgica; Técnica e tipos dos anestésicos locais utilizados em odontologia; Controle Quimico mecanico de
placa dental; Emergéncias Médicas em Odontologia; Bioética em Odontologia; Anatomia do periodonto; Epidemiologia da doenca
periodontal; Placa e calculo dental; Classificagdo das doengas periodontais; Exames em pacientes com doencga periodontal; Plano
de tratamento; Terapia periodontal associada a causa; Antibidticos em terapia periodontal. Métodos de desinfecgdo e esterilizagdo.
NogGes de biosseguranga em odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017.

PARA O CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM PACIENTES ESPECIAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Publica: indices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagnéstico das principais doengas bucais. Nogdes sobre
terapéutica odontoldgica. Semiologia em salde Bucal- exame clinico, anamnese, exames complementares e diagnostico das
afecgbes da boca. AIDS - consequéncias na cavidade oral. Procedimentos basicos de dentistica operatdria e restauradora: técnica
e tipos de preparo, materiais dentarios. Oclusdo. Prevencdo: higiene dental, selantes, técnica invasiva e aplicacdo de fllor (tépico
e sistémico). Farmacologia: anestésicos em cirurgia. anti-inflamatorios e antibioticoterapia. Periodontia: tipo e classificacdo das
doengas, raspagem e procedimentos basicos. Pediatria: tipos de preparo, material forrador e restaurador, traumatologia. Cirurgia,
Pronto atendimento: urgéncia e emergéncia. Odontologia Hospitalar. Deformidades Dentofaciais. Disfungdes
Temporomandibulares. Doengas e InfecgGes Estomatolégicas. Traumatologia Buco-maxilo-facial, Conceito e classificacdo dos
pacientes com necessidades especiais. Genética clinica e aplicada. Deficiéncias sensoriais. Deficiéncia mental. Paralisia cerebral e
deficiéncias neuromotoras. Cardiopatias. Coagulopatias. Pacientes oncoldgicos. Doencas endodcrino-metabdlicas. Exames
laboratoriais e de imagem complementares. Terapéutica medicamentosa. Odontologia preventiva aplicada aos pacientes com
necessidades especiais. Atendimento do paciente especial no consultério. Sedagdo e anestesia geral. Endodontia: diagndstico e
tratamento das les6es endodénticas. Métodos de desinfeccdo e esterilizagdo. Métodos de desinfecgdo e esterilizagdo. Nogbes de
biosseguranga em odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

PARA O CARGO DE ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e Fisiologia Humana. Bioética. Vigilancia em Saulde. Vigildncia e Controle das Doengas Transmissiveis. Promocdo da
Saude. Epidemiologia. Nutricdo aplicada a Enfermagem. Microbiologia e Parasitologia Aplicada a Enfermagem. Imunologia.
Farmacologia e farmacoterapia. Administracdo de medicamentos. Infeccdo hospitalar. Exame fisico. Exames laboratoriais e de
imagem: procedimento, coleta, pungdo, posicionamento e preparo. Procedimentos invasivos. Tratamento de feridas. Parametros
vitais. Monitoramento Clinico. Oxigenoterapia e Nebulizacdo. Mobilidade, transferéncia e seguranca do paciente. Sistematizagdo
da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e gerenciamento em Enfermagem. Saude Coletiva. Saude do Trabalhador. Urgéncia
e Emergéncia. Saude do Idoso. Enfermagem Oncoldgica. Enfermagem na Saude da Familia. Enfermagem na Saude da Mulher, na
Saude Materna e Neonatal. Enfermagem do Adulto, da Crianca e do Adolescente. Enfermagem na Salude Mental e Psiquiatrica.
Enfermagem em Cuidados Intensivos. Enfermagem Perioperatdria. Centro cirdrgico. Processos de Esterilizacdo. Cuidados
Paliativos. Politicas e Programas Publicos em Saude. Atengdo Primaria. Humanizagdo da assisténcia em satde. Novo Cédigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N° 564/2017. Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013. Resolucdo -
RDC n° 36, de 25 de julho de 2013. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017.

Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdoes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones,
barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e
atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteddo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracédo de painéis
e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de formulas, funcdes e macros; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados
externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE ENFERMEIRO AUDITOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Caddigo de Etica Profissional. Lei do exercicio profissional. Vigilancia em Saude. Doencgas de notificacdo compulséria. Promocdo da
Saude. Enfermagem em salde comunitaria. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Administracdo do servigo de
enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagao, comando, controle, avaliagdo e treinamento em servigo. Sinais
Vitais. Avaliagdo de salde. Assepsia e controle de infecgdes. Manejo da dor. Higiene, sono e nutricdo. Oxigenagdo. Sondas.
Integridade da Pele e cuidados das feridas. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobasico. Administracdo de medicamentos.
Assisténcia a crianca: recém-nascido normal, prematuro e de alto risco, puericultura, controle de nascimento e desenvolvimento.
Assisténcia a mulher: da reproducdo humana ao trabalho de parto e puerpério. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e
cirdrgicos. Assisténcia ao idoso. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doencas cronico-degenerativas. Assisténcia nas
urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfeccdo e esterilizagdo: conceitos,
procedimentos, materiais e solugdes utilizadas, cuidados, tipos de esterilizacdo, indicagdes. Conhecimentos de anatomia, fisiologia,
microbiologia, embriologia, farmacologia imunologia. Doengas transmissiveis, DSTs, medidas preventivas. Imunizagéo (rede de
frio, tipos de vacinas, conservagdo e armazenamento, validade, dose e via de administracéo, esquema de vacinag&o do Ministério
da Saude). Novo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N° 564/2017. Portaria n® 529, de 1° de
abril de 2013. Resolugdo - RDC n° 36, de 25 de julho de 2013. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aspectos gerais e
conceitos de Qualidade em Servigos de Saude. Auditoria dos procedimentos do Sistema de InformacgGes Hospitalares e do Sistema
de InformacbGes Ambulatoriais. Fundo Municipal de Salde e Gestdo de Recursos Financeiros do SUS. Nocdes de avaliacdo de
servicos de saude: conceito, finalidades e estratégias de avaliacdo. Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade. Politica Nacional
de Medicamentos. Rotinas do processo de auditoria em salde: auditoria analitica e Sistema Nacional de Auditoria do SUS: Conceito,
finalidade, competéncias e operativa no SUS. Responsabilidades do auditor em saude publica
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PARA O CARGO DE ENFEBMEIRO SANITARISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Profissional. Lei do exercicio profissional. Vigilancia em Saude. Doencas de notificagdo compulséria. Promogdo da
Saude. Enfermagem em salde comunitaria. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Administracdo do servigo de
enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizacdo, comando, controle, avaliacdo e treinamento em servigo. Sinais
Vitais. Avaliacdo de salde. Assepsia e controle de infecgbes. Manejo da dor. Higiene, sono e nutrigdo. Oxigenagdo. Sondas.
Integridade da Pele e cuidados das feridas. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobdsico. Administracdo de medicamentos.
Assisténcia a crianca: recém-nascido normal, prematuro e de alto risco, puericultura, controle de nascimento e desenvolvimento.
Assisténcia a mulher: da reproducdo humana ao trabalho de parto e puerpério. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e
cirdrgicos. Assisténcia ao idoso. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doencas cronico-degenerativas. Assisténcia nas
urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfecgdo e esterilizagdo: conceitos,
procedimentos, materiais e solugdes utilizadas, cuidados, tipos de esterilizagdo, indicagdes. Conhecimentos de anatomia, fisiologia,
microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia. Doencas transmissiveis, DSTs, medidas preventivas. Imunizacdo (rede de
frio, tipos de vacinas, conservagdo e armazenamento, validade, dose e via de administragdo, esquema de vacinagdo do Ministério
da Saude). Novo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUCAO COFEN NO© 564/2017. Portaria n® 529, de 1° de
abril de 2013. Resolugdo - RDC n° 36, de 25 de julho de 2013. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Lei n° 8.080/90,
Lei n® 8.142/90, Constituicdo Federal - Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° a 17), Cédigo de Etica, Norma Operacional do
SUS. Atuagdo da enfermagem no Controle de Infeccdo Hospitalar e Central de Material Esterilizado Histéria da Saude Publica no
Brasil; Principios e diretrizes para a gestdo do trabalho do Sistema Unico Vigildncia Epidemioldgica; Epidemiologia descritiva:
tempo, pessoa e lugar. Processo endémico, epidémico e pandémico. Doencas emergentes e reemergentes. Sistemas de
InformacGes em Saude e Vigilancia Epidemioldgica/Sistema de Vigildncia de casos e epidemias. Transicao epidemioldgica: padroes
de morbimortalidade da populagdo brasileira; Vigilancia Sanitaria - Lei n® 10.083/98. Regulamento Sanitario Internacional.

PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimento sobre projeto, planejamento, orgamento; sistema Pini; licitacdo (Lei n® 8.666/93 e atualizagdo); contrato e
gerenciamento de obras; terraplanagem - corte e aterro, valas e taludes, escoramento e obras de infraestrutura urbana;
engenharia de sistemas prediais e componentes de construcdo civil; materiais de construcdo civil; resisténcia dos materiais;
seguranca; mecanica dos solos; elétrica hidraulica, esgoto e saneamento; sistemas e elementos estruturais; estrutura das
fundacles; estrutura de madeira, concreto armado e metdlicas - conceito e funcdo; lajes, vigas, pilares, etc. e elementos de
fundagdo; caracteristicas gerais do concreto e do ago para concreto armado (comportamento mecéanico, classificacdo, etc.);
alvenaria; estruturas em concreto protendido; concreto pré-moldado; estruturas em argamassa armada; geotecnia;
pavimentacdo; praticas de construgbes civis; conhecimentos de Coddigo Sanitario Estadual. Conhecimentos de AUTOCAD.
Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais. Decreto Estadual n® 12342/78 (exceto zona
rural).

PARA O CARGO DE FARMACEUTICO

CONHECI’MENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Salde: Legislagdo, Estruturagdo e Principios; Ciclo da Assisténcia Farmacéutica: Selegdo, Programagdo,
Aquisicdo, Armazenamento, Distribuicdo, Dispensacdo; Boas Praticas Farmacéuticas; Avaliacdo de Areas Fisicas e CondigGes de
Armazenamento; Logistica de Abastecimento de Farmacias: Ponto de Requisicdo, Estoque Minimo, Estoque Maximo; Relagdo
Nacional de Medicamentos Essenciais, Comissdo de Farmacia e Terapéutica, Padronizacdo de Medicamentos; Uso Racional de
Medicamentos; Politica Nacional de Medicamentos e Componentes da Assisténcia Farmacéutica; Horus - Sistema Nacional de
Gestdo da Assisténcia Farmacéutica; Farmacologia Geral, Farmacotécnica, Farmacocinética, Farmacodinamica: Definicdes,
Principios Gerais, Objetivos, Classificacdes e Conceitos; Vias de Administracdo de Medicamentos; Farmacia Hospitalar; Sistemas
de Dispensacdo de Medicamentos; Interagdes Medicamentosas e Reagdes Adversas a Medicamentos; Fracionamento e Manipulagdo
de Medicamentos; Farmacovigilancia; Farmacoeconomia; Educagdo em Salde; Epidemiologia e Saude Publica; Parasitoses de
Interesse na Salde Publica; Fitoterapicos do Sistema Unico de Saude; Programa de Gerenciamento de Residuos de Servigos de
Saude; Atencdo Farmacéutica e Assisténcia Farmacéutica; Legislacdo Farmacéutica: Cédigo de Etica Profissional, Lei 3820/1960,
Lei 5991/1973, Lei 13.021/2014; Lei 9787/1999: Medicamentos Genéricos; Portaria 344/1998: Medicamentos Sujeitos ao Controle
Especial. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versfées mais
recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes
mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragao e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatagdo;
cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacédo;
uso de formulas, fungbes e macros; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e
numeracgdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico:
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibigdo;
organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de
paginas.

PARA O CARGO DE FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes de Direito Tributario: Introducdo ao direito tributario. Fontes do direito tributario. Sistema Tributario Nacional. Principios
Gerais. Competéncia e Limitagdes do Poder de Tributar. Tributo e sua classificagdo. Impostos. Taxas. Contribuicdo de Melhoria.
Impostos de Competéncia da Unido, Estados e Municipios. Reparticdo das Receitas Tributarias. Legislacdo Tributaria. Vigéncia.
Aplicacdo. Interpretacdo e Integracdo. Obrigacdo Tributdria. Fato Gerador. Sujeito Ativo. Sujeito Passivo. Responsabilidade
Tributaria. Crédito Tributario. Constituigdo. Suspensdo. Extingdo. Exclusdo. Garantias e Privilégios. Administragdo Tributaria.
Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certidées Negativas. Simples Nacional — Lei Complementar n® 123/2006 e alteracGes. Cobranca Judicial
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da Divida Ativa - Lei Federal n® 6.830/1980. Legislagdo Federal do ISS: Lei Complementar 116/2003; Lei Complementar 147/2014.
Lei Orgéanica Municipal. Codigo Tributario do Municipio. Aspectos constitucionais de normas de direito tributario. Lei n® 5172/66 -
Cddigo Tributario Nacional. LEI 8429/92 (DispGe sobre as sangles aplicdveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento
ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras
providencias). Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdoes mais recentes: area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e
estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressédo;
insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou
vers6es mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, fungdes e macros;
impressdo; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagdo de dados
e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador
de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagdo e principios
de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA OS CARGOS DE FISIOTERAPEUTA E FISIOTERAPEUTA VISITADOR DOMICILIAR

CONHECIM!ENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Profissional. Promocdo da Saude. Anatomia e fisiologia musculoesquelética, respiratoria e cardiovascular.
Fisioterapia em emergéncia: abordagem inicial do paciente grave; oxigenoterapia; emergéncias pulmonares; emergéncias
sistémicas; insuficiéncia cardiaca; parada cardiorrespiratéria; AVC; traumatismo. Ventil,agéo mecéanica invasiva e ndo invasiva.
Eletroterapia. Hidroterapia. Termoterapia e Fototerapia Fisioterapia cardiorrespiratéria. Orteses e Proteses. Mobilizacdo precoce.
Terapéuticas médicas voltadas para funcGes de recuperacdo de luxagdes, pos fraturas, prevencdo de incapacidades e atendimento
a pacientes especiais. Conhecimento do desenvolvimento neuropsicomotor normal de zero a cinco anos de idade. Fisioterapia na
Saude da Crianga. Conceitos das principais doengas. Conhecimento especifico do tratamento fisioterapico aplicado as principais
doengas. AdaptacOes para pacientes especiais em casa. Recursos Terapéuticos Manuais. Métodos de Avaliacdo Clinica e Funcional.
Fisiologia do Exercicio. Fisiologia do Exercicio. Fisioterapia na Salude do Idoso Fisioterapia Traumato-Ortopédica. Farmacologia
Basica para Fisioterapia. Ergonomia em Fisioterapia Preventiva. Fisioterapia Cardiovascular. Fisioterapia Preventiva e Comunitaria.

PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem. Anatomia e fisiologia dos 6rgdos da fala, voz, audicdo e linguagem. Motricidade
Orofacial. Sistemas e processos de comunicacdo: drgdos responsaveis. Fonética e Fonologia. Patologias fonoaudioldgicas: conceito,
etiologia, tratamento. Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos neuroldgicos ligados a linguagem:
estruturas, processos neuroldgicos envolvidos na fala, voz, audigdo e linguagem. Terapia fonoaudioldgica: niveis de prevencao,
intervencdo precoce, reeducacdo psicomotora, reeducacdo da degluticdo atipica. Reabilitacdo fonoaudioldgica. Afasias, displasias,
disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias, atrasos de linguagem por
transtornos. Trabalho em equipe multi e inter disciplinar. Planejamento e programas preventivos, fonoaudiologia hospitalar.
Fonoterapia da Voz. Avaliacdo audioldgica: laudos, diagndsticos e prognosticos. Principais testes complementares. Diagnéstico
diferencial precoce entre surdez na infancia e outros transtornos de desenvolvimento. Manifestacbes da disfuncdo do
processamento auditivo: comportamentais e clinicas. Audiologia Infantil. Audiologia Educacional. Cddigo de ética profissional do
fonoaudidlogo.

PARA O CARGO DE GESTOR MUNICIPAL DE CAPTACAO DE RECURSOS E CONVENIOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000. NogGes de Direito Administrativo. Administragdo Publica. Principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Conceito, fontes e principios do Direito Administrativo. Atividades
Administrativas: conceito, natureza, fins e principios basicos. Atos administrativos: conceito e requisitos; atributos; classificagdo;
espécies; anulacdo e revogacdo. Administracdo financeira e orcamentaria. Elaboracdo, andlise e avaliacdo de projetos.
Planejamento. Ajuste dos demonstrativos financeiros. Analise horizontal e vertical. Projetos e suas etapas. Mercado, tamanho,
localizacdo, custos e receitas. Investimento fixo e capital de giro, fontes e usos. Cronograma fisico-financeiro. Gestdo empresarial
e viabilidade. Principios orgamentarios. Execucdo orcamentdria. Organizacdo Administrativa Brasileira. Administracdo direta e
indireta; centralizacdo e descentralizacdo. Os sistemas federais de recursos humanos, de organizacdo e modernizagao
administrativa, de administracdo dos recursos de informagdo e informatica, de servicos gerais, de documentacdo e arquivo, de
planejamento e de orcamento, de contabilidade e de administragao financeira. Administragdo de recursos humanos, de materiais,
de patrimoénio e de servigos. Processo organizacional: planejamento, direcdo, comunicacdo, controle e avaliacgdo. Comportamento
organizacional: motivacdo, lideranca e desempenho. Principios e sistemas de administracdo federal. Estrutura e funcionamento do
servico publico no Brasil. Teoria Geral da Administragdo. Organizacdo de Sistemas e Métodos. Sistemas de Informagdes Gerenciais.
Gestdo Contemporanea. Caracteristicas basicas das organizagdes formais: tipos de estrutura organizacional; natureza, finalidades
e critérios de departamentalizagdo. Programa da Qualidade no Servigo Plblico. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos. Nogdes de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos e Convénios. NocGes de Arquivologia. Etica no Servigo
Publico. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia,
icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretoérios, arquivos
e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteddo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracédo de painéis
e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressao; insergdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagdo de dados e obtencdo de dados
externos; filtragens e classificagéo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
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e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibicdo; organizagdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

PARA O CARGO DE MEDICO AUDITOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de ética Médica. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliacdo e tratamento inicial do paciente em choque. Urgéncia
e emergéncia do trauma. Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos. Diagndstico por imagem. Epidemiologia. Farmacologia.
Diagndstico e tratamento das afeccdes mais prevalentes em atencdo primaria em saude. Fisiopatologia, diagnodstico, clinica,
tratamento e prevencgédo das doencas cardiovasculares, endocrinoldgicas, dermatoldgicas, gastrointestinais, hematoldgicas, infecto-
parasitarias, infecciosas, neuroldgicas, toracicas, ésseas e metabdlicas, pulmonares e renais. ImobilizagGes. Principais exames.
Alcoolismo, abstinéncia, surtos psicoticos, panico. Anafilaxia e reagGes alérgicas. Controle agudo da dor. Anestesia para a realizagdo
de suturas e drenagem de abcessos. Exame periddico de saude. Promogdo da Salude. Medicina Preventiva. Preenchimento de
Receitas Médicas. Pericia e auditoria médica. Auditoria na visdo hospitalar. Auditoria em materiais e medicamentos. Auditoria em
cobrancga de equipamento médico-hospitalar. A enfermagem e a auditoria. Medicina de grupo e auditoria na cobranga de honorarios
meédicos. Sistema Nacional de Auditoria do SUS: Conceito, finalidade, competéncias e responsabilidades do auditor em saude
publica. Legislacdo em auditoria. Tipos e campo de atuacdo da auditoria. Perfil do auditor. Rotinas do processo de auditoria em
saude: auditoria analitica e operativa no SUS. Apuragdo de denuncia. Financiamento no SUS: forma de repasse de Recursos
Federais. Utilizacdo de Recursos Federais no SUS. Orcamento como instrumento de controle. Financiamento no SUS: forma de
repasse de Recursos Federais. Utilizagdo de Recursos Federais no SUS. NogGes de avaliacdo de servigos de saulde: conceito,
finalidades e estratégias de avaliagdo. Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade. Aplicacdo de recursos do SUS. Tecnologia da
Informagdo em Auditoria. Auditoria dos procedimentos do Sistema de Informagdes Hospitalares e do Sistema de Informagdes
Ambulatoriais. Auditorias do Sistema Municipal de Salde. Etica em auditoria. A auditoria médica na visdo do consultor. Manual de
glosas do Sistema Nacional de Auditorias. Principios, diretrizes e regras da auditoria do SUS no Ambito do SUS.

PARA O CARGO DE MEDICO CARDIOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentagdo da Crianga: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencas do Aparelho gastrointestinal; Doengas do Aparelho Geniturinario;
Doencas do Aparelho Respiratdrio; Doengas Hematoldgicas; Doencas infectocontagiosas e parasitarias; Doencas Nosoldgicas;
Doengas sexualmente transmissiveis - DST; Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinagdes; Anatomia e fisiologia do coragdo e Anatomia e Fisiologia humana; Cardiopatias congénitas:
diagndstico e tratamento; Valvulopatias; Tumores do coracdo; Diagndstico e tratamento das arritmias cardiacas; Doenca de
Chagas; Doenca Reumatica; Doencas cardiacas vasculares; Doengas do miocardio; Doengas do pericardio; Doengas isquémicas do
coracdo; Endocardites; Hipertensdo Arterial: diagndstico e tratamento;Hipertensdo pulmonar e “cor pulmonale”; Insuficiéncia
cardiaca: diagnostico e terapia; Métodos de esterilizacdo (desinfecgdo, assepsia e antiassepsia, esterilizacdo por meios quimicos e
fisicos).

PARA O CARGO DE MEDICO CIRURGIA VASCULAR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentagdo da Crianca: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencas do Aparelho gastrointestinal; Doengas do Aparelho Geniturinario;
Doencas do Aparelho Respiratdrio; Doengas Hematoldgicas; Doengas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas Nosoldgicas;
Doengas sexualmente transmissiveis - DST Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinagées; Tromboembolismo venoso; Estase venosa Cronica de membros inferiores; Varizes de membros
inferiores; Obstrucdo arterial aguda; Traumatismo vasculares; Obstrugdo arterial crbnica; Insuficiéncia vascular cerebral;
Linfedema; Aneurismas artérias; Fendmenos vasculares funcionais; Sindrome do desfiladeiro cervical; Ulcera de perna;
Angiodisplasia; Vasculites. Anatomia e Fisiologia humana

PARA O CARGO DE MEDICO CLINICO CIRURGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentacdo da Crianca: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doengas do Aparelho cardiovascular; Doencgas do Aparelho gastrointestinal; Doencas do Aparelho Geniturinario;
Doencgas do Aparelho Respiratério; Doencas Hematoldgicas; Doencas infectocontagiosas e parasitarias; Doencas Nosoldgicas;
Doencas sexualmente transmissiveis - DST Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinagdes; Tromboembolismo venoso; Estase venosa Cronica de membros inferiores; Varizes de membros
inferiores; Obstrucdo arterial aguda; Traumatismo vasculares; Obstrugdo arterial cronica; Insuficiéncia vascular cerebral;
Linfedema; Aneurismas artérias; Fendmenos vasculares funcionais; Sindrome do desfiladeiro cervical; Ulcera de perna;
Angiodisplasia; Vasculites. Anatomia e Fisiologia humana. Anatomia e Fisiologia humana.

PARA OS CARGOS DE MEDICO CLINICO GERAL II E MEDICO PSF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de ética Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos. Diagndstico por imagem.
Epidemiologia. Farmacologia. Diagndstico e tratamento das afeccdes mais prevalentes em atencdo primaria em saude.
Fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencgas cardiovasculares, endocrinoldgicas, dermatoldgicas,
gastrointestinais, hematoldgicas, infecto-parasitarias, infecciosas, neuroldgicas, toracicas, 6sseas e metabdlicas, pulmonares e
renais. ImobilizagBes. Principais exames. Alcoolismo, abstinéncia, surtos psicoticos, panico. Anafilaxia e reacdes alérgicas. Controle
agudo da dor. Anestesia para a realizacéo de suturas e drenagem de abcessos. Exame periddico de saude. Promogdo da Saude.
Medicina Preventiva. Preenchimento de Receitas Médicas.

PARA O CARGO DE MEDICO DERMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cédigo de Etica Médica. Vigildncia Epidemioldgica. Alimentacdo da Crianga: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencas do Aparelho gastrointestinal; Doengas do Aparelho Geniturinario;
Doencas do Aparelho Respiratdrio; Doengas Hematoldgicas; Doencgas infectocontagiosas e parasitarias; Doencas Nosoldgicas;
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Doengas sexualmente transmissiveis — DST, Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinagdes; Diagnostico das doencas da pele: Principais tipos de lesdo, disposicdo das lesdes, distribuigdo
das lesdes, métodos diagndsticos. Dermatites: dermatite de contato, Dermatite atdpica, Dermatite seborréica, Eczema numular,
dermatites cronicas, Dermatite esfoliativa generalizada, Dermatite de estase, Liquen simples cronico. InfecgGes da pele: Doencas
estafilocécicas, Erisipela, Foliculite, Furinculo, Carbunculo, hidradenite supurativa, infeccées periungueais, Eritrasma, Hanseniase,
Leishmaniose, Blastomicose. Micoses superficiais: InfeccGes por dermatoéfitos, infecgdes por leveduras: candidiase, ptiriase
versicolor. Infecgbes parasitarias: Escabiose, Pediculose, Larva migrans. Dermatoviroses: Verrugas, Molusco contagioso.
Alteracdes do foliculo piloso e das Glandulas sebaceas: Acne, Rosacea, Dermatite perioral, Hipertricose, Alopecia, Pseudofoliculite
da barba, Cisto sebaceo. Erupgdes eritematoescamosas: Psoriase, Ptiriase Rdsea, Liquen plano. Reagdes inflamatérias da pele:
ErupgGes por drogas, Necrolise Epidérmica Toxica, Eritema polimorfo, Eritema nodoso, Granuloma Anular, Lupus. Erupgdes
bolhosas: Pénfigo folidceo e vulgar. Dermatite herpetiforme. Alteracdes da corneificagdo: Ictiose, Queratose, Calosidades. Ulceras
por pressdo. Alteragdes da pigmentagdo: Hipopigmentagdo: Albinismo, Vitiligo, hipopigmentacdo inflamatdria, Hiperpigmentagéo.
Alteracdes da sudorese: Milidria, Hiperidrose. Tumores benignos: Nevus, nevus displasicos, lipomas, angiomas, Granuloma
piogénico, queratose seborréica, Dermatofibroma, Queratoacantoma, Queldide. Tumores malignos: Carcinoma Basocelular,
Carcinoma Espinocelular, Melanoma, Sarcoma de Kaposi. Anatomia e Fisiologia humana

PARA O CARGO DE MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentacdo da Crianca: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doengas do Aparelho cardiovascular; Doengas do Aparelho gastrointestinal; Doengas do Aparelho Geniturinario;
Doengas do Aparelho Respiratério; Doengas Hematoldgicas; Doengas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas Nosoldgicas;
Doengas sexualmente transmissiveis - DST. Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinagbes; Ulcera duodenal e gastrica. Esofagite de refluxo: hérnia de hiato. Sindrome de inabsorgao.
Moléstia de Crohn. Doencga direticular de célon. Tumor de estdmago. Tumor de coélon. Hepatites virais. Cirrose. Insuficiéncia
hepaticocelular. Pancreatite aguda e crénica. Anatomia e Fisiologia humana.

PARA O CARGO DE MEDICO GERIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentacdo da Crianca: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doengas do Aparelho cardiovascular; Doengas do Aparelho gastrointestinal; Doencgas do Aparelho Geniturinario;
Doengas do Aparelho Respiratério; Doencas Hematoldgicas; Doencas infectocontagiosas e parasitarias; Doencas Nosoldgicas;
Doencas sexualmente transmissiveis - DST. Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; VacinacGes; Envelhecimento cerebral: deméncias, aspectos psiquiatricos do envelhecimento, sindromes
extrapiramidais, ateroesclerose. Aspectos estruturais do coragdo idoso - inferéncias clinicas, principais cardiopatias. Hipertensdo
arterial, vasculopatias. Principais afecgdes pulmonares. Envelhecimento do aparelho digestivo e principais afecgdes do aparelho
digestivo. Envelhecimento renal e incontinéncia urindria. Doencas da hipodfise, suprarrenal e paratireoide, doengas da tiredide.
Diabetes mellitus e envelhecimento. Anemias. Envelhecimento dsseo: osteoporose, principais artropatias e conectivopatias.
Aspectos ortopédicos e traumatoldgicos. Alteragdo da poténcia sexual. Nutricdo e envelhecimento e cancer na terceira idade.
Aspectos oftalmoldégicos do envelhecimento. Aspectos otorrinolaringolégicos do envelhecimento. Farmacocinética e
farmacodindmica das drogas. Biologia do envelhecimento. Aspectos metabdlicos, estruturais e psicoldgicos. Problemas éticos em
geriatria. Anatomia e Fisiologia humana.

PARA O CARGO DE MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

CONHECIM,ENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentagdo da Crianga: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencas do Aparelho gastrointestinal; Doengas do Aparelho Geniturinario;
Doencas do Aparelho Respiratdrio; Doengas Hematoldgicas; Doencgas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas Nosoldgicas;
Doengas sexualmente transmissiveis — DST. Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinagdes; Amenorreias; Anomalias do desenvolvimento genital, Carcinoma da vulva, Pré-Natal - Gravidez
e Parto; Gestacdo de risco, Gravidez ectdpica, Dismenorreia, Distrofia vulvar cronica, Doencas sexualmente transmissiveis DST
Embriologia, fisiologia e propedéutica ginecoldgica, Endometriose, Patologia de Gravidez: Infeccdo e anemia, Esterilidade e
infertilidade, Fisiologia da reproducdo, Fisiopatologia da puberdade, Fisiopatologia do climatério, Fistulas, Hemorragia uterina
disfuncional, Incontinéncia urinaria, InflamacGes genitais baixas e altas, Métodos anticoncepcionais, Mioma uterino, Moléstia
trofoblastica. Neoplasias do ovario, Patologia mamaria, Tumores do colo do Utero, Tumores malignos do corpo do Utero Anatomia
e Fisiologia humana.

PARA O CARGO DE MEDICO OFTALMOLOGISTA

CONHECIM,ENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentagdo da Crianga: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencas do Aparelho gastrointestinal; Doengas do Aparelho Geniturinario;
Doencas do Aparelho Respiratdrio; Doengas Hematoldgicas; Doengas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas Nosoldgicas;
Doengas sexualmente transmissiveis — DST, Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinagbes; AfecgBes do cristalino: congénitas, adquiridas, luxages e subluxacbes. Afecgdes da conjuntiva,
da cérnea e da esclera. AfeccBes da retina: congénitas, traumaticas, vasculares, degenerativas e nas doencas sistémicas. Afeccoes
das palpebras: congénitas, traumaticas, inflamatdrias. Afeccdes do trato uveal: irites, iridococlites, coroidites. Anomalias de
refragdo e correcdo das ametropias. Descolamentos de retina e nogbes basicas de seu tratamento cirdrgico. Diagnostico e conduta
nos traumatismos oculares. Estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. Glaucoma: crénico, simples, congénito, agudo e
secundario. Manifestacdes oculares nas afecgdes do sistema nervoso. Neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo otico,
nemites, perimetria. NogGes basicas do tratamento cirlrgico. Técnica cirlrgica da catarata. Terapéutica geral. Tumores. Anatomia
e Fisiologia humana.

PARA O CARGO DE MEDICO ORTOPEDISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentagdo da Crianca: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencas do Aparelho gastrointestinal; Doencas do Aparelho Geniturinario;
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Doengas do Aparelho Respiratério; Doengas Hematoldgicas; Doengas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas Nosoldgicas;
Doengas sexualmente transmissiveis — DST, Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; VacinagOes; Fratura do membro superior e Fratura do membro inferior; Fratura da coluna vertebral e
complicacdes, Fraturas e luxacGes; Expostas e Fechadas; Retardo de consolidagdo e pseudo-artrose; Pé torto congénito Paralisia
cerebral; Deslocamentos epifisarios; Artrose; Osteocondrites; Necrose dsseas; Artrite e séptica; Amputacdes e desarticulacoes;
Tuberculose osteoarticular; Tumores 6sseos benignos; Tumores dsseos malignos; Luxagdo congénita do quadril Poliomielite e
sequelas; Escoliose-cifose; Lesdes de nervos periféricos; Lombalgia; Hérnia de disco intervertebral; Espondilolistose; Osteomielite;
Traumatismo do membro superior e inferior. Anatomia e Fisiologia humana.

PARA O CARGO DE MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

CONHECIM,ENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentagdo da Crianga: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencas do Aparelho gastrointestinal; Doencgas do Aparelho Geniturinario;
Doencas do Aparelho Respiratério; Doengas Hematoldgicas; Doengas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas Nosoldgicas;
Doencas sexualmente transmissiveis — DST, Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; VacinagGes; Emergéncias em otorrinolaringologia. Exames complementares e de imagem em otologia,
otoneurologia, audiologia, rinologia, bucofaringologia e cabeca e pescoco. Neoplasias em otorrinolaringologia - diagnédstico e
tratamento. Anatomia cirurgica e técnicas operatdrias em otologia, rionologia, bucofaringologia, cabeca e pescogo, plastica e base
do crénio. Antibioticos, antifingicos, antiviréticos, antinflamatdrios, antihistaminicos, descongestionantes nasais, corticosterdides
e anestesias em otorrinolaringologia. Doencas sistémicas e sua interrelagdo com alteragGes otorrinolaringoldgicas. Embriologia e
anatomia: conjunto cranio facial, orelha externa, média, interna, cavidades nasal e paranasais, boca e faringe, laringe e
microcirirgia de base do cranio. Endoscopia nasal e laringea. Fisiologia: da orelha externa, média e interna, nariz e cavidades
paranasais, boca, faringe, anel linfatico de Waldeyer, laringe e degluticdo. Massas cervicais, diagnostico clinico, estadiamento e
diagnéstico diferencial. Microbiologia, fisiopatologia, diagnostico, abordagem e tratamento das doencas da orelha externa,interna,
cavidade nasal, seios paranasais, boca, faringe e laringe. Anatomia e Fisiologia humana.

PARA O CARGO DE MEDICO PEDIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica; Alimentacdo da Crianca: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doengas do Aparelho cardiovascular; Doengas do Aparelho gastrointestinal; Doencgas do Aparelho Geniturinario;
Doengas do Aparelho Respiratorio; Doencas Hematoldgicas; Doencas infectocontagiosas e parasitarias; Doencas Nosoldgicas;
Doencas sexualmente transmissiveis - DST; Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinacdes; Acidentes de infancia; Assisténcia a Crianca - Puericultura: Disturbios reativos de conduta,
Profilaxia, Crescimento e desenvolvimento, Alimentagdo, Vacinagdo; Assisténcia ao Adolescente, Patologias ligadas a nutricdo,
metabolismo, equilibrio hidroeletrolitico e equilibrio acido basico. Doencgas infecciosas e parasitarias. Patologias do aparelho
respiratério. Patologias do aparelho cardio-circulatério. Patologias do trato gastrointestinal, figado, vias biliares e pancreas.
Patologias do aparelho genito-urinario. Patologias do sistema hematopoiético, Sistema imunoldgico normal e patoldgico.

PARA O CARGO DE MEDICO PNEUMOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica; Alimentagdo da Crianca: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencas do Aparelho gastrointestinal; Doengas do Aparelho Geniturinario;
Doencas do Aparelho Respiratdrio; Doengas Hematoldgicas; Doencgas infectocontagiosas e parasitarias; Doencas Nosoldgicas;
Doengas sexualmente transmissiveis - DST; Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinagdes. Funcdo e estrutura do sistema respiratorio. Procedimentos diagndsticos em pneumologia.
Avaliacdo por métodos de imagem em pneumologia. Testes de fungcdo Pulmonar. Asma bronquica. Doenga pulmonar obstrutiva
cronica. Bronquiectasia. Fibrose cistica. Reabilitagdo respiratdria. Nutricdo nas pneumopatias. Pneumonia comunitaria. Pneumonia
hospitalar. Abscesso pulmonar. Tuberculose. Micoses pulmonares. Doengas pulmonares parenquimatosas difusas. Pneumonite de
hipersensibilidade. Sarcoidose. Tromboembolismo pulmonar. Hipertensdo pulmonar. Neoplasias de pulmdo. Doengas da pleura,
mediastino e diafragma. Disturbios respiratérios do sono. Transplante pulmonar. Cirurgia redutora do volume pulmonar.
Rinossinusites e traqueobronquites. Doencas ocupacionais respiratdrias. Nédulo pulmonar solitario. Tabagismo e doengas
relacionadas ao tabaco. Insuficiéncia respiratéria aguda. Sindrome do desconforto respiratério agudo. Epidemiologia das doencas
respiratdrias. Medicina baseada em evidéncias. Ventilagdo mecanica. SARS-CoV-2/Covid-19.

PARA O CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA CAPS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentagdo da Crianga: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencas do Aparelho gastrointestinal; Doengas do Aparelho Geniturinario;
Doencas do Aparelho Respiratdrio; Doencas Hematoldgicas; Doencas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas Nosoldgicas;
Doengas sexualmente transmissiveis - DST; Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; Vacinagdes; Alcoolismo e dependéncia de drogas. Conhecimento da estrutura e do funcionamento do Centro
de Atencdo Psico-Social - CAPS. Centro de Atencdo de Alcool e outras Drogas — CAPS AD e Residéncias Terapéuticas, Depressoes
e Psicose Maniaco-Depressiva. Esquizofrenia. Medicamentos psicotropicos. Neurose. Nogdes de psicopatologia, de acordo com a
Portaria N.© 189, de 20 de dezembro de 2002, da Secretaria de Assisténcia e Salude. Psicopatologia infantil. Psicose sintomatica.
Psicoterapia e Psicofarmacoterapia. Quadros Cérebro-Organicos (incluindo Eplepsia, Oligrofenias e Deméncias). Semiologia
Psiquiatrica. Urgéncias Psiquiatricas. Politica de Saude Mental - Lei Federal n® 10.216/01. Portaria GM/MS n° 336/02 - Estabelece
os tipos de CAPS I, CAPS II, CAPS III, CAPS i II e CAPS ad II, e seu modelo de funcionamento. Portaria GM/MS n° 3.088/11 -
Institui a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS).

PARA O CARGO DE MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentagdo da Crianca: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doencas do Aparelho cardiovascular; Doencgas do Aparelho gastrointestinal; Doencas do Aparelho Geniturinario;
Doengas do Aparelho Respiratorio; Doencas Hematoldgicas; Doencas infectocontagiosas e parasitarias; Doencas Nosoldgicas;
Doencas sexualmente transmissiveis - DST, Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
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Geral; Reumatologia; Vacinagdes; Anatomia ultrassonografica fetal e Anatomia e Fisiologia humana. Doppler. A natureza do
ultrassom. Principios basicos. Anatomia da idade gestacional. Anatomia e ultrassonografia da pélvis feminina. Anomalias fetais,
propedéutica e tratamento pré-natal. Crescimento intrauterino retardado. Gestagdo de alto risco. Gestagdo multipla. Placenta e
outros anexos do concepto. Contribuicdo do ultrassom nos dispositivos intrauterinos. Doencgas pélvicas inflamatorias.
Endometriose. Estudo ultrassonografico da cavidade abdominal visceras ocas, colecbes e abcessos peritoneais, rins e bexigas,
préstata e vesiculas seminais. Estudo ultrassonografico da mama normal e patoldgico. Estudo ultrassonografico das patologias da
primeira metade da gestagdo. Estudo ultrassonografico do ovario normal e patoldgico. Estudo ultrassonografico do Utero normal e
patoldgico. Estudo ultrassonografico do: cranio, olho, érbita, face e pescogo, térax, escroto e pénis, extremidades, abdomen
superior (figado, vias biliares, pancreas e baco), retroperitdnio. Obstetricia e ginecologia - Anatomia ultrassonografica do saco
gestacional e do embrido. Principios no diagnostico diferencial das massas pélvicas pela ultrassonografia. Técnicas e equipamentos.
Indicagdes de ultrassonografia. Ultrassonografia e esterilidade. Ultrassonografia nas doengas ginecolégicas malignas.

PARA O CARGO DE MEDICO UROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Vigilancia Epidemioldgica. Alimentacdo da Crianca: aleitamento materno - desnutricdo; Anatomia e
Fisiologia humana; Doengas do Aparelho cardiovascular; Doencgas do Aparelho gastrointestinal; Doencgas do Aparelho Geniturinario;
Doengas do Aparelho Respiratério; Doengas Hematoldgicas; Doengas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas Nosoldgicas;
Doencas sexualmente transmissiveis - DST, Hipertensdo, diabetes, hepatite, dengue e AIDS; Psicologia Médica; Psiquiatria Clinica
Geral; Reumatologia; VacinacGes; Anatomia cirdrgica urolégica e Anatomia e Fisiologia humana; Semiologia uroldgica;
Imaginologia do trato urinario. Traumatismo urogenital. Tumores renais. Tumores da préstata. Tumores de bexiga. Tumores da
supra-renal. Tumores do uroepitélio alto. Tumores do testiculo. Tumores do pénis. Litiase urinaria. Infecgdes urinarias. Tuberculose
urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade masculina. Disfungdes sexuais masculinas. Urologia feminina.
Uroneurologia. Endourologia. Cirurgia videolaparoscépica. Doencas sexualmente transmissiveis. Hipertensdo renovascular. Cirurgia
reconstrucdo urogenital. Embriologia do trato geniturinario.

PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Alimentos: conceito, classificagdo e composicdo. Microbiologia dos Alimentos. Os nutrientes e seu metabolismo. Qualidade dos
alimentos. Administracdo de Servigos de Alimentagdo. Saneamento e seguranca alimentar, limpeza e sanitizacdo. Aspectos fisicos
dos servigos de alimentagdo, equipamentos para cozinhas institucionais, programas de alimentagdo para coletividades, organizagdo
de lactarios. Elaboracdo de cardapios. Preparo, conservacgao e acondicionamento dos alimentos. Avaliagdo alimentar e nutricional.
Desvios nutricionais e doengas associadas as caréncias, aos excessos € a erros alimentares. Obesidade e desnutricdo. Nutricdo e
salde publica: epidemiologia nutricional, diagndstico do estado nutricional de populagdes, nutricdo e infecgdes, vigilancia
nutricional, atividades de nutricdo em programas integrados de salde publica. Interacdo entre alimentos e farmacos. Doengas de
origem alimentar. Dietoterapia por patologia. Técnica dietética. Dietas progressivas hospitalares. Terapia nutricional do paciente
cirdrgico. Nutricdo Materno Infantil. Nutricdo na adolescéncia. Nutrigdo para idosos. Transtorno alimentares. Alergia e intolerancia
alimentar. Tratamento nutricional clinico. Cédigo de Etica Profissional. Plano de gerenciamento de residuos de servicos de salude
- PGRSS. Legislagao do Programa Nacional de Alimentacgdo Escolar.

PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Administrativo - Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie,
exteriorizacdo, extincdo, revogacgdo, anulagdo, convalidacdo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e anulaveis, de
direito privado; Administracdo Direta e Indireta: descentralizacdo e desconcentracdo, descentralizagdo politica e administrativa,
entidades da administragdo indireta, autarquias e fundacdo publica; Processo Administrativo: devido processo legal; licitagdo:
conceito, finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade, inexigibilidade, adjudicacdo, homologacdo e anulagdo; Lei
Federal n° 8.666/93. Lei Federal n® 14.133/21. Bens Publicos: conceito, classificagdo, aquisicdo, uso, imprescritibilidade,
impenhorabilidade, e ndo oneragdo, concessdo, permissdo, autorizacao, servidoes administrativas, da alienacdo dos bens publicos;
Desapropriagdo: conceitos, requisitos, por utilidade publica, por zona e indireta, para urbanizagdo e reurbanizagdo e retrocessao;
Servico Publico: conceitos, requisitos, remuneracgdo, execucdo, centralizada e descentralizada; Poder regulamentar e poder de
policia: conceito, competéncia e limites; Contratos administrativos. Servidores Publicos: principios constitucionais, regime juridico,
provimento, acumulagdo, estabilidade, reintegracdao, responsabilidade civil, disciplinar e responsabilidade patrimonial do
Estado. Direito Constitucional - Constituicdo: conceito e espécies, interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais,
controle da constitucionalidade, 6rgdos e formas; A federacdo, a republica, a democracia e o estado de direito: conceitos; A
triparticdo dos poderes: o Poder Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judiciario; O Estado federal: a Unido, os Estados, O
Distrito Federal e os Municipios; Os Municipios: Lei Organica Municipal, autonomia, competéncia, organizagdo politica e
administrativa, intervengdo nos municipios, fiscalizagdo financeira e orcamentaria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases
do processo, espécies normativas e processo orcamentario; Controle de constitucionalidade de atos municipais; O mandado de
Seguranca e agdo Popular; A Administracdo Publica: conceito, principios, controle interno e controle externo - Tribunal de
Contas. Direito Tributario - Fontes do Direito tributario; Sistema Constitucional Tributario: competéncia, principios
constitucionais tributarios, limitagdes constitucionais; Coddigo Tributario Nacional: normas gerais - vigéncia, aplicagdo e
interpretacdo da legislacdo tributaria — tributos, espécies - fato gerador, conceito, aspectos e classificacdo, crédito tributario e
obrigacdo tributaria, espécies - sujeicdo ativa e passiva direta e indireta, capacidade - domicilio tributario - constituicdo,
suspensao, exclusdo extingdo do crédito tributario — garantias e privilégios de crédito tributario - administragdo tributaria - divida
ativa; Impostos municipais — IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de Responsabilidade Fiscal (L.C. 101/00) -
administragdo da Receita Publica — da previsdo e da arrecadagdo tributaria — renlncia de receita e medidas de compensacéo;
Precatdrios Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica; Direito Civil - Das pessoas - pessoa natural, pessoa juridica de direito
privado e de direito publico; Dos fatos juridicos - conceito; Dos atos juridicos — conceito; elementos constitutivos, classificacdo,
defeitos, formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos atos ilicitos - conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A
propriedade, conceito, generalidades, aquisicdo, e perda da propriedade mdvel e imdével - aposse - conceito; Da Dagdo em
pagamento e suas modalidades; Da Compensagdo. Direito Processual Civil — Lei n® 13.105, de 16 de margo de 2015. "Das
normas processuais civis: das normas processuais civis. Da funcdo jurisdicional: Da jurisdicao e da acdo, Dos limites da jurisdicdo
nacional e da cooperagdo internacional. Competéncia interna. Das partes e dos procuradores. Do litisconsorcio. Da intervengéo de
terceiros. Do juiz e dos auxiliares de justica. Do Ministério Publico. Da advocacia publica. Da defensoria publica. Dos atos
processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da comunicacdo dos atos processuais. Das nulidades. Da
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distribuicdo e do registro. Do valor da causa. Da tutela proviséria: disposigdes gerais, tutela de urgéncia, tutela de evidéncia. Da
formacdo suspensdo e extingdo do processo. Procedimento de conhecimento e cumprimento de sentencga. Dos procedimentos
especiais. Do Processo de Execucdo. Da ordem dos processos e dos processos de competéncia origindria dos tribunais. Dos
recursos. E Disposigdes finais e transitérias. Direito Penal - Teoria do crime; Dos crimes contra a Administragdo Publica; Dos
crimes contra a ordem tributaria; Crimes contra as financas publicas (Lei n® 10.028 de 19/10/00) Crime de responsabilidade e
acréscimo a Lei n°® 1.079/50, pela Lei Complementar n® 101/00; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com
alteragdes ao Decreto-Lei n® 201/67; Lei n°® 8.429/92. Direito do Trabalho - Fontes do Direito do trabalho; Relacdo de Trabalho
e Seus Sujeitos; Trabalhador Rural; Contrato de Trabalho e os Contratos de trabalho; Remuneragdo e Formas de remuneragao;
Protecdo ao saldrio; duracdo do trabalho e repousos; Alteracdo, Suspensdo e Término do Contrato de Trabalho; aviso prévio,
dispensa, estabilidade e garantia de emprego; Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; Acordo e Convengao Coletiva de trabalho;
sindicato e arbitragem. Legislagdo Municipal: Lei Organica Municipal.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I (EDUCACAO INFANTIL - CRECHE E PRE ESCOLADE O A 5
ANOS)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n°® 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n°
8.069/90. Revisao das Diretrizes Nacionais para a Educagao Infantil - Parecer CNE/CEB n° 20/2009. Referencial Curricular Nacional
para a Educagdo Infantil - Ministério da Educagdo e do Desporto, Secretaria da Educacdo Fundamental — Brasilia: MEC/SEF 1998.
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre, Mediacao,
2012. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo: elementos metodoldgicos
para elaboragdo e realizagdo. S&do Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma - O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo,
Atica, 2004. FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra,
2011. KISHIMOTO, Tizuko Morchida. (Org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacdao. Sdo Paulo: Cortez, 2009. MEREDIEU,
Florence de. O desenho infantil.. Sdo Paulo: Cultrix, 2006. 11 — ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacgao infantil. Porto Alegre:
Artmed, 1998. BRANDAO, Ana Carolina Perrusi. ROSA, Ester Caland de Souza (orgs). Ler e Escrever na Educacdo Infantil -
Discutindo Praticas Pedagogicas. Ed. Auténtica ANTUNES, Celso - A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir
Valores - Campinas: Ed. Papirus, 2005. ANTUNES, Celso - As Inteligéncias Multiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.
BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=79601-anexo-texto-bncc-reexportado-pdf-
2&category_slug=dezembro-2017-pdf&Itemid=30192

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I (EDUCAGCAO FUNDAMENTAL I - ANOS INICIAIS)
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagcdo Nacional - Lei n® 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n°
8.069/90. Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Especial. HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre, Mediacdo, 2012.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacdo, 2001 VYGOTSKY, L. S. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. 623 ed. S3o Paulo: Icone, Editora da Universidade de Sao Paulo, 1998 MORAIS. Artur Gomes de.
Sistema de Escrita alfabética. Editora Melhoramentos. 2012 LERNER, Delia. Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto
educativo: elementos metodolégicos para elaboragdo e realizagdo. S&o Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma - O Dialogo entre o
ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo, Atica, 2004. FERREIRO, Emilia. - Reflexdes sobre alfabetizacdo. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez,
2010. FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura - Porto Alegre - Artmed,1998. BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=79601-anexo-texto-bncc-reexportado-pdf-
28&category_slug=dezembro-2017-pdf&ltemid=30192

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACi\O BASICAIEII - EDUCACI'-'\O ESPECIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n°® 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n°
8.069/90. Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Especial. HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre, Mediacdo, 2012.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacdo, 2001 VYGOTSKY, L. S. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sao Paulo: Icone, Editora da Universidade de Sdo Paulo, 1998 MORAIS. Artur Gomes de.
Sistema de Escrita alfabética. Editora Melhoramentos. 2012 LERNER, Delia. Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto
educativo: elementos metodoldgicos para elaboragdo e realizagdo. Sao Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma - O Dialogo entre o
ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo, Atica, 2004. FERREIRO, Emilia. - Reflexdes sobre alfabetizacdo. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez,
2010. FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura - Porto Alegre - Artmed,1998. BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=79601-anexo-texto-bncc-reexportado-pdf-
2&category_slug=dezembro-2017-pdf&Itemid=30192

Parte 2:

A construgdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas
e relevantes. Fundamentos da Educacdo Especial. A Politica Educacional e a Educagdo Especial. Inclusdo: Construindo uma
sociedade para todos. A educacgdo escolar - aprendizagens e ensino. Alfabetizacdo. Educagdo Psicomotora. Aquisicdes da Linguagem
Oral e Escrita. Curriculo nas salas de aula inclusivas. Aprendizagem nas escolas inclusivas. Acessibilidade. Recursos e AdaptagGes.
A ludicidade no processo de ensino e aprendizagem para os com necessidades educacionais especiais. O trabalho com as diferentes
necessidades educacionais especiais. Avaliagdo; Atuacdo Pratica do Professor; Fatores de Crescimento; O desenvolvimento das
potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisicdo da estabilidade emocional; O desenvolvimento das possibilidades de
comunicacdo; A reducdo das limitagdes provocadas pela deficiéncia; O apoio na insercdo familiar, escolar e social de criangas e
jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os niveis em que se possa processar; Repensando a deficiéncia
a luz de novos pressupostos; O contexto psicolégico; O Clima socio-afetivo.

Sugestdo Bibliografica:
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BRASIL. Ministério da Educagdo. Saberes e praticas da inclusdo: desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades
educacionais especiais de alunos com altas habilidades/ superdotacdo. Brasilia: MEC, Secretaria de Educacado especial, 2003.
BRASIL. Ministério da Educacdo. Diretrizes educacionais sobre estimulacdo precoce: o portador de necessidades educativas
especiais. Brasilia: MEC, SEESP, 1995.

Ministério da Educacdo, 2010. (Colecdo A Educacgdo Especial na Perspectiva da Educagdo Escolar).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Saberes e praticas da inclusdo: avaliagdo para identificagdo das necessidades educacionais
especiais. Brasilia: MEC, Secretaria de Educagdo especial, 2006.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Saberes e praticas da inclusdo: estratégias para a educacdo de alunos com necessidades
educacionais especiais. Brasilia: MEC, Secretaria de Educagdo especial, 2003.

GOMES, Adriana Leite Lima Verde. A educagao especial na perspectiva da inclusdo escolar: o atendimento educacional especializado
para alunos com deficiéncia intelectual. Brasilia: Ministério da Educagdo, 2010. (Colegdo A Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacgdo Escolar).

- Ministério da Educacdo. O Atendimento Educacional Especializado para Alunos com Deficiéncia Intelectual. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=7104-fasciculo-2-
pdf&category_slug=novembro-2010-pdf&Itemid=30192

- Ministério da Educagdo. O Atendimento Educacional Especializado para Alunos com Deficiéncia Visual.

- Ministério da Educagdo. O Atendimento Educacional Especializado. Pessoa com Surdez.

- Ministério da Educacgédo. A inclusdo escolar de alunos com necessidades educacionais especiais: Deficiéncia Fisica.

- Ministério da Educagdo. Programa De Capacitagdo De Recursos Humanos Do Ensino Fundamental: Deficiéncia Multipla.

- Ministério da Educagdo. Orientagdo e Mobilidade - Conhecimentos basicos para a inclusdo da pessoa com deficiéncia visual.

- Ministério da Educacdo. Ideias para ensinar portugués para alunos surdos.

- IndagagGes sobre curriculo: curriculo e avaliagdo / [Claudia de Oliveira Fernandes, Luiz Carlos de Freitas]; organizacdo do
documento Jeanete Beauchamp, Sandra Denise Pagel, Aricélia Ribeiro do Nascimento. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria
de Educacgdo Basica, 2007.44 p.: il.- Publicacdo do MEC

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I E II - LIBRAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n® 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n°
8.069/90. Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Especial. HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre, Mediacdo, 2012.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacdo, 2001 VYGOTSKY, L. S. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sdo Paulo: Icone, Editora da Universidade de Sdo Paulo, 1998 MORAIS. Artur Gomes de.
Sistema de Escrita alfabética. Editora Melhoramentos. 2012 LERNER, Delia. Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto
educativo: elementos metodolégicos para elaboragdo e realizagdo. S&o Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma - O Dialogo entre o
ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo, Atica, 2004. FERREIRO, Emilia. - Reflexdes sobre alfabetizacdo. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez,
2010. FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura - Porto Alegre - Artmed,1998. BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=79601-anexo-texto-bncc-reexportado-pdf-
2&category_slug=dezembro-2017-pdf&Itemid=30192

Parte 2:

Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Histdria da Educacdo de Surdos. Importancia da
Lingua de Sinais. Aspectos filoséficos da educagdo de surdos. Aquisicdo da LIBRAS pela crianca surda. Aspectos da Cultura Surda
/ Identidade Surda. LIBRAS: principais Parametros. Variagdo linguistica da Lingua de sinais. Estrutura sintatica da LIBRAS.
Introdugdo ao sistema fonético e fonoldgico da LIBRAS. Aspectos Gramaticais da LIBRAS. Estratégias e Adaptacdes Curriculares
para atender as necessidades educacionais especiais dos alunos surdos. A importancia das expressdes faciais e corporais na
LIBRAS. Lei Federal n® 10.436, de 24/04/02 e o Decreto Federal n°® 5.626, de 22/12/05. Educacéo Bilingue para Surdos. O papel
do instrutor/professor de LIBRAS. A ética e o papel do Tradutor e Intérpretes de LIBRAS.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAC[\O BASICA II - ARTES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n® 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n°
8.069/90. Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Especial. HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre, Mediacdo, 2012.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacdo, 2001 VYGOTSKY, L. S. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sdo Paulo: Icone, Editora da Universidade de Séo Paulo, 1998 MORAIS. Artur Gomes de.
Sistema de Escrita alfabética. Editora Melhoramentos. 2012 LERNER, Delia. Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto
educativo: elementos metodoldgicos para elaboragdo e realizagdo. Sdo Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma - O Dialogo entre o
ensino e a aprendizagem. S&o Paulo, Atica, 2004. FERREIRO, Emilia. - Reflexdes sobre alfabetizacdo. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez,
2010. FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura - Porto Alegre - Artmed,1998. BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=79601-anexo-texto-bncc-reexportado-pdf-
2&category_slug=dezembro-2017-pdf&Itemid=30192

Parte 2:

Teoria e Historia da Arte. Movimentos artisticos. A arte no Brasil. Fundamentos da linguagem visual. Composigdo, cor, equilibrio,
espaco, estética, expressao, forma, luz, percepgdo, simetria, textura, volume. Gestalt. Arte e cultura Afro-brasileira. Manifestagdes
culturais brasileiras e de outros povos. O ensino da arte na perspectiva da BNCC. A arte na educacdo: fundamentos, relevancia
social e cultural, métodos, criacdo, ensino e aprendizagem. O trabalho com diferentes materiais. Escultura, pintura e gravura. O
Itdico e a arte. O desenvolvimento do pensamento estético. Fruicdo e reflexdo. Linguagens de expressdo através da arte: danca,
teatro, musica e artes visuais.

Sugestdo Bibliografica:
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1. Brasil, Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. 4.1.2: Arte; e 4.1.2.2: Arte no Ensino
Fundamental — Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

2. AMARAL, Aracy A. Arte para qué? A Preocupacdo Social na Arte Brasileira 1930-1970. Editora: Studio Nobel, 2003.

3. ARCHER, Michael. Arte contemporanea: uma histdria concisa. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

4. ARGAN, Giulio Carlo. Imagem e Persuasdo: Ensaios sobre o barroco. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2004.

5. ARNHEIM, Rudolf. Arte & percepgao visual: uma psicologia da visao criadora. Sao Paulo: Pioneira, 1986.

6. BARBOSA, Ana Mae (org). Arte-Educacgao: leitura no subsolo. 92 edigdo. Editora Cortez, 2015.

7. BARBOSA, Ana Mae (org); Rejane Galvao Coutinho. Arte/educagao como mediagdo cultural e social. Editora Unesp, 2009.
8. CARAMELLA, Elaine. Histéria da Arte: fundamentos semidticos - teoria e método em debate. Bauru, SP: EDUSC, 1998.
9. COSTELLA, Antonio F. Introdugdo a Gravura e a Sua Historia. 12 edigdo. Editora: Mantiqueira, 2006.

10. DEWEY, John. Arte como Experiéncia. Tradugdo de Vera Ribeiro. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010. (Colegcdo Todas as
Artes).

11. DONDIS, Donis. Sintaxe da Linguagem Visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

12. FARTHING, Stephen. Tudo sobre arte I. Stephen Farthing [tradug@o de Paulo Polzonoff Jr. et ai.]. Rio de Janeiro: Sextante,
2011.

13. GOMPERTZ, Will. Isso é arte? 150 anos de arte moderna do impressionismo até hoje. Editora Zahar, 2013.

14. GUADAGNINI, Silvia Regina. Sintaxe da linguagem visual. Londrina: Editora e Distribuidora Educacional S.A., 2017.

15. HARRISON, Charles. Modernismo: Movimentos da Arte Moderna. Cosac & Naify, 2001.

16. MARTINS, Mirian Celeste Ferreira Dias. Didatica do ensino de arte: a lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer a arte.
Sao Paulo: FTD, 1998.

17. PROSSER, Elisabeth Seraphim. Ensino de Artes. IESDE Brasil, 2012.

18. STANGOS, Nikos. Conceitos da Arte Moderna. 22 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 1991.

19. TIRAPELI, Percival. Arte Brasileira: arte moderna e contemporanea - figuragdo, abstracdo e novos meios. Sdao Paulo:

Companhia Editora Nacional, 2006.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - EDUCACAO FISICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n® 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n®
8.069/90. Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Especial. HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre, Mediacdo, 2012.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagdo, 2001 VYGOTSKY, L. S. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sdo Paulo: Icone, Editora da Universidade de Sdo Paulo, 1998 MORAIS. Artur Gomes de.
Sistema de Escrita alfabética. Editora Melhoramentos. 2012 LERNER, Delia. Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto
educativo: elementos metodolégicos para elaboragdo e realizagdo. S&o Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma - O Dialogo entre o
ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo, Atica, 2004. FERREIRO, Emilia. - Reflexdes sobre alfabetizacdo. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez,
2010. FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura - Porto Alegre - Artmed,1998. BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=79601-anexo-texto-bncc-reexportado-pdf-
2&category_slug=dezembro-2017-pdf&lteid=30192

Parte 2:

Anatomia e fisiologia humana. Bioquimica do Exercicio Fisico. Cinesiologia. Corporeidade e Motricidade. Biomecanica. Fisiologia do
exercicio. Crescimento e Desenvolvimento Humano. Aprendizagem Motora. Concepces filosdficas, histéricas, sociocultural,
bioldgica e psicoldgica da Educagédo Fisica. Terminologia dos movimentos Corporais. Esporte, danca, ginastica, jogos. Atividades
ritmicas e expressivas. O ensino e aprendizagem na Educacdo Fisica. A educacéo fisica na perspectiva da BNCC. Procedimentos
metodoldgicos e avaliagdo. Ludicidade e Educacao Fisica. Educagédo Fisica inclusiva. Primeiros Socorros aplicados a Educacgéo Fisica.
Bibliografia sugerida:

- Brasil, Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC: 4.1.3: Educacdo Fisica; 4.1.3.1: Educacgéo Fisica no
Ensino Fundamental - Anos Iniciais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades; 4.1.3.2: Educacdo Fisica no
Ensino Fundamental — Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

- ESPIRITO SANTO, Fernando Reis do; FIGUEIREDO PRIMO, César Pimentel; LUNA, Christiane Freitas; DUARTE, Leonardo de
Carvalho. Educacao fisica: curriculo, formagdo e inclusdo - Salvador: EDUFBA, 2012.

- CASTELLANI FILHO, Lino. Educagédo Fisica no Brasil - a histéria que ndo se conta. Campinas: Papirus, 1991.

- FREIRE, J].B., Educacgédo de corpo inteiro: teoria e pratica da educacéo fisica. Sdo Paulo: Scipione, 1997.

- GALLAHUE, D. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes e adultos. Sdo Paulo: Phorte Editora,
2004.

- HALL, Susan J. Biomecanica basica — 7. ed. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

- MCARDLE, William D. Fisiologia do exercicio | Nutrigdo, energia e desempenho humano - 8. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2016

- NEIRA, M. G., Educacéo Fisica: desenvolvendo competéncias. Sdo Paulo; Phorte Editora, 2003.

- NEIRA M. G. Ensino de educacao fisica. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007- (Colecdo ideias em agdo/ coordenadora Anna Maria
Pessoa de Carvalho).

- SOARES, C. L. et al., Metodologia do Ensino de Educacdo Fisica. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2013.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCA(;[\O BASICA II - INGLES
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Parte 1:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n® 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n°
8.069/90. Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial. HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre, Mediacdo, 2012.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagdo, 2001 VYGOTSKY, L. S. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. S&o0 Paulo: fcone, Editora da Universidade de S&o0 Paulo, 1998 MORAIS. Artur Gomes de.
Sistema de Escrita alfabética. Editora Melhoramentos. 2012 LERNER, Delia. Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto
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educativo: elementos metodoldgicos para elaboragdo e realizagdo. Sdo Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma - O Dialogo entre o
ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo, Atica, 2004. FERREIRO, Emilia. - Reflexdes sobre alfabetizacdo. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez,
2010. FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura - Porto Alegre - Artmed,1998. BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=79601-anexo-texto-bncc-reexportado-pdf-
2&category_slug=dezembro-2017-pdf&Itemid=30192

Parte 2:

Ensino e aprendizagem de uma lingua estrangeira. Didatica e avaliagdo. Interpretagdo: Identificacdo do tema central e das
diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Identificacdo de
enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condigdo, consequéncia e comparagao. Estudo do vocabulario:
significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhancgas e diferencas de significados de palavras e expressdes (falsos
cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo. Substantivos (contdveis e ndo
contaveis em inglés). Flexdo do verbo. Significado através da utilizacgdo do tempo verbal e verbos auxiliares. Regéncia e
concordancia nominal/verbal. Preposicdes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposicdo. Oragdes com
relacdo de causa, consequéncia, tempo, modo, condicdo, concessdo, comparacao. Oracgdes relativas. Pronomes interrogativos.
Frases interrogativas.

Sugestdo Bibliografica:

- ALEXANDER, L.G. 1998. English Grammar Practice. Longman. ALMEIDA FILHO, J.C.P. 2002.

- DimensGes Comunicativas no ensino de linguas. Campinas, SP: Pontes. CARTER, Ronald; MC CARTHY, Michael. Cambridge
Grammar of English (A Comprehensive Guide Spoken and Written English Grammar and Usage). EASTWOOD, John. 2002.

- Oxford Guide to English Grammar. Oxford. LEECH, Geoffrey; SVARTVIK, Jan. 2002.

- A Communicative Grammar of English. PEBI - PEARSON EDUCATION DO BRASIL - IMP HEWINGS, Martin. 1999.

- Advanced Grammar in Use. Cambridge University Press. MURPHY, R. 1995.

- English Grammar in Use. Great Britain: Cambridge University Press. WALTON, Richard. 2000.

- Advanced English. C.A.E. - Grammar Practice. Longman.

- Parametros curriculares Nacionais - Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental: Lingua Estrangeira.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
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Parte 1:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagcdo Nacional - Lei n® 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n°
8.069/90. Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Especial. HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre, Mediacdo, 2012.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacdo, 2001 VYGOTSKY, L. S. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sdo Paulo: Icone, Editora da Universidade de Sdo Paulo, 1998 MORAIS. Artur Gomes de.
Sistema de Escrita alfabética. Editora Melhoramentos. 2012 LERNER, Delia. Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto
educativo: elementos metodoldgicos para elaboragdo e realizagdo. S&o Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma - O Dialogo entre o
ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo, Atica, 2004. FERREIRO, Emilia. - Reflexdes sobre alfabetizagdo. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez,
2010. FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., So Paulo: Paz e Terra, 2011.
SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura - Porto Alegre - Artmed,1998. BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=79601-anexo-texto-bncc-reexportado-pdf-
28&category_slug=dezembro-2017-pdf&ltemid=30192

Parte 2:

Metodologia de Ensino e Didatica. O ensino de matematica na perspectiva da BNCC. Processo de ensino-aprendizagem e o
desenvolvimento dos conceitos matematicos. Saberes Matematicos Escolares. Matematica e os temas transversais. A resolugdo de
problemas. A ludicidade e a tecnologia no ensino de matematica. Fundamentos de Matematica Elementar. Trigonometria.
Exponenciais e Logaritmos. Estruturas Algébricas. Geometria plana e espacial. Equagées diferenciais. FungGes elementares, suas
representacdes graficas e aplicagBes. Progressdes aritméticas e geométricas. Polinémios. NUumeros complexos. Matrizes e
determinantes. Geometria Analitica e Algebra Linear.

Sugestdo Bibliografica:

1. Brasil, Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. 4.2: A area de Matematica; 4.2.1: Matematica
e 4.2.1.2: Matematica no Ensino Fundamental - Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia:
MEC, 2017.

2. BOALER, JO. Mentalidades matematicas: estimulando o potencial dos estudantes por meio da matematica criativa, das
mensagens inspiradoras e do ensino inovador. Porto Alegre: PENSO, 2018.

3. IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar. Volumes 1, 2, 3,4,6,7,9 e 10. S3do Paulo: Atual, 2013.

4. IEZZI, Gelson. DOLCE Osvaldo. DEGENSZAIN David. PERIGO, Roberto. ALMEIDA, Nilze de - Matematica - Ciéncias e
Aplicacdes - Editora Atual (Grupo Saraiva).

5. LIMA, Elon Lages. Geometria analitica e algebra linear. 1.ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2014,

6. ROSA, Ernesto. Didatica da matematica. 11. ed. S3o Paulo: Atica, 2001.

7. SILVA, Claudionor Renato da. Mateludicando: ensaios sobre filosofia, matematica e ludicidade.1.ed. Curitiba: Appris,
2017.

8. WALLE, John A. Van de Walle. Matematica no Ensino Fundamental. Artmed

PARA O CARGO DE PSICOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional. Teorias da personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterapicas. Psicodiagndstico. Psicoterapia de problemas
especificos. Psicodiagnostico. Avaliagdo Psicoldgica: Fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de
selecdo, avaliagdo e interpretacdo dos resultados. Reforma Psiquiatrica e organizacdo dos servigos: rede de atencdo psicossocial.
Praticas terapéuticas com familia e comunidade. Trabalho em equipe de referéncia. Avaliacdo psicoldgica incluindo as
vulnerabilidades sociais (crianca de rua, violéncias domésticas e sexuais, conflito com a lei e liberdade assistida, portadores de
HIV, alcoolismo e outras drogas, pacientes psiquiatricos, deficiéncias fisicas e mentais). Psicoterapias individuais e de grupo.
Acompanhamento Terapéutico. Clinica: Utilizagdo das técnicas de avaliagdo na pratica clinica. Técnicas de entrevista. Psicologia
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do desenvolvimento normal e patoldgico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianga, adolescente e adulto. Saude
coletiva: Politicas de salide mental. Saude mental e familia. Saide mental e trabalho. Equipes de saide mental. As inter-relacdes
familiares: orientagdo psicoldgica da familia. A crianca e a separacdo dos pais. A constituicdo do objeto libidinal. Patologia das
relacGes objetais. Os danos psicoldgicos decorrentes da privacdo. O psicoélogo e a crianga vitimizada. Atuagdo do psicélogo no
processo de adogdo. O poder publico e a crianca e o adolescente. O papel do psicélogo na equipe multidisciplinar. Nogdes de
protecdo a crianga e ao adolescente.

PARA O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Terapia Ocupacional. Desenvolvimento Humano e Atividade. Desenvolvimento Infantil. Atraso e disfungdes no desenvolvimento
infantil. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar. Saide Mental na infancia. Adoecimento cronico na inféancia e adolescéncia.
Relagdo terapeuta ocupacional-paciente. Humanizagdo. Atividade lidica e humanizagdo. Brincar e desenvolvimento. Brincar como
recurso terapéutico. Brincar e a crianga portadora de necessidades especiais. Hospitalizagdo na infancia. Preparagdo de cirurgia
pelo brincar. Aspectos sociais e historicos da infancia. O brincar como mediador da relagdo crianga-familia-equipe de saude.
Conhecimentos na area de salde mental, geriatria, reabilitagdo fisica, reabilitacdo psicossocial, neurologia, saude coletiva. Terapia
ocupacional em geriatria e gerontologia: avaliacdo; interdisciplinaridade na abordagem do idoso. Terapia ocupacional em
reabilitacdo fisica: nocGes fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranoencefélico; lesGes medulares;
queimaduras; doengas reumaticas; doencas degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizacdo de orteses e
adaptacOes. Terapia ocupacional em psiquiatria; salde mental e reforma psiquidtrica. Conhecimento em Saude Publica:
Constituicao Federal 1988 - Art. 196 a 200; Lei n°© 8.080/90; Lei n°® 8.142/90 Portaria 373, 27/02/2002 - NOAS 01/2002; Manual
Técnico Regulacdo, Avaliacdo e Auditoria do SUS - Ministério da Saude 2006, Departamento de Regulacdo, Avaliacdo e Controle
de Sistemas, Departamento Nacional de Auditoria do SUS.

PARA O CARGO DE VETERINARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Acles de vigilancia em salde (epidemioldgica, sanitaria e ambiental). Agravos a saude provocados por alimentos (intoxicagGes e
infeccBes). Bioestatistica. Clinica médico-cirurgica veterinaria. Doencas infectocontagiosas dos animais domésticos. Epidemiologia
e saude publica veterinaria. Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria. Higiene e higienizacdo de estabelecimentos e de
alimentos. Fisiologia dos animais domésticos. Inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal. Legislacdo do Sistema Unico
de Saude - SUS. LegislagGes sanitarias (federal e estadual/SP). Manejo de animais de pequeno e médio portes. Medidas de controle
urbano de animais de fauna Sinantrépica. Medidas de controle urbano de animais domésticos. Microbiologia e imunologia. Nutricdo
animal. Parasitologia médico-veterinaria. Patologia médico-veterinaria. Reprodugdo e fisiologia da reprodugéo animal. Toxicologia.
Zoonoses. Zootecnia. Cédigo de Etica Profissional.
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ANEXO III

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n® 01/2023 - Municipio de Bastos

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim COnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
Osim CONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGCAO: Esta declaracdo e o respectivo Laudo Médico (cdpia) deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandopolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia
util subsequente ao término das inscri¢des, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

. de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULO
Concurso Publico n° 01/2023 - Municipio de Bastos

Dados do candidato:

NOME:

CARGO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Relacdo de Documentos entregues (Assinalar com um *X’):

DTitqu de Doutor.
Especificacao:

D Titulo de Mestre.
Especificacao:

D 1) P6s-Graduacédo lato sensu.
Especificacao:

D 2) Poés-Graduacgao lato sensu.
Especificagdo:

D Experiéncia comprovada.
Especificacao:

ATENCAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relacdo acima, conforme Edital. O envio destes
documentos é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuacdo extra, que serd somada a nota

da Prova Escrita Objetiva.

Bastos, de de 2023.

Assinatura do candidato
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ANEXO V
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Concurso Publico n® 01/2023 - Municipio de Bastos
Dados do(a) candidato(a):

NOME:

INSCRIGAO: RG: |

CPF:

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

Assinale a condicao para solicitacao da isencao da taxa de inscricao:

|:| DOADOR DE ORGAOS E TECIDOS (nos termos do subitem 5.1.1 do edital do concurso) -
(Lei Municipal n© 2.381/2011)

|:| PESSOA COM DEFICIENCIA (nos termos do subitem 5.1.2 do edital do concurso) - (Lei
Municipal n° 2.381/2011)

Eu, ’
portador(a) da cédula de
identidade n° , venho por meio desta, requerer isencao da taxa de

inscricdo amparado(a) pela legislagdo municipal, conforme opgao assinalada acima.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTEN(;I"\O
DA ISENGAO DA TAXA pela legislagdo municipal, conforme opgéo assinalada acima, e que as informagoes
apresentadas por mim sdao verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissdao de
informacdes e (ou) apresentacdao de informagoes inveridicas e (ou) falsificacdo e (ou) fraude da
documentacdao por mim apresentada, serd considerada nula a isencdo de pagamento de taxa de
inscricao, minha inscrigdo no certame e exclusao da relagao de candidatos classificados (se for o caso),
bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdao de isencao da taxa de inscricdo no Concurso para a
opgao indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizagdo da minha inscrigao.
Firmo, através da presente, minha aceitacdao e tacita ciéncia das normas e condigées estabelecidas no
Edital, sobre as quais ndao poderei alegar desconhecimento.

, de de 202__.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI

DETALHAMENTO DOS SETORES DE ATUAGAO DO CARGO DE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Concurso Publico n°® 01/2023 - Municipio de Bastos

USF 1 - JOSE DE CASTRO

SETOR 01

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Alagoas

216, 228, 228(B), 245, 255,255(F), 265, 266 (F), 310 (F), 312, 359, 371, 377.

Rua Brasilia

205, 215, 226, 229, 239, 254, 255, 260, 262, 292, 303,320 Creche, 380, 378.

Rua Dolores Rosa

193, 195,235,235F,236,238,240,240F,245,245F, 255F,
260,262F,265F,267,268,272,275,275F,288,288F,298, 408,410.

Rua Mato Grosso

330, 335, 335F, 336, 340, 342, 345, 345F, 346F, 350, 350F, 380, 384F, 381, 382,390,391, 400, 411,
411F, 412, 421,421, 423,429F,441,441F,451, 451F, 452, 460, 463,467, 481, 482, 482F, 485, 492,
492F, 493, 500F, 502, 512, 523, 529,529F1, 529F2, 580.

320, 322, 326, 326, 328, 335, 345, 345F, 372,375,
380F,385,385F,388,395,395F,398,405,405F,408,425,432,435,445,455,455F,459,459F,465,475,485,4

Rua Parana 90,490F,500,505,505F,507F,510,510F,513,513F,516,518,518F,520,523,523F,535,536,539,539F, 540,
545,545F1,545F2
Rua Piauf 202, 207, 207F, 212, 212F, 217, 221, 227, 231, 241, 251, 251F, 251F2, 255, 255, 259, 261, 261F,

263, 271, 273, 275 F, 281, 283, 361, 371, 381, 383F, 384.

Rua S3o Luis

168, 177, 178,420, 473 e 473(F)

SETOR 02

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Alagoas

37, 38, 49, 53, 63, 96, 105, 106, 106 B, 115, 116, 126, 133, 135, 136, 145, 146, 162, 169, 175, 181,
181 B, 182, 182 B, 192, 192 F.

Rua Amapa

4,6, 8,10 e 10(B), 20, 20 B, 21, 30, 31, 31 B, 33, 41,47.

Rua Antdnio Jodo

58, 61, 95, 96, 96 B, 296, 302, 330, 337, 346, 357, 370, 380, 389, 389 B, 390, 391, 395, 420, 420 B,
420(C), 424, 424 B, 430, 439, 441, 441 B, 445.

Rua Brasilia

169, 179, 231, 233A, 274, 299, 304, 375, 376, 377.

Rua Dolores Rosa

38, 50, 50F, 54F, 68, 75, 75 B, 78, 78(B), 109, 109(B), 119, 121, 128, 128 B, 129e 129(B), 138, 139,
140 A, 144, 164, 168, 177, 178, 178(B), 187, 188, 197, 198.

Rua Para

90, 100, 105, 110, 110 (B), 120, 130,134, 166, 166(B), 176,186.

Rua Piaui

8, 8 B, 51, 96, 97, 103, 106, 107, 117, 117(B), 120, 120 B, SN, 127, 127(F), 136, 146, 148, 148(B),
158, 166, 166 F, 176, 181, 185,185 (B).

Rua Sao Paulo

137,161,193,233,265,265B,284,286,291,297,301, 331, 325, 326, 326(B), 366, 376, 377, 381,
415,417(B), 426, 446, 456, 456(B), 466, 467, 467(B), 479, 481, 482, 483.

SETOR 03

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Avenida 18 de Junho

15, 23, 32, 70, 80, 116, 126, 152, 162, 170, 170F.

Rua José Pereira dos
Santos

15, 30, 31, 43,43F.

Rua Jodo Pessoa

6, 10, 16, 36, 40, 46, 50, 50, 60, 60f, 66, 70, 77, 116, 126, 136, 140, 146,146f, 154, 170, 176,176f,
196,196f, 206.
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16,16f, 17, 26, 27, 34, 36f, 38, 46, 60, 82, 89,101, 112.

Rua Jundiai
Rua Marilia 1, 5,9, 13, 14,26, 35, 35f,40, 42f, 47, 56, 77, 88, 91, 108, 120,125, 130.

) 8, 14, 16, 18, 28, 30,30f, 38, 38f, 54, 93, 96, 114, 124, 125,125f, 134,134f, 139, 142, 143,143F, 144,
Rua Recife

144F.

Rua Ribeirdo Preto

17, 57,58, 60, 67, 72, 76, 96, 100, 107, 108, 116, 129, 140, 144, 154, 166, 188,189.

Rua Santos

8, 12, 15,25, 26, 32A, 32B, 150, 60, 136, 146,148, 150, 160, 166.

Rua Sorocaba

42, 42F, 50, 52, 54, 56, 66,70, 73, 83, 99, 100, 122, 126, 131, 166, 174, 175, 184, 188, 190.

SETOR 04

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Alagoas

15, 26, 31, 33, 35, 36, 40, 41, 45, 46, 51, 56, 65, 66, 66B, 67, 71, 77, 77F, 86, 86F, 89, 90, 90F,
112, 112F1, 112F2, 127.

Rua Almirante Barroso

7, 7B, 13, 20,20F, 41, 41F, 65, 75,75F, 85, 97, 101,115, 115B, 125, 135, 140,149, 155, 175, 185,
185F, 195, 215, 215F, 225, 225F, 231, 245, 255, 265,265F, 280, 290, 295, 295F, 305, 337.

Rua Antonio Jodo

66, 86, 90, 233, 293, 303, 310, 310F.

7, 15, 16, 18, 19, 29, 30, 36, 38, 38F, 41, 46, 51, 51F, 56,56F, 60, 70,75, 78, 87, 87F, 88, 97, 98,

Rua Bahia 101, 108, 111, 121,118.
fus Pard 18, 19, 29, 34, 36, 39, 40, 46, 47, 48, 51, 52, 55, 56, 61, 62, 71, 72, 78, 78 B, 79, 79F, 91, 107, 108,
108F, 109, 118, 119, 120, 121, 124, 126, 129.

Rua Pernambuco

21, 28, 28 F, 29, 29 F, 38, 39, 48, 49, 51, 58, 60,60F, 61, 70, 71, 72, 72F, 77, 77F, 82, 82F, 87, 89,
90, 91, 103, 128F, 141.

Rua Joao Pessoa

17, 27,27¥F,37,37F,63,63F,73,76,76, F,83,93.

Rua Amazonas

07, 21,60,108,112,118,132.

SETOR 5

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Almirante Barroso

08, 35, 45,55, S/N

Rua Amazonas

39, 46, 49,76, 86, 97, 104, 116,116 B, 116 (C), 118, 124, 126, 132, 136, 146, 152.

Rua Antdnio Jodo

63, 73, 83,93, 103, 113, 120, 120 B, 130,140, 142, 236.

Rua Bahia 92,92 B, 102, 107, 111, 111 B, 112, 121, 122, 122 B, 125,128, 131, 162, 162 B, 171, 171 B, 172,
172 B, 181, 182, 182 B, 192.
Rua Brasilia 76, 90, 99, 120, 134, 138, 138 B, 150, 160, 171, 177, 191, 195.
Rua Serafim Simdes 62, 69, 72, 73, 82, 118, 119, 128, 129, 129 B.
789, 829, 831,835, 853,863, 873, 883,943,949,1949(B), 957,1007,1007(B),
Rua General Osério 1021,1036,1050,1060,1070,1105, 1117,1117(B), 1129,1143,1187,1205,1205(B),1207,
1215,1229,1100, 1100(B),1130, 1130(B),1160,1190, 1200,1210, 1220,1230.
Rua Paré 73, 89, 89 B, 125, 172, 173, 182, 192.
168,

Rua Pernambuco

92, 92(B), 99, 111, 111 B, 112, 121, 122, 128, 131, 131(B), 132, 138, 145, 145 B, 148, 167,
177, 178, 187, 188.

20, 30, 79, 89, 101, 104,110,115,126,128, 130,156, 160,165,170, 186, 188, 200, 206, 210, 225,

Rua Sao Paulo 235,
Rua Goias 120,44
SETOR 06 ;

— NUMEROS

RUAS/AVENIDAS
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Rua Alagoas

281,281f, 291, 291B, 309, 315, 325, 329, 335, 335f, 352, 352B, 362, 362f, 382, 392, 402.

Rua Bahia

195, 203, 203b, 209, 209F, 220, 220 B, 221, 221F, 230, 231, 282, 292, 318, 320, 322, 332, 375,
405, 405F, 415, 425,425F, 426, 428F, 435, 445, 445F1, 445F2, 457, 462, 465, 469F, 475.

Rua Floriandpolis

16,22,148,158,481,138,128,136,136F,134,130,118,108,98,98F,88F,84,78,68f,66,58,58F,48.

Rua Goias

170, 90, 281, 285,289

Rua Brasilia

90,99,120,134,138,138f,150,160,171,177.

Rua Minas Gerais

77, 80, 105, 116, 118, 120, 123, 125, 125F, 142, 142 B, 152, 152F, 165, 165f, 175, 182, 182F, 185,
186, 189, 192, 195, 202, 205, 205F, 212, 215, 215f, 226, 226 B, 245.

Rua Parana

04, 07, 93, 115, 135, 157, 160, 160F, 177, 177 (b), 182, 183, 185, 185F, 193, 205, 205 (b), 214,
215, 265, 267, 267 B, 270, 275, 278, 279, 279F, 280.

Rua Piracicaba

12, 12B, 12C, 17, 27, 28, 36, 36F, 37, 56, 66, 71, 71F, 76, 81, 89, 91, 91F.

Rua Para

202, 202f, 212, 212B, 231, 236, 236 B, 251, 252, 262, 272, 299, 300, 300F, 310, 319, 319F.

Rua Pernambuco

198, 208, 208b, 222, 222F, 232, 260, 260F, 281, 291, 301,301F, 305, 307F, 306, 306b, 306F, 316,
321.

USF 2 - VEREADOR GIANFRANCO NUTI MOLINA

SETOR 07

RUA/AVENIDA

NUMEROS

Rua Luiz Guedes

08, 11,17,25,33,45,47,87,95

Rua Miguel Henrique
de Carvalho

07, 11,21,35,47,55,55F,63,63F, 73

Rua Jose Marques
Valio

05, 14,25,26,38,39, 39F, 47, 50, 61, 62, 73, 80, 85, 94,
97,100,103,106,114,115,128,129,131,137,140,145,153,160,165, 177, 178, 187,190,210,218.

Rua Jacob Ferreira
Ferro

06, 16,30,36,50,62,70,78,80,86,86f,98,126,148,160,194,200

Rua Fukutaro Sato

5,140,154,154f,162,170,173,185,197,198,201,205,206,212,213,216,225,228,241,242,252,263,264,2
75,276, 281,284, 284F,285,290,293,300, 305, 310, 319, 346, 347,350, 369,360.

Rua Jose Candido
Mancilia

12,16,28,40,40f,62,92,98,108,120,128,290,310,320,321,333, 320,360.

Rua General Osorio

1623,1631,1645,1651,1667,1667f,1675,1681f,1701,1701f,1711,1735,1747,1755,1765,1765f,
1775,1781, 1819, 1837,1845.

SETOR 08

RUA/AVENIDA

NUMERO

Rua Valdevino
Fernandes

10-15-20-20F-25-30-40-40F-47-61-63-67-68-68F-69-72-73-73F-76-106-106F-110-110F-116-116F-
120-128-129-131-143-151-153-161-161F-201.

Rua Niterdi

06-06F-07-17-20-20F-25-27-55-64-64F-84-91-97-99-113-122-123-123F.

Rua Domiciana Ribeiro

05-25-25F-42-34-44-65-75-79F-81-85-85F-95-132-133-146-148F-151F-161-171-173F-181-191-211-

Andrade 221-231.
04-17-18-25-27-27F-35-35F-44-44F-45-53-55-57-65F-69-73-73F-75-75F-90-91-100-109-110-117-
Rua Curitiba 117F-120-120F-129-130-130F-139-149-152-159-164-165-169-174-176-178-179-179F-186-188-

188F189-194-199-199F-205-205F-208-209-209F-211-218-222-223-225.

Rua Petronilia Alves
Ribeiro

15-16-17-25-26-26F-28-30-35-35F-36-54-55-63-63F-66-76-76F-86-86F-87-96-116-116F-126-126F-
127-127F-136-137-146-156-166-171-176-176F-180-180F-181-181F-182-190-191-191F-192-192F-
201-202-202F-202F-211-216-221-221F-225-226-226F-232-235-236-240-241-241F-241F.

SETOR 09

RUA/AVENIDA

NUMERO
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Rua Campo Grande

09, 15, 29, 46, 46F, 62,62F, 62F2, 71, 75, 79, 83, 91, 91F, 100, 120, 128, 130, 138 150,150F,175, 10, 20,
30, 40, 50, 60, 70, 82, 95, 101, 101F, 111, 111F,121,123,131,131F, 141,151,151F.

Rua Duque De Caxias

1235, 1255, 1279,1269,1269F,1291,1299,1299F 1301, 1310, 1312, 1313,1320, 1322F, 1335, 1341,
1350, 1351, 1361, 1365, 1379, 1381, 1391, 1401, 1408, 1408F, 1410,1410F, 1411, 1412,1412F,
1425, 1427F, 1435, 1444, 1449, 1455.

Rua Domiciana Ribeiro
Andrade

06, 16,20,86,88,136,143,160,170,176,180,214,218,218F,226.

Rua Valdevino

152, 162, 172, 182, 192,194F, 211, 212.

Fernandes
Rua Tupa o5, 10,11, 16, 20, 21,21F, 31, 32,32F,41,42,44 F, 51,51 F, 52,52 F, 61,66.
Rua Iacri 10, 13,13F,14,23,24,24F,31,31F,41,51,56,58,60,61.

Rua Parapua

15, 25,25F, 26, 28, 35,35F, 36, 45, 46, 55, 56,56F, 65, 66,66F.

Rua Rancharia

06, 13,16,16F,16F2,25,26,26F,30,30F,35,35F,40,44, 44F,53,53 F,61F,72.

SETOR 16

RUA/AVENIDA

NUMEROS

Rua Jacob Ferreira
Ferro

250, 264, 280, 280 F.

Rua Lino Loureno
Peixoto

10, 14, 14 F, 15, 20, 29, 31, 32, 37, 45, 46, 53, 60, 61, 71, 72, 73, 79, 80, 92, 100, 101, 107, 108,
120, 125, 135, 143, 155, 167, 167F, 179, 185, 193, 207.

Rua Alfredo Veronese

15, 16, 16F, 27, 30, 30F, 41, 50, 51

Rua Eleazar Andrade
Pessoa

7,15, 21, 29, 31, 37, 37F, 45, 47, 53, 61, 69, 79, 87, 91, 103, 138, 146, 146F, 150

Rua Espirito Santo

01, 02, 04, 05, O5F, 06, 08A, 08, 10, 10F, 11, 12A, 12, 12F, 14, 16, 16F, 16F2, 17, 18, 20, 22, 22F,
26, 27, 28, 31, 32, 34, 36, 38, 40, 44, 45, 46F, 52, 52F, 55, 58, 58F, 58F2, 58F3, 64, 68, 76,78, 78F,
88, 92, 98, 102A, 102, 106, 110, 114, 122, 134, 146, 160, 174F, 180, 184.

Rua General Osorio

1618, 1622, 1630, 1642, 1654, 1730, 1740, 1748, 1760, 1800, 1818, 1826, 1840.

Rua Agenor 14, 15, 20, 22, 70, 80.
Evangelista
SETOR 20

RUA/AVENIDA NUMERO

Rua Belo Horizonte

8, 18, 19, 27,37,37F,45,51,55,65,69,73,75,85,95,103,105,109,111, 111F, 119, 125, 129, 133, 137,
147, 161, 175, 175F, 189,193,195, 198, 203.

Rua Cuiaba

108, 109, 114, 122,
123,127,136,137,150,150F,151,157,163,164,174,176,176F,177,177F,185,190,191,194,202.

Rua Belém

65, 70, 73, 81, 86, 93, 98,101,108,111,112,113,121,125, 133,141, 144, 154, 160, 160F,
165,168,178,188, S/N (Casa no Fundo do Estadio Municipal Osorio Carnevalli) .

Rua Sete de Setembro

1235, 1245, 1251,
1257,1261,1269,1277,1290,1300,1311,1321,1325,1328,1340,1345,1345F,1351,135 2,1353,
1353F,1358,1361,1370,1380.

Av. Gaspar Ricardo

1350, 1360,1384.

Rua Maceid

16, 19,20, 29, 30, 39, 49, 61, 80, 91, 93, 96, 96F, 168, 174, 178, 179,189, 190, 191,193, 200, 200F,
201, 210,210F, 211, 221, 221F, 237, 263, 271.

Rua Valdivino
Fernandes

361,361F, 369,369F,371,390,400,406,422,500,500F,
520,530,535,545,565,555,555F,558,570,584,585,595,596,605, 605F,610,615, 299, 311,311F, 311F2,
321,321F.

Rua Manaus

19, 29,35,59,59F,69,93,103,113,141,151,159,211, 225.

SETOR 31

NUMEROS
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RUA/AVENIDA

Rua Minas Gerais

22, 32, 35,40, 45, 69, 73, 80

Rua Parana

23, 31, 36, 42, 45, 86, 98, 98F, 108, 118

Rua Sao Paulo

07, 17, 27, 37, 47

Rua Goias

15, 25, 35, 47, 55, 55F, 65, 73, 83

Rua General Osorio

1250, 1272, 1282, 1283, 1283F, 1292, 1293, 1302, 1303, 1312, 1315, 1315F, 1322, 1322F, 1333,
1342, 13422, 1352, 1352F, 1362, 1362A, 1362F, 1372, 1380, 1386, 1400, 1414, 1428, 1428F, 1432,
1438, 1438F, 1444F, 1452F, 1456F,1462,1472, 1482, 1500, 1510, 1520, 1522, 1365, 1365A,
1379,1395,1399, 1399F,1403, 1405, 1412,1423,1423F, 1427, 1427F, 1457, 1457F, 1457F2, 1471,
1471F, 1468, 1468F, 1488, 1498A, 1498F, 1507, 1507F, 1509.

Rua Porto Alegre

19, 27, 29, 39, 47, 48, 49, 50, 503, 57, 58, 583, 61, 61F, 62, 66, 67, 68, 70, 75, 76, 78, 80, 85, 86,
90,91, 111, 111F, 112, 119, 122, 122F, 131, 132, 133, 141, 142, 143, 148, 151, 153, 155, 163, 164,
166, 171, 172, 173, 175, 175F, 176, 181, 181F, 185, 186, 187, 194, 197, 204, 461, 465.

Rua Floriandpolis

11, 15, 45, 47, 57, 67, 67F, 75, 70, 77F, 87, 97, 107, 107F, 135, 135F, 145, 165.

USF 3 KYUSSUKE SASSAKI

SETOR 11

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Frei Clemente
Grassi

05,05F, 06, 15,

16,25,26,35,36,45,46,55,56,65,66,75,76,85,86,86F,95,96,115,115F,116,125,125F,126,135,136,136F,

145,146,146F,155,156,165,165F,166,175,176,185,186,195,196,205,206,215,216,225,226,226F,235,
236,245,246,255,256,265,266.

Rua Frei Xisto Teuber

05, 06, 15,15F,

16,25,26,35,35F,36,36F,45,46,46F,55,56,65,66,75,76,85,85F,95,95F,96,115,115F,116,116F,125,125F

,126,135,136,145,146,155,156,156F,165,166,175,176,185,186,195,196,205,206,206F,215,216,216F,
225,226,235,235F,236,245,246,255, 255F,256,265,266.

Rua Tucanos

05,05F,
15,25,25F,35,35F,45,65,75,75F,85,95,95F, 105,105F,115,115F, 145,155,165,175,185,195,205,215,225
,345,355,365,375,385,395,405,415,425,435,445.

Rua Curios

05, 06, 06f, 15, 16,25,25F,26,35,36,36F,45,46,55,55F,56,65,66,75,76,85,86,95,96,105,105F,106.

Rua Andorinhas

05,05F, O5FA, 06,15,16,25,26,35,36,45,46,55,55F,56,65,66,75,76,85,86,95,96,105,106,106F.

SETOR 12

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Alameda Hirayuki
Kobayashi

225, 235, 240, 245, 249, 254, 255, 263, 264, 271, 272, 277, 279, 280, 285, 288, 291, 296, 297, 299,
301, 308, 309, 312, 315, 321, 344, 345, 349, 356, 357, 368, 369, 376, 377, 384, 385, 390, 400, 403,
412, 415, 420, 421, 435, 436, 439, 447, 448, 451, 453, 460, 465.

Rua Alameda Massao
Honda

165, 170, 180, 190, 200, 240, 358, 359, 370, 378, 384,385, 394, 415, 420.

Rua Alameda Shoji
Ishibashi

230, 235, 236, 238, 240, 250,250 F, 252, 257, 264,265, 266, 271, 276,279,284, 287, 290, 291, 292,
297, 304, 309, 316, 317,325,328, 337, 340,360, 367, 375, 383, 384, 391,396, 403,403F, 415,416,
419,420, 423,430, 431, 438, 440, 443,446, 455,458,465, 470.

Rua Domiciano
Marques Cardoso

270, 271, 276, 280, 284, 285,292, 325, 328, 340, 345, 350, 380, 399, 400.

Rua Alameda Torano
Shibata

235, 243, 257,257F, 260, 265, 279,291, 295, 309, 317,325, 351, 367, 375, 383, 387, 395, 401, 417,
429, 435, 447, 457, 469.

Rua Alameda Nobuo
Yoshikawa

281, 351, 363, 500, 511.
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Granja Esplanada

Jardim ANIto Das 30, 80, 96
Nacoes
SETOR 14 ,
NUMEROS
RUAS/AVENIDAS
400.

Rua Yosakichi Yoshida

Rua Shoji Ishibashi

123, 135, 139, 141, 142, 153, 165, 173, 185,185F, 197, 201, 213.

Rua Alameda Hirayuki
Kobayashi

120,125, 134, 137, 142, 143, 150, 159, 162,165, 169, 172, 173, 185, 187, 187F, 196, 197, 201, 204,
213, 216.

Rua Alameda Massao
Honda

359,385, 415.

Rua Das Gaivotas

02, 12,22, 32,42, 42F, 62, 72, 72 F, 82, 92,102, 102F.

Rua dos Chupins

01, 01F, 11, 21, 21 F, 31, 31F, 41, 41 F, 61, 71, 81, 91, 91 F, 101, 101 F, 111.

Rua dos Juritis

02 02°F, 12,22, 22F, 32,42, 62, 62 F, 72, 82,92, 92 F, 102, 112F.

Rua dos Pardais

01, 11, 21, 21 F, 31, 41, 61, 61 F, 71, 81, 91, 91F, 101, 111, 111 F.

Rua dos Papagaios

06, 16, 26, 36, 46, 66, 66 F, 76, 86, 96, 96 F.

Rua dos Pinguins

01, 02, 02F,11, 11 F, 12, 21, 22, 31, 31 F, 32, 32 F, 41, 42, 61, 61 F, 62, 71, 72, 81, 82, 82 F, 91, 92,
101, 102,102F 111, 112, 112F.

Rua dos Curids

115, 115 F, 116, 125, 126, 135, 136, 145, 146, 145F,155,156, 166

Rua das Andorinhas

115,115F,116, 125, 126,135, 136, 136F, 145, 146,155,156,165

Rua dos Tucanos

465, 475, 485, 495, 495F, 505,505F, 515

SETOR 15

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua dos Tucanos

26, 26f, 34, 34F, 46, 48, 52,56, 66, 78, 88, 100, 130, 140, 146, 154, 162, 172, 182, 192, 194, 210.

Rua Pintassilgo

09, 16, 25, 30, 32, 35, 35F, 40, 42, 45, 50, 50F, 55, 57, 60, 65, 72, 75, 80, 87, 87F, 90, 95, 120,
134, 135, 139, 145, 154, 165, 168, 179, 181, 193, 200, 200F, 201, 210, 215, 218, 226, 227.

Rua Araras

15, 25, 26, 34, 37, 40, 41, 41F, 48, 51, 60, 63, 80, 81, 88, 135, 137, 140, 147, 152, 153, 153F, 156,
165, 166, 174, 177, 180, 183, 192, 192F, 193, 200, 201, 225.

Rua Perdizes

25, 36, 37, 50, 59, 60, 60F, 65, 75, 76, 85, 92, 95, 135, 137, 145, 155, 155F, 163, 163F, 163FII, 177,
193, 203, 213, 213F, 225, 229.

Rua Beija Flor

184, 184F, 200, 216, 226, 268, 280, 290, 326, 336, 346, 370, 380.

Rua Sabias

219, 221, 235, 247, 251, 261, 261F, 275, 284, 310, 340, 341, 352, 359, 371, 392, 406, 413, 425,
439.

Rua Canarios

235, 235F1, 235F2, 249, 265, 319, 331, 377, 385, 397

Rua Gargas

37, 59, 73, 75, 85, 85F, 95, 99.

SETOR 17

NUMEROS

RUAS/AVENIDAS

Rua Cerejeiras

9, 16, 25, 35, 55, 65, 75, 79, 85, 95, 99,145, 145F, 155, 155F, 161, 173, 175, 175F, 185, 193, 195,
205, 215, 219, 290, 291, 304, 304F, 305, 306, 315, 315F, 325, 325F, 330, 333, 333F,336, 345, 350,
355, 361, 380.

Rua Arapongas

13, 23, 26, 36, 37, 51, 58, 61, 68, 78, 81, 90, 104, 135, 136, 145, 146, 155, 156, 165, 168, 175,
177, 180, 187, 192, 200, 201, 204, 204F,213, 225
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Rua Colibris

25, 37, 38, 46, 47,54, 55, 64, 69, 69F, 76, 77, 86, 87, 96, 97, 101, 134, 135, 142, 145, 145F, 150,
155, 166, 170, 175,175F, 180,187, 194, 197, 200, 204, 207, 214, 217, 222.

Rua das Garcas

26, 36, 40, 40F, 50, 66, 76, 86, 86F, 106, 144,156,178, 184,184F, 200, 210.

Rua Beija Flor

20, 20F, 30, 60, 90, 90F, 106, 106F, 114, 114F, 130, 140, 150,150F, 164.

Rua Sabias

22, 34, 35, 45, 46, 55, 77, 78,87, 88, 88F, 101, 140, 141,141F, 178.

Rua Canarios

10, 16,35, 45, 59, 85, 97, 99, 133, 145, 157.

SETOR 36 )
NUMEROS
RUAS/AVENIDAS
Rua Bem Te Vi 02, 06, 08, 11, 36, 50, 51, 62, 62F, 76, 101, 126, 164, 180,192, 216, 230, 239, 275, 291, 321, 329,
333, 345, 385, 399, 410.

Rua Canarios

22, 36, 50, 88, 88F, 100, 114, 128, 140, 152, 174, 174F, 192, 216, 230, 330, 368, 368F, 380, 380F,
390.

Rua Arapongas

62, 230, 231, 285, 296, 297, 307, 319, 330, 331, 341, 342, 345, 354, 355, 355F.

Rua Colibris

290, 295, 303, 308,315, 325, 332, 333, 345, 348, 355, 355F, 360, 361, 364, 370, 371.

Rua Gargas

287, 289, 290, 295, 305, 308, 319, 320, 321, 335, 336, 345, 346, 359, 360.

Rua Perdizes

246, 290, 308, 311, 319, 325, 330, 335, 345, 346, 357, 362, 364, 365, 373

Rua Araras

295, 300, 305, 305F, 310, 312, 315, 320, 330, 333, 340, 341, 345, 345F, 357, 364, 364F, 365, 366,
376.

Rua Pintassilgo

287, 290, 300, 312, 320, 321, 325, 328, 328F, 330, 330F, 331, 331F, 335, 336, 339, 341, 355, 364,
365, 370, 375.

Rua Tucanos

296, 296F,308, 316, 320, 330, 332, 340, 350.

SETOR 42

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Dos Fundadores

15, 39, 51, 63, 77.

Rua José Camilo Dos
Santos

31, 43,57, 65,73, 89,105, 115, 139.

Rua Fusae Yabuta

25, 33, 45, 55, 67, 75, 83, 95, 105, 131, 155, 156, 167, 170, 175, 182, 183, 195, 209, 219, 227,
260, 275, 276, 285, 290, 300, 310, 320, 340, 350, 360.

Rua Rokuno Suke
Yabuta

11, 21, 22, 31, 45, 53, 65, 70, 75, 80, 83, 90, 91, 100, 101,135, 140, 147, 159, 167, 173, 185, 197,
200, 205, 211, 216, 223, 226, 237, 245, 251, 263, 275, 295, 301, 315, 355, 367, 377.

Rua Nobuo Yoshikawa

333, 435.

Rua Maria Alves
Pereira

S/N, 243, 277, 289, 304, 309.

Rua Pedro De Castro

233, 240, 257, 258, 270, 270F, 271, s/n° 280, 301, 310, 311.

Rua Cidade De Engaru

180, 190, 210, 226, 240, 2502, 250 (Ap 1 e 2), 270, 280, 290, 330, 339, 342, 363, 371, 380, 380F,
381, 390, s/n°

Rua Cidade De
Kumano

370, 400, 412, 416, 434, 460.

Rua Leobino Bessa de
Almeida

N°© 330, 366, 377, 378, 389, 420, 470, 480, 497.

Rua Yoko Ito

S/N, 235, 225, s/n° 185, 175,170, 165, 115, 90, 85, 65, 60, s/n° 30.

Rua Seisaburo Ito

n° s/N°, S/N, S/N° 55, 65A, 65B,75, S/N, 115, 185, S/N° 195, 190, 215, 235, S/N°

Rua Torano Shibata

N° 276, 284, 290, 296, 300, 304, 330, 334, 342, 354, 370, 392, 400, 412, 414, 426, 440, 452, 460,
460F, 472, 480, 510.
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Rua Massao Honda

120, 130, 140.

Rua Domiciliano
Marques Cardoso

120, 231, 234, 235.

USF 4 ROSEMARY GUEDES FREIRE

SETOR 10

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Avenida Gaspar
Ricardo

141, 153, 163, 179, 187, 191, 203, 203F, 215, 221, 235, 247, 279, 283, 295, 303, 315, 327, 331,
343, 357, 369, 375, 381, 381F, 393, 393F, 401, 413, 425, 437, 449, 457.

Rua Das Orquideas

139, 140, 151, 152, 155, 164, 176, 179, 180, 181, 192, 193, 201, 204, 204F, 215, 216, 228, 229,

234, 235, 246, 257, 280, 283, 284, 287, 295, 296, 308, 308F, 309, 309F, 315, 316, 323, 324, 331,

331F, 332, 346, 347, 358, 359, 370, 371, 374, 375, 383, 384, 396, 396F, 397, 402, 402F, 403, 418,
419, 426, 427, 432, 435, 443, 446, 446F, 457, 460.

Rua Das Margaridas

138, 143, 152, 157, 157F, 164, 169, 175, 176, 180, 180F, 183, 183F, 192, 195, 195F, 201, 204, 213,
216, 227, 228, 234, 239, 245, 252, 259, 263, 263F, 275, 280, 287, 290, 301, 302, 310, 314, 315,
326, 327, 338, 339, 342,342F, 351, 360, 365, 374, 377, 388, 389, 390, 391, 396, 404, 405, 413,

418, 421, 430, 430F, 437, 446, 449, 452, 455, 460, 461, 475, 481, 493, 493F, 501.

Rua Das Dalias

20, 32, 46, 60, 72, 72F, 84, 98, 106, 118, 126, 132, 133, 134.

Rua Das Rosas

20, 122, 122F, 122F1

Alameda Ouro Branco

259,271,277,333, 345, 359,365, 377, 395,487, 471, 471F, 455, 463, 497, 505,525.

SETOR 22

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Takanobu
Matsumoto

28, 60, 63, 70, 79, 89, 99, 111, 159, 161, 161 F, 165, 188, 189F, 200, 244, 242,187, 421, 330, 344,
360, 390, 471, 4713, 741B, 483,495.

Rua Patrocinio
Monteiro

10, 62 F, 64, 96,111, 188, 208, 229, 233F, 237, 239F, 240, 242, 291, 312, 317, 324, 326F, 327, 343,
354, 363, 370, 379, 383, 383 F, 395, 445, 445F, 475, 485, 501.

Rua Duque De Caxias

27, 30, 35, 45, 59, 80, 90, 114, 122, 140, 156, 159, 168, 169.

Rua Osvaldo Cruz

10, 22, 45, 65, 88, 91, 100, 103, 111, 155, 156, 160, 165, 165F, 168, 174, 175, 199, 205, 242, 252,
270, 280, 371, 373, 477, 485.

Rua Barao Do Rio
Branco

15, 39, 45, 55, 105, 161, 171, 205, 243, 309,311, 325, 349, 381, 395, 483, 487, 493, 509, 515 .

Rua Marechal Floriano
Peixoto

456, 449, 482, 482F, 490, 557, 504, 516, 525(aptos 11, 12, 13, 14, 15, 16, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
31, 32, 33, 34, 35, 36)

Rua Presidente Vargas

509, 509F,519, 547A,547F

Mario Stefaneli

8,12,16, 36, 44

Rua General Osorio

195, 195F, 291, 300, 301, 311, 321, 480.

Lupércio Guimardes

40, 46, 52.

Demeésio Caetano

47, 48, 70, 87.

Rua 10 De Novembro

281, 281F, 187, 256, 172, 172F

Rua Sete de Setembro

10, 20, 22, 26, 54, 60, 62F, 170, 236.

Rua Antdnio Binhardi

05, 06, 15, 16, 25, 21B, 26, 32, 55, 63, 105, 109, 120, 130

SETOR 23

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua 7 De Setembro

13, 25, 41, 41F, 53, 121, 139, 265, 275, 301, 331, 345, 70
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Rua 15 De Novembro

09, 17, 33,79, 105, 113, 127, 127F, 145, 149, 151, 203, 215, 239, 16, 26, 36, 42, 58, 116, 128, 144,
150, 160, 240, 262, 206, 308, 316, 290, 290, 320, 326.

Rua Patrocinio
Monteiro

571, 584, 581, 604, 604F, 612, 613, 615, 627, 644, 665, 700, 711, 718, 747, 750, 740, 755, 761,
761F, 766, 740, 770, 777, 780, 787, 840, 845, 845F, 856, 859F, 879, 889, 890, 897, 900, 900F, 901,
905, 909, 910, 915, 920, 925, 489, 491.

Rua Takanobu
Matsumoto

502, 508, 512, 520, 534, 535, 544, 558, 572, 672, 680, 698, 696, 700, 702, 736, 738, 756, 766, 790,
804, 810, 816, 822, 826, 884, 910, 910F, 535.

Rua Marechal Floriano

622-634-670-680-690-701-702-715-741-757-777-720-803-860-880-885-895-900-909-912-922-930-
950-955-482A-557 - 660-504.

Rua Barao Do Rio
Branco

565, 583, 623, 633, 719, 727, 740, 745, 756, 759, 775, 784, 800, 825, 830, 848, 853, 861, 861F,
864, 871, 875, 888, 886, 903, 909, 623, 547, 617.

Rua Presidente Vargas

639 - 657-667-679-683-691-713-725-815-890-882-830-870-825-797-806-777-767-715-690-686-
699-691-680-681-682-655-659-657-664-649-640-639-631-638-632-625-578-581-544-546-537-536-
520

Avenida Gaspar
Ricardo

7,14, 17, 25, 27, 34, 29, 33, 54, 54F, 81, 91, 101, 119, 111, 133, 145, 155, 175, 215, 219, 225,
235, 247, 255, 245, 263, 339, 327, 337, 400, 430, 450, 40, 183, 390, 388.

Rua Abel Alves Primo

10-15-25-32-33-44-43-54-62-64-22

Rua Luciano Michelon

519-53-55-59-520-522-517

Rua Joao Martins
Ferreira

10, 26, 383, 38B, 38C, 38D, 40, 51, 702,708,100, 110, 1102, 128, 177, 177F,180, 180F, 192,
240,250, 260, 270, 280, 300, 320.

Rua D. Pedro I

19, 21, 53, 91, 57, 65, 71.

SETOR 24

VIAS

NUMEROS

Via de Circulagdo 03

01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,13,14,15,16,17,
18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34, 35, 36,37,38,39,40,41,42,43,44,45,46,47 48,
49, 50, 51, 52, 53, 54,55,56,57,58,59,60,61,62,63,64,65, 66, 67, 68, 69, 70, 71,72

Via de circulagdo 05

73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,86,87,88,89, 90,91,92,93,94,95,96,97,98,99,100,101,
102,103,104, 105,106,107,108,109,110,111,112,113,114,115,116,
117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128, 129,130

Via de Circulagao 11

131

Via de Circulagdo 06

132,133,134,135,136,137,138,139,140,141,142,143,
144,145,146,147,148,149,150,151,152,153,154,155, 156,
157,158,159,160,161,162,163,164,165,166

Via de Circulagao 07

167,168,169,170,171,172,173,174

Via de Circulagao 09

175,176,177,178,179,180,181,182,183,184,185, 191, 192,193

Via de Circulagdo 10

186,187,188,189,190,194,195,196,197,198,199,200

SETOR 28

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Barao Do Rio
Branco

1000, 1050, 1080, 1090, 1110, 1150, 1166, 1154, 1061 1073, 1085, 1097, 1109, 1111, 1143, 1155,
1165, 1177, 1191, 1001, 1011, 1021, 1031, 941, 945, 955, 965.

Rua Siuco Hatanaka

16, 17, 30, 31, 44, 60, 75, 76, 87, 88, 115, 123, 129, 135, 147, 155, 165, 76, 88, 100, 116, 126,
140, 1243, 1245

Rua Marechal Floriano
Peixoto

1045, 1055A, 1065A, 1145, S/NA, 1099, 1085, 1177, 1205, 1215, 1243, 1245,1255, S/N, S/N, 1395,
1380, 1390, 1412A, 1240A, S/N, 1130A, 1166A, 1170A, 1174A, 1180A.

Rua Bem Te Vi

16, 26, 35, 38, 48, 66, 70, 78, 104, 112, 126, 134, 144, 144A, 156A, 77, 99, 105, 117, 125, 145,
149, 157, 171, 183, 4A.

Rua Cidade De
Kumano

01, 24, 24A, 30, 42, 50, 54, 63, 64, 75, 86, 92, 104, 130, 138, 170, 180, 149, 173
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Matsumoto

1180, 1220,1243A, 1234B, 1234C 1290, 1300, 1310, 1320, 1370A, 1370B, 1370C, 1370D, 1410,
1420, 1430, 1440, 1450, 1208, 1220, 1246, 1260, 1040, 1050, 1060, 1070, 990, 990A, 1000, 1006.

Rua dos Pioneiros

20, 33, 44, 45, 55, 56, 61,66, 73,76, 85, 90, 100, 100F 101, 110, 113, 120, 125, 130, 140, 157

Rua Cidade de Engaru

11A, 28, 29, 30, 35, 42, 48, 45, 52, 53, 56, 64, 65, 66, 70, 76, 79, 85, 91, 101.

Rua Senjiro Hatanaka

10, 11, 22, 31, 31A, 34, 70, 82, 104, 110, 110F, 120, 130, 168, 178, 186, 77, 85, 993, 115, 127, 139,
147, 147F, 161, 177, 189, 195, 205.

Rua Joao Martins
Ferreira

281, 197, 33A, 51, 65, 93, 115, 125A.

Rua Pedro de Castro

11,17, 29, 39, 51, 81, 91.

Rua Dom Pedro I

195, 633A, 623A, 591A, 575A, 555A, S/N, 495A, 481A, 477A, 463A, S/N, 435, S/N, 435A, 399A, 387,
375, 375A, 365A, 341A, 315A, 311A.

SETOR 29

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Turmalina

10, 22, 30, 32, 38, 41, 50, 62, 63, 74A, 74B, 74F, 75, 87, 88, 100, 103, 110, 130, 143, 150, 155,
165, 175, 176, 176F, 199, 231, 240, 241, 260, 262, 275, 276, 285, 288.

Rua Antdnio Mendes
Pereira

20, 30, 66, 80, 94, 119, 150, 170, 176, 177, 180, 185, 205, 215, 227, 227F, 235, 240, 245, 255, 260,
293, 301, 310, 321, 322, 322F, 331, 365, 373, 385.

Rua Alameda
Diamantina

11, 15, 16, 17, 23, 35, 47, 59, 60, 97, 107, 135, 145, 156, 186, 194, 202, 210, 233, 249, 250, 259,
270, 282 A, 283, 298, 299, 330.

Rua Alameda Das
Esmeraldas

160, 264, 272, 275,280, 291, 301, 330, 375, 376, 387, 388, 395, 398, 400A, 415, 421, 435, 465,
470, 479,490,500, 520

Rua Platinas

4,22, 22F, 30, 44, 54, 64, 70.

Rua Topazio

10,20, 30, 34.

Rua Alameda Ametista

38, 45, 271, 275, 280, 281, 333, 340, 345, 350, 360, 361, 367, 374, 375, 383, 386, 395, 398, 410.

Rua Alameda Hematita

40, 41, 44, 51, 71,81, 82, 90, 91A, 100, 102, 116, 123, 131, 139, 147, 147F, 157, 160, 160F.

Rua Pérolas

3, 4,9, 12, 15, 40, 50, 52, 64, 65, 73, 76, 85, 88, 97, 105, 115, 122, 122B, 122C, 123, 130, 130F,
140, 185, 195, 205, 250, 255, 270, 280, 281, 290, 291

Rua Dos Rubis

14, 14F, 17, 38, 46, 60, 88, 94, 128, 128F,136, 150, 186, 240, 245, 260, 280, 290.

SETOR 38

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Takanobu
Matsumoto

1470, 1480, 1486, 1494, 1510, 1545, 1555, 1565, 1575, 1611, 1623.

Rua Dom Pedro I

877 (Apartamentos 1,2,3,4,5,6,7,8)

Rua Rubelita

14, 15, 22, 25, 35, 36, 43, 48, 50, 51, 62, 87, 95, 103, 106, 114, 115, 120, 140, 141, 150, 160, 165,
170, 177, 180, 196, 204, 205.

Rua José Camilo dos
Santos

04, 08, 09, 12, 14, 27, 35, 42, 45, 55, 58, 67, 68, 77, 80, 85, 97, 98, 134, 140, 150, 160, 161, 177,
187, 195, 205

Rua Okayama Ken

10, 22, 34, 34F, 46, 58, 70, 80, 91, 92.

Rua Yoshiharu Haru

Rua Clemente Alves

06, 11, 14, 17, 19, 20, 21, 28, 33, 63, 64, 85, 100, 101, 114, 160, 170, 190, 225.

30, 31, 37, 46, 51, 55, 58, 67, 90, 110, 136,147,148,160

Rua Nobuo Yoshikawa

06, 70, 77, 89, 136, 152, 160, 170, 170F, 211, 230, 253, 277

Rua Aristeu Maximiano
da Silva

20, 36, 48, 51, 59, 66, 75, 78, 86, 87, 95, 98, 105, 115, 118.

Rua Jesuino Pereira de
Souza:

21, 31, S/N, 34, 43, 55, 63, 86, 91, 96, 101.
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Rua Maria Alves
Pereira

50, 70, 90, 105, 110, 135, 147, 155, 170, 188, 196, 208, 220, 230, 242, 254.

Rua Marechal Floriano
Peixoto

1459

Rua Pedro de Castro

10, 22, 30, 44, 44F, 68, 80, 92, 120.

Rua Wilson Prats

12, 22, 36, 54, 88, 100, 110.

Rua Domingos
Francisco de Oliveira

06, 09, 14, 17, 37, 52, 55, 66.

Rua Firmino Gongalves

11, 12, 21, 22, 31, 43, 55, 67, 77, 80, 90, 97, 105, 120, 127, 128, 130, 135, 140, 141, 153, 167,
167F, 168, 168F, 173, 185, 193.

Pereira
USF 5 DR MASSAMI TASHIRO
SETOR 13
RUAS/CHACARAS NUMEROS

Rua Alameda Da
Esperanca

20,20F,21,27,35,35F,36,48,49,56,57,57F,68,69,76,77,88,89,89F,101,102,112,113,120,120F,121,129,
136,148,149,156,157,168,169,176,177,179F,188,188F,197, 197F,200F,200,201.

Rua Emilio Monteiro

10,11,21,22,34,35,35F,47,48,61,62,76,88,85,85F,90,90F,77,93,100,101,101F,113,114,126,139,140,1
57,169,176,172,172F,175,181,180,189,194,195,195F,211,212,220,223,440,452,466,466F,478,490,5

00,514,519,527,528,530,530F,537,544,550,561,567,585,570,573,582,600,600F,607,612,619,621,63

0,634,635,647,648,653,674,656,661,669,681,684,694,695,703,704,711,714,720,725,732,746,756,76
1,763,768,772,773,781,784,787,796,800,801,811,821,821F.

Rua Ademir David

11, 23, 35,35F,47,61,75,85,91.

Chacara 1

Chacara 2

Chéacara S&o Fernando

Chéacara Campos 2

Chéacara Primavera

Chacara S/N

Chéacara S/N

Chacara Parana

Chacara Pingo de Ouro

Chacara Vale do
Sonho

Chacara Real

Chacara Vitéria

Chéacara Sao Jose

Chacara Nova Alianga

Chacara 4 Irmaos

Chéacara Victoria

SETOR 32

NUMEROS

RUAS/AVENIDAS

Rua Ademir David

12,20,36,50,50F,60,74,86,92,100,101,113,114,125,126,133,134,148,151,164,165,172,177,181,182,
189,190,195,198,214,217,225,226,238,248,260,260F,272,272F,284,296,310,326,338,350,364,380,4
42,443,454,455,462,467,477,478,478F,485,485F,486,491,494,494F,501,502,514,514F 515,526,527,
537,538,545,546,551,571,572,583,594,595,601,601F,604,611,611F,612,620,634,635,647,648,655,6
56,667,668,673,678,688,689,694,695,705,706,713,714,721,722,734,735,746,747,747F, 753,758,766,

767,776,777,784, 795,796,804,805.
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Rua Vereador
Valdemar Pereira Da

101,113,125,139,139F,147,147F,159,167,179,187,203,231,231F,247,263,275,289,297,297F,315,327
,339,339F,353,367,445,453,465,477,485,493,502,513,525,525F,537,543,555,571,583,591,601,613,6

Silva 21,635,647,653,667,685,687,697,705,717,725,733,745,757,769,777, 785,795,805.
Rua da Comunidade 301
Rua Izaltino Ferreira

50
Borges
Rua Professora Ondina
Musa de Mancilha 77,80.
SETOR 39 ;
NUMEROS

RUAS/AVENIDAS

Rua Antonio Jose De
Rezende

99,100,107,108,115,116,125,126,133,134,144,145,152,153,160,161,170,171,182,183,194,195,203,2
04,211, 212,225,226,233,234,244,245,261,273,285,297,305,
313,321,333,344,345,359,360,366,367,379,380,385, 388,399,
400,409,410,417,418,421,426,426F 433,436, 449,450,457,460,465,465F,472,477,478,485,486,497,
498,505,506,519,520,527,528,535,536,543,544,555,
556,566F,563,566,571,571F,574,583,586,595,598,
598F,605,606,615,618,627,630,635,644,651,656,661,
662,673,674,681,691,684,694,699,700,711,712,725,
726,737,738,738F,744,744F,745,755,756,767,768,777,780.

Avenida Enemégio
Joaquim Da Silva

101,113,121,133,141,149,157,169,177,185,197,205,
213,221,233,247,347,347F,361,369,377,387,399,411,
421,433,445,455,467,475,487,487F,499,507,517,525,
533,547,555,563,577,589,595,605,615,623,631,645,
645F,659,667,667F,675,689,689F,695,705,715,727, 727F735,747,759,767,781,
Programa Vida Longa (1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15)

Granja Brasil S/N
Laboratério de
Patologia Agricola S/N
Emeif UD Antério
Fernandes S/N
SETOR 40
RUAS/AVENIDAS NUMEROS

Av. Dra. Zilda Arns
Neumann

100,112,124,136,148,160,172,184,196,208,220,232,
412,412F,424,436,448,460,472,484,496,508,508F,520,532,544,556,568,580,592,604,616,628,640,6
52,664, 676,688,700,712,724,736,748,760,772,784,796,808, 820,832,844,856,868,880.

Rua Joao Jose Viana

100,103,112,113,113F,124,125,136,139,147,148,159,
160,167,172,179,184,187,196,195,203,208,215,220,
232,244,256,268,280,292,304,316,328,340,352,364,
376,388,400,412,424,429,429F,435,436,441,445,448,
453,460,465,472,477,484,485,493,496,503,508,513,
520,525,532,537,543,544,555,556,568,571,580,583,
591,592,601,604,613,616,621,628,635,640,647,652,

653,664,667,675,676,687,688,697,700,705,712,717, 724,725, 733,
736,745,748,757,760,769,777,772,784, 785,795,795F,796,805,808,820,832,844,856, 868,880.

SETOR 41

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Valdemar Pereira
Da Silva

11,23,23F,35,47,59,59F,71,71F,85,91,100,112,112F,124,136,148,160,172,184,196,208,220,232,244,
256,268, 280,292,304,316,328,340,352,364,376,388,400,412, 424,436,
448,460,472,484,496,508,520,532,544,556, 568,580,592,604,616,628,640,652,664,676,688,700,
712,724,736,748,760,772,784,796,808,820,832,844, 856,868,880.

Avenida Dra. Zilda
Arns Neumann

103,113,125,139,147,159,167,179,187,195, 203,215,231,247,263,275,289,297,315,327,339,353,
367,381,393,405,417,429,435,441,445,453,465,477,
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485,485F,493,503,513,525,537,543,555,571,583,591,
601,613,613F,621,635,647,653,667,675,687,697,705, 717,725, 733,745,757,769,777,785,795,805.

Rua Pedro Clementino
de Noronha

111,123,135,147,159,171,183,195,207,219, 231.

Rua Minoru Kajita

100,111,112,123,124,136,147,148,159,160, 171,172,183,184,195,196,207,208,219,220, 231.

Rua Mitsuaki Komoda

100,112,124,136,148,160,172,184,196,208, 220.

USF VI CLAUDIA TENORIO EVANGELISTA

SETOR 25

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Almirante
Alexandrino

163,175,175F, S/N° 183,195,206,223,233,233F,235,245,255,263A,297,309,310A,319, 343,347F,
349, 357, 357F, 367, 367F,390A,475.

Rua Campos Sales

13,23,55,57,77,87,99F,119,118A,168,178,211,202A,
221,222,231,240,241,248,291,292,310,319,320,329,
330,339,340,349F,355,356,370,379,389,392,394, 395.

Rua 10 de novembro

339,

341,344,350,374,823,815A,813A,805A,799A,799F, 767A,741A,739A,734,733,710,700A,604A,684A, 68

2A,668,645A,635,623,622A,619A,612A,599A,531A,574A,570A,555A,548,536A,534A,532A,530A,526A,
519A,498A,435,416,424,436.

Rua Duque de Caxias

748,748F,747,731,731F,725,704A,676A,670A,658A,656A,653A,651A,643,641A,640A,639A,637,635A,

633A,630A,631,609A,607A,601A,555A,554A,542A,542F,531A,534A,534B,532F,529A,524,522A,520A,4

66A,465A,456A,453A,453B,445,444A,442A,427A,412A,412F,410,410A,410B,404A,402A,220,256,286,
315,321,325,360,350,357,345,369.

Avenida 18 de junho

87,109A,1098B,123A,162,165,172,177,194A,199,204,
217A,235A,247,250A,250B,290,304,331A,337A,353,
353F,364,461A,497,521A,524,527,527F,529A,5552,575,617A,728.

Rua General Osorio

270, 281,510.

Avenida Gaspar
Ricardo

700,730A, 740A, 750A,770.

Rua Osvaldo Cruz

332,
372,382,398,707A,683A,620A,615,590A,580A,575A,575B,571A,571B,550A,490A,490B,490F,478B,470
A,470B,464A,464B,460A,760,720,770,767A,814,826,832,836,838,854,864,878,894.

Rua 7 de setembro

401A,
430A,430F,436A,420A,445A,450A,462A,462B,464A,470A,459A,457A,477,487A,455A,523,535A, 536A,
545,555A,5752.

Rua Ademar de Barros

74A, 76A,86,109A,111A,113A,152A,154A,155A,155F,162A,172,175A,176A,191A,202,202F,213A,
213F,214A,214F,215A,216,220A,220F,225A,231A,238A,242,243A,243F,249A,255A,255B,268A,283A,2
95A,299A,309A,315A,318A,320A,321A,322,324A,330,335A,345A,345F,355A,355B,356A,379,385A,39
7A,397B,404A,405A,433A,435A,437A,443A,445A,459A,463A,465A,465F,466A,466B,472A,472F,483A,
483F,492A,507,505,506,509,511,523A,430A,531A,545,545F,563,585A,599A,601A,619A,619B,6202.

Rua Presidente Vargas

64, 74, 84,81,69,98,127,165,229F,281,398,520,528,536,644,662,664,680.

Rua Bardo do Rio
Branco

38, 56,72,90,144,130,172,182,243,240,310,320,378.

Rua Marechal Floriano
Peixoto

80,83,114,124,271,219,248,262,272,310,343,355,358, 350,330.

SETOR 35

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua 15 De Novembro

280, 290,316,300,360,444,30,82,100,250,240,234,254, 270,30,82,100.
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Rua Osvaldo Cruz

919, 929, 935, 1061, 1075, 1075F, 1093, 1093F, 1101, 1109.

Rua Sete de Setembro

774,788,798,806,816,826,834,870,878,878F,877,883,
890,890F,902,903,906,910,913,919,921,921,930,930F,
933,955,964,966,966F,968,997,1045,1045F,1053,1064,1081.

Av. Gaspar Ricardo

974,990,922,922f,1006,1025,1031,1042,1043,1052,
1115,845A,839A,827A,819F,753A,749,867,857,851, 837.

Rua Antonio Jodo

583,595,596,615,615F,629,721,727,735,745,751

Rua Almirante Barroso

409,421,435,437,459,477,487,487f,491,497,551,561,
561f,570,580,617,620,630,641,651,681,777,731,750, 752,753,760,767,770,788.

Rua Rui Barbosa

480,477,490,506,507,516,517,525,525f,536,536f,538,538f,538b,548,604,614,620,628,630,670,734,
758,760,953,961,978,803,793,747,731,721,705.

Rua Almirante
Alexandrino

478,478F,488,490,498,506,516,520,622,815,779,755,751,745,725,905,895,885,869,855,847,837,82
7,742,754,762,778.

Rua Shigueru Shida

50A,60,70,106,116,126,136,146,156.

Rua Jodo Martins
Ferreira

110,112,130,150,66,70,86,102.

Rua Satoshi Nagahashi

707,809A, 805A, 803A,791,789A,773,765A,800A,757A

Rua Prefeito Seizi
Zakimi

101A, 99A,87A,75,55A.

Avenida 18 De Junho

55,552, 130, 140.

Rua Presidente Vargas

806, 826,882.

SETOR 21

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Antdnio Jodo

13-21-25A-49-61-83-79-81-87-76A-151-185-197-207-207F-237-253-265-297A-305-309-333-333F-
323-359-359F-359A-361-361F-371-381-387-449-459-475-483-485-501-507.

Rua Almirante Barroso

12-22-36-39-48-51-58-61-68A-90-90A-92-100-100A-104-104F-165-170-171-171A-174-180-189-
190-191-193-195-200-200F-200F-210-210F-218-218F-220-220F-226-238-247A-248A-260A-288-291-
301-311-314-317-319-324-324F-327-330-336A-337-346-350-357-357F-356-356F-362-363-370-380-
373-410-416-440-478-470-466-494-482-492-496F.

Rua Rui Barbosa

25-30-35-40-45-48-50-59-60-71-80-85-85A-94-94F-94F-112-123-125-129A-129F-174A-174B-178A-
178F-193-191-202A-205-207-213-231-231F-236A-240A-246A-245A-247-255-271-275-316-317-324-
332-333-352-367-370A-371-368-379-382-391-401-407

Rua Almirante
Alexandrino

48-50-53-53F-54-62-62A-65-66-84-91-93-73-98-109-110-110F-112-108A-120-130-176-176F-196-
212-222-222F-244F-242-292-298-320F-346-368-374-384-756 -

Rua Duque De Caxias

809 - 810A-811A-821A-821F-822-845A-872-878A-887A-889A-897-970A-980A-974-984-975A-907A-
1000-1003-1003F-1005-1006A-1008A-1013-1019AP1-1019AP2-1019AP3 - 1019AP4-1019AP5-1020A-
1050A-1050 AP1-1050AP2.

Rua Osvaldo Cruz

870-880-890-906-922-930-970A-990-1000-1020-1076-1076F-1130-1156-1157-1157F-1173-1176-
1177-1179-1193-1186-12009.

Rua Dez de Novembro

804-814-892A-889-905A-912A-914A-916-916A-922-924A-927A-925A-940A-961A-936A-969A-978A-
978F-S/NA-979A-989A-998A-1001A-1003-1004A-1005-1005F-1009A-1010A-1012-1016A-1015-
1020A-1025-1030A-1056A-1077A-1080-1090-1084-1085-1086-1097-S/NA-1103A-1105-1121A-
1124A-1125A-1125A-1127.

Rua Sete de Setembro

946-946F-960-970-970F-980-990-990F-1008.

Rua Campos Sales

10-20-28-62-66.

SETOR 26

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS
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Rua Almirante Barroso

850, 864, 878, 984, 994, 11023,110b, 940,948, 960, 970 947, 967,975,1005, 993,971, 921, 920,
911,941,904, 934, 946, 958, 978, 997, 861, 885,935.

Rua 15 de Novembro

222, 225, 245, 261, 271, 295,301,309,351,393,445,451.

Rua Almirante
Alexandrino

957, 968, 969, 967, 976, 977, 985, 1001, 1006, 1020, 10209, 1021, 1029, 1031, 1037, 1050, 856,
888, 908, 918, 1085, 1093, 1101, 1142, 1145,

Rua Antdnio Joao

941, 951, 961, 967, 975, 965, 985, 1003, 1001, 1011, 1013, 1015, 1040, 970, 1000, 885, 871, 877,
863, 855, 847, 834, 835, 817, 827.

Rua Rui Barbosa

954, 980, 1000, 1058, 1036, 1040, 959, 969, 999, 1029, 1035, 1045, 1053, 10513, 970, 990, 1010,
930, 955, 943, 923, 877,991, 845,831, 815.

Rua Deputado Shiro
Kiono

7,17, 21, 29, 30, 35, 43, 52, 54, 63, 63f, 663, 73, 85, 126, 127, 135, 137, 139, 146, 152, 153, 153F,
149,163, 177, 200, 206, 210, 230, 354, 380, 390, 310, 290, 286, 296, 410.

Rua Joao Martins
Ferreira

315, 311, 303, 285, 400, 410, 432, 434, 435, 425, 415, 365, 7213, 23, 253, 91, 101, 102, 121, 131,
151, 177, 187, 197, 215, 230,276, 346, 356, 357, 355, 346, 238, 238F, 236, 240, 280.

Rua Vereador
Shigueru Shida

150, 163, 164, 175, 193, 215, 220, 225, 277, 210, 310, 209, 226, 198, 178, 277, 2773, 280.

Rua Hyutaro Shida

44, 34,22, 10, 81, 101, 92, 93, 100, 111, 110, 121, 122, 136, 178, 196, 135, 10, 206, 206, 218,
271, 270, 251, 295, 241, 231, 260, 283, 280, 289, 219, 197

Rua Vereador Haruichi
Sakita

26, 52,76, 104, 120, 134, 140, 150, 64, 166, 52, 76 A, 76 90

Avenida 18 Junho

51 A,82A,90A, 100A, 175,178 A, 180, 192, 200, 212, 222, 280, 270, 308, 292, 312, 314, 320,
400 A, 450 A, 450 .

SETOR 27

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Deputado Shiro
Kyono

205-205A-206-207-217-219-230-233F-233-210-255-269-285-295-309-319-325-333-339-345-399-
405-413-4172-417B-423-433

Rua Hisashi Mizuma

102-11-20-30-35-40-23-47-59-61-65-67-71-73-80-85-117-125-128-128A-150-159-160-165-149-
137-157-176-210-235-140-190-225-207-195-195f-230

Rua Rui Barbosa

1055-1091-1105-1106-1130-1221-1141-1220-1250-1270-1225-1271-1170-1087-1270-1280A-1230-
1251-1261-1281-1032-1162-1176

Rua Almirante
Alexandrino

1080-1085-1092-1093-1101-1129-1145-1150-1142-1259-1257-1258-1260-1320-1310-1328

Rua Antdnio Jodo

1100-1073-1003F-1100-1100F-1100F2-1073-1165-975-1150-1150F-1101-1277-1235-1135-1181-
1265-1249-1080-1245-1289-1127-1115-1277-1257

Rua Almirante Barroso

1080-1080F-1081-1090

Rua Brasil

11-20-21-25-31-32-46-46F-47-55-63-81-90-80-93-100-110-120-120F-125-113-130-136-139-144-
145-154-172-165-120F-160-165-183-183A-145-171-139

Rua Kyossuke Sassaki

12-14-22-34-46-62-64-90-100-110-120-138-150-160-170-180-200A-200B-210

Rua Hyutaro Shida

44-34-22-10-81-101-92-93-100-111-110-121-122-136-178-196-135-10-218-271-270-251-295-241-
231-260-283-280-289-219-197

Rua Hokkaido

84-94-101A-208-296-278-110-288-172-184-196-234-220-266-288-149-258-149-308 -

SETOR 34

RUAS/AVENIDAS

NUMEROS

Rua Antonio Jodo

01,27,27F,31A,31F,35,33,41,43,43F,30,32,48,50,56,56F,73A,79A,114,174,186,196,208,226,169,175,
175F,246,254,260,280,308A,320,330,340,356A,380A,394A,400A,404,440,480,508,508F,505,505F, 50
5F2,517,519,596,602,608,616, 626,630,664.

Rua 10 De Novembro

1164A,1164F,1168A,1182,1190A,1190F,1188,1192,1204A,1206A,1218,1219,1213A,1213F,1185,1187
"A',1163°A',1163F,1165 A',1165F,1159,1157,1250,1272,1284 A*,1296 A" ,1304 A",1312,1307" A
', 1307F,1301,1291, 1279,12812,1281F,1267,1267F1,1267F2,1257,1257F1,1257 F2, 1243,1243F.
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Rua Duque De Caxias

1064,1074,1093,1095,1106 A",1108,1110,1112,112F,1114,1120 A", 1120F,1126,1126f,1179,1185,
1187,1201,1207A,1207F1,1207F2,1221,1221F,1216 A" ,1216F,1206,1196,1186,1180,1151,1111A,11
15F,1105F,1105A

Rua Osvaldo Cruz

1256,1266,1276,1280,1286,1296,1298A,1300,1210,1220,1230,1240,1250,1211F,1211,1201,1199,11
92,1185.

Rua Henrique
Pelegrine

274 A ,284,298,304,350,323,322,332,342,360,178,178F,182" A",180,188,198,196,200,202,210,210
F,222,228, 236,250,16,26,32,42,42F,52,94 A" ,110,110F,120A
500,500"A",285,295,2952,305,305F,491,499,449,443,
439,586,606,616,616F,626,636,646,656,656F,666,677,665,655,657,635,635F,621,613, 609, 601,
591, 583

Rua Luis Rufino

10,26,26F,36,36F,46,46F,48,54,55,55F,45,65,35F,25, 25F

Rua 7 De Setembro

1112,1104F,1104,1094,1090,1088,1083,1190F,1190,
1180,1170,1160,1150,1140,1130,1120,1074,1084,991,1003,1003F,10013,10132,1013F.

Avenida Gaspar

1110,1120,1130,675,1196,1200,1200F,1220,1220F,1230,1326.

Ricardo
CENTRO DE SAUDE II - DR. IRINEU BULLER DE ALMEIDA (RURAL)
IMOVEL
Chacara Estéancia Agua Doce, Chacara Adriana, Chacara Zé Preto, Chacara Vieira,
Chacara Santo Antonio I, Chacara Sargento, Chacara Shangai, Chacara Rocha, Chacara Gomes,
SETOR 18
Chacara Nosso Sonho, Chacara Estancia Dona Helena, Chacara Santo Antdnio II,

Chécara Santo Expedito, Granja Tsuru, Granja Murakami, Sitio Hirai, Sitio Edson, Sitio Cascata,

Chacara Barbosa, Chacara Tiago, Chacara Barco, Granja Motoco Higashi, Granja Takano,

Granja Jonas Kakimoto, Granja Yorozuya, Fazenda Bastos, Chacara Nossa Senhora Aparecida, Emei VI

Granja Mizohata, Granja Nakaura, Granja Maki, Granja Matsuda, Chacara Kanashiro,

Chacara Nossa Senhora Aparecida, Chacara Konno, Antiga Escolinha Gloria,

Chacara Nossa Senhora Aparecida

Granja Yuri, Granja Massanori Uemura, Granja Hirai, Granja Munakata, Granja Mizuma,

Granja Yabuuti, Granja Nagashi, Sitio Rainha da paz. Sitio Takehara, Sitio Yoshida, Sitio Usami,

Sitio Sdo José, Sitio Sdo Guilherme, Sitio Nishigasako, Sitio Nossa Senhora Aparecida,

Sitio Rancho Salinas, Sitio Takahashi, Sitio Shinozaki, Sitio Miakubo, Sitio Hirai, Sitio Massami,

Sitio Sataki, Chacara Nossa Senhora Aparecida, Chacara Ypé&, Chacara Nossa Senhora Aparecida,

Chacara Noronha, Chacara 2b, Chacara Reis, Chacara Nossa Senhora de Fatima,

Chacara Pingo de ouro, Chacara Hd, Chacara Moniwa, Chacara TJ, Chacara Bela Vista,

Chacara Belém, Chacara Sado Pedro, Chacara Nova Esperanga, Chacara Zuliam,

Chacara Maria Augusta, Chacara Silva, Chacara Canad, Chacara Vitoria, Chacara Vista Alegre,

Chacara Sao Pedro, Chacara Do Mineiro, Chacara Fortaleza, Chacara Lanzotti Alvarenga,

Chacara Recife, Chacara Elshadai, Chacara Santo André, Estancia Sdo Pedro

SETOR 30

IMOVEL
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SECAO FARTURA

Granja Fartura, Granja Kobayashi, Granja Fukuda, Granja Ikeda, Granja Hirota, Granja Edan Mesquita,

Granja Yamada, Granja Kazama, Granja Chacara, Chacara Nossa Senhora Aparecida,

Chéacara Canad, Chacara Bela Vista, Chacara Bandeirantes, Chacara Belém, Chacara Deus é fiel,

Chacara Bencdo de Deus, Chacara Santo Expedito, Chacara Livramento, Chacara Comboy,

Chacara Dois irmdos, Chacara Savana Ranch, Chacara Maranato Fagundes, Chacara Esperanca

Chacara Deus é Fiel, Chacara Rosas de Saron, Chacara Kakinho, Chacara Santa Ana,

Chacara Takeushi, Chacara Ana Carolina, Chacara Santo Antonio, Chacara Fonte de Luz,

Chacara Chagas, Chacara Perseveranca, Chacara Santa Isabel, Chacara RD, Chacara L,

Chacara Atenas, Chacara Santa Cecilha, Chacara Koabara, Chacara Trés Netas, Chacara Sdo Francisco,

Chéacara Terra Boa, Chacara Fenix, Chacara Trés Coragbes, Chacara Bom Jesus,

Chacara Nossa Senhora Aparecida, Chacara Nova Esperanca, Chacara Nossa Senhora de Fatima,

Chacara Sonho Meu, Sitio Yabuta, Sitio Momo, Sitio Sdo Francisco Xavier, Sitio Sasaki, Sitio Bratac,

Sitio Nossa Senhora Aparecida, Sitio Sdo Vicente, Sitio Estancia Comboy, Sitio Toyoshima,

Sitio Sdo Vicente, Sitio Santa Lucia, Sitio Ribeirdo, Sitio Mid, Sitio Donomai, Sitio Shirasu,

Fazenda Maeda

SETOR 33

IMOVEL

SECAO CASCATA

Granja Yokoshi, Granja Ueyama, Granja Sérgio Kakimoto, Granja Fénix, Granja Arida, Granja Ono,

Sitio Boa Vista, Sitio Koshimizu, Sitio Okuda, Fazenda Santa Maria, Chacara Campos,

Chacara Cantinho do Céu, Chacara S&o José, Chacara Adonai, Chacara Maanain, Chacara Mana,

Chacara Javé, Chacara Acdo de Deus, Chacara Rosana, Chacara Rodrigues Melo, Chacara Campos,

Chécara Bela Vista, Chacara Nossa Aparecida, Chacara Umuarama (antiga Shindy Uemura),

Chéacara Primavera, Chacara Nova Esperanga, Chacara Esperanca, Chacara Esperanca 3,

Chécara 10 Lotes, Chacara MG, Chacara Dohashi, Chacara Vizinha, Chacara Do Peixeiro,

Chécara Sul Brasil, Granja Gohara

Secao GLORIA I

IMOVEL

Granja Miyakubo, Loteamento da Virginia Fernandes, Loteamento do Igino,

Loteamento Mario Kiyokawa, Incubacdo Bratac

SETOR 37

IMOVEL

SECAO SAUDE

Granja Yabuta

SECAO UNIAO I

Granja Filadelfia, Granja Harmonia, Granja Shida, Granja Yanaka, Granja Yabuta,

Sitio Nossa Senhora Aparecida, Sitio Monteiro, Sitio Nagao, Sitio Takahashi, Sitio Santo Antonio,

Sitio Oki, Sitio Santa Inés, Sitio Sdo Pedro (Pesqueiro), Sitio ONO (SITIO YABUTA),

Sitio Sassaki, Pesqueiro Oura, Loteamento novo perto do Pesqueiro Oura, Chacara Santa Luzia
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Chacara Marinho, Chacara Raquer, Chacara Latifundio, Chacara Unido, Chacara Fujibayashi,

Chacara Bom Jesus, Chacara Trés Irmdos, Chacara Dorjdo, Chacara Damasio, Chacara Esmeralda,

Chacara Nossa Senhora de Fatima, Chacara S&do José, Chacara Wingers, Chacara Dona Cl3,

Chacara Oliveira, Chacara Recanto Anjo Azul, Chacara Do Jetro, Chacara HT, Chacara Sol Nascente,

Chécara Do Wilson, Chacara Do Paulinho, Chacara Oura, Chacara Koji Itagaki,

Chacara Nossa Senhora Aparecida 1, Chacara Nossa Senhora Aparecida 2, Chacara Esmeralda,

Chéacara Da Bel, Chacara Euclides Teixeira, Chacara Vizinha do Ilto




