PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BASTOS

ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

L EI N°3.225/23

DE 7 DE JUNHO DE 2.023

MANOEL IRONIDES ROSA, Prefeito do Municipio de

Bastos, usando de suas atribuigées legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
Ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS E O AUMENTO DO NUMERO DE

VAGAS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Ficam criados no Quadro de Pessoal de que trata a
Lei Municipal n® 1.771/05 de 31/01/05, os seguintes cargos, com as atribuicdes
constantes no Anexo desta Lei:

VAGAS CARGO PROVIMENTO | JORNADA | REFE- | VALOR
SEMANAL |RENCIA R$

1 Coordenador da Divisdo de Comissao 40:00 hs 28 3.444 .69
Almoxarifado

1 Assessor Técnico de Recursos Comissao 40:00 hs 20 1.756,20
Humanos

1 Professor de Educacao Fisica no Efetivo 40:00 hs 22 2.059,94
Esporte

Art. 2° - Fica criado no Quadro de Pessoal de que trata a Lei
Municipal n°® 2.876/18 de 21/12/18, o seguinte cargo com as atribuicées constantes no
Anexo desta Lei:

VAGAS CARGO PROVIMENTO | JORNADA | REFE- | VALOR
SEMANAL |RENCIA| - R$
1 Diretor de Atencao Especializada Comissao 40:00 hs 35 5.518,87

Art. 3° - Ficam criadas novas vagas para os cargos abaixo

especificados:

DENOMINACAO PROVIMENTO DE PARA
Enfermeiro Auditor Efetivo 3 4
Eletricista de Autos Efetivo 2 3
Terapeuta Ocupacional Efetivo 1 2
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Art. 4° - Fica extinto o cargo de provimento em Comissao de
Diretor Geral de Saude.

Art. 5° - As despesas decorrentes com a execucao desta Lei
correrao por conta de verbas proprias, constantes no Orgamento vigente,
suplementadas se necessarias.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publica-
¢&o, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE BASTOS,
aos 7 dejunho de 2.023

MANOEL NIDES ROSA
Prefeito Municipal

Registrada em Livro competente, publicada e afixada em local publico de costume, na
data supra.
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ANEXO -1

CARGO: COORDENADOR DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO

ATRIBUICOES:

Supervisionam e controlam servigos financeiros diversos, bens-patrimoniais e
logisticos; elaboram orcamentos, efetuam pagamentos, realizam cobranca,
controlam bens patrimoniais, fecham cambio, analisam crédito, coordenam
caixas, administram processos logisticos e gerenciam almoxarifado/estoque.
Supervisionam equipes de trabalho, orientando e avaliando desempenho em
busca da melhor qualidade no trabalho.

CARGO: ASSESSOR TECNICO DE RECURSOS HUMANOS

ATRIBUICOES:

Organizar documentos e informagdes por meio digital. Orientar usuarios e os
auxiliarem no acesso, edicdo e recuperagdo de dados e informagdes.
Disponibilizar fonte de dados para os usudrios. Arquivar documentos,
classificando-os segundo critérios apropriados para armazena-los e conserva-los
digitalmente. Alimentar base de dados, elaborando documentos e relatérios
administrativos referentes a justificativa de ponto, atestados e abonadas. Auxiliar
na utilizagéo do suporte para disseminagao da troca de dados e informacées em
uma plataforma online com os demais setores, ao qual o recursos humanos é
responsavel por comandar. Executar tarefas relacionadas com a elaboragdo e
manutencao de arquivos, recuperacao e preservagado das informagdes por meio
digital, eletrénico ou papel.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA NO ESPORTE - /i_/

ATRIBUICOES: /
Efetuar testes de avaliagdo fisica, estudar as necessidades e a capacidade fisica

de alunos ou atletas, de acordo com suas caracteristicas individu/ais, elaborar
programas de atividades esportivas, de acordo com a necessida’@(e, capacidade e
objetivos visados pela pessoa a que se destina instruir alunos e atletas sobre
exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizacdo de aparelhos e
instalagdes de esportes, atuar em exercicios de recuperagdo de individuos
portadores de deficiéncias fisicas, através de exercicios corretivos, desenvolver e
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coordenar praticas esportivas especificas para o bom desempenho do atleta em
competicdes esportivas e atividades similares.

CARGO: DIRETOR DE ATENGCAO ESPECIALIZADA

ATRIBUICOES:

Sé&o atribuigbes gerais do Diretor da Atengao Especializada: planejar; gerenciar,
acompanhar e avaliar, os recursos que estdo sob sua competéncia, tais como:
humanos, financeiros, materiais, equipamentos, insumos; organizar o processo
administrativos de trabalho junto aos coordenadores; fazer a gestao das acdes de
integracdo com os diferentes pontos de atencédo da rede no territério regional.
Analisar a legislacéo da area da salde e identificar propostas coerentes com as
Portarias e Manuais publicados na atencao especializada, visando a captacao de
recursos financeiros vinculados (estadual e federal); apoiar a geréncia e
coordenacédo da atencdo especializada na elaboragdo de projetos e no
cadastro/monitoramento das agdes da atencdo especializada; supervisionar os
sistemas de informagdo em que estao cadastrados os projetos aprovados para
atencao especializada; Responder aos processos/protocolos correspondentes a
atencdo especializada, apoiar e oferecer suporte as agbes de Educagado
Permanente e capacitagdo em servico, junto ao gerente e coordenadores dos
servicos que compde a atengao especializada municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BASTOS
aos.7 de junho de 2.023

IRONIDES ROSA
Prefeito Municipal




