
1 
 

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BASTOS 
EXTRATO DOS ATOS OFICIAIS 

 
PUBLICADO SITE EM: 9 DE FEVEREIRO DE 2024 

 
MANOEL IRONIDES ROSA – Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais, edita as 
seguintes Portarias:  

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.016/24 

DE 2 DE FEVEREIRO DE 2.024 
 
= Efetuar a Readaptação da Servidora Sra. APARECIDA DE PAULA FERNANDES, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Cozinheira, de conformidade com o contido no Laudo 
de Saúde Ocupacional e Atestado Médico, com as atribuições abaixo, devendo efetuar nova 
avaliação em janeiro de 2.025: 

 
- Atendimento ao cliente e recebimento de materiais; 
- Digitação de relatório de ensaio; 
- Envio de relatórios de ensaios aos clientes; 
- Atuação em conformidade com o sistema de qualidade; 
- Participação nos processos administrativos relacionados às atividades da Unidade. 

 
= Conceder 07 (sete) dias de férias em descanso à Servidora Sra. CARLA APARECIDA 
PEREIRA DE ALMEIDA, suspensas através da Portaria nº 7.808/23, referente ao período 
aquisitivo de 24/08/2022 a 23/08/2023, a partir de 05/02/2024 a 11/02/2024. 

 
= Suspender as férias em descanso concedidas à Servidora Sra. QUEZIA FRANCIELE PEREIRA 
RODRIGUES FERREIRA, objeto da Portaria nº 8.008/24, referente ao período aquisitivo de 
18/01/2023 a 17/01/2024, a partir de 02/02/2024, devendo descansar os 19 (dezenove) dias 
remanescentes em época oportuna.  

 
= Conceder 26 (vinte e seis) dias de férias em descanso ao Servidor Sr. WESLEY TAUMAY 
LOPES, suspensas através da Portaria nº 7.900/23, referente ao período aquisitivo de 23/04/2022 
a 22/04/2023, a partir de 12/02/2024 a 08/03/2024. 

 
= Conceder 25% de Gratificação à Servidora Sra. ADRIELY OLIVEIRA NASCIMENTO, referente 
ao Artigo 150 do Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, a partir de 01/02/2024, 
conforme o Requerimento protocolado sob o nº 346/2024. 

 
= Conceder 15 (quinze) dias de Licença Prêmio em descanso à Servidora Sra. VIVIANE 
LORENA DE ALMEIDA SANTOS, suspensas através da Portaria nº 7.750/23, referente ao 
período aquisitivo de 2016/2022, a partir de 02/02/2024 a 16/02/2024. 

 
= Designar a Servidora Sra. CELI MARIA DE NORONHA COSTA para responder pela Função de 
Coordenador do CRAS junto à Secretaria Municipal de Promoção Social, a partir de 01/02/2024. 

 
= Nomear os candidatos abaixo delineados, habilitados no Concurso Público nº 001/2023, para 
tomar posse no cargo de Coletor de Lixo Domiciliar, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis a 
contar de 01/02/2024: 

 
= FABIANO CARLOS SANTANA, classificado em 12º lugar; 
 

= EGINALDO MARQUES DA SILVA, classificado em 13º lugar. 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

PORTARIA Nº 8.017/24 
DE 2 DE FEVEREIRO DE 2.024 

 
= Aceitar o pedido de demissão formulado pelas Servidoras abaixo delineadas, que vinham 
desempenhando o cargo de Professor de Educação Básica I – Infantil, com Contrato por Tempo 
Determinado junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 01/02/2024: 

 
= PAMELA SOARES DA SILVA – RG nº 45.xxx.018-x, CPF nº 426.xxx.328-xx e PIS/PASEP nº 
204xxxxxx51; 
 

= JAQUELINE ALVES DOS SANTOS – RG nº 45.xxx.481-x, CPF nº 321.xxx.528-xx e 
PIS/PASEP nº 127xxxxxx82. 
 
= Aceitar o pedido de demissão formulado pela Servidora Srta. DAIANE APARECIDA PEREIRA 
– RG nº 46.xxx.485-x, CPF nº 381.xxx.458-xx e PIS/PASEP nº 161xxxxxx80, que vinha 
desempenhando o cargo de Agente de Monitoria Escolar, com Contrato por Tempo Determinado 
junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 02/02/2024. 
 
= Demitir do Quadro de Servidores desta Prefeitura Municipal, a Servidora Sra. IDIANE 
FERNANDES ZANELLI – RG nº 32.xxx.312-x, CPF nº 281.xxx.748-xx e PIS/PASEP nº 
125xxxxxx06, que vinha ocupando o cargo de Motorista, com Contrato por Tempo Determinado 
junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 01/02/2024, em virtude do término do 
Contrato. 

 
= Demitir do Quadro de Servidores desta Prefeitura Municipal, o Servidor Sr. DOUGLAS DOS 
SANTOS ELEOTÉRIO – RG nº 52.xxx.534-x, CPF nº 473.xxx.498-xx e PIS/PASEP nº 
202xxxxxx88, que vinha ocupando o cargo de Técnico em Radiologia, com Contrato por Tempo 
Determinado junto à Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 01/02/2024, em virtude do término 
do Contrato. 

 
= Demitir do Quadro de Servidores desta Prefeitura Municipal, os servidores abaixo delineados, 
que vinham ocupando o cargo de Agente de Monitoria Escolar, com Contrato por Tempo 
Determinado junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir das respectivas datas, em virtude 
do término do Contrato: 

 
= ALESSANDRA SANTOS DOS REIS – RG nº 36.xxx.825-x, CPF nº 333.xxx.778-xx e 
PIS/PASEP nº 127xxxxxx72, a partir de 02/02/2024; 
 

= GABRIELLI MARCIANO MUCCIO – RG nº 57.xxx.013-x, CPF nº 518.xxx.028-xx e 
PIS/PASEP nº 268xxxxxx29, a partir de 03/02/2024; 
 

= MARCO DOS REIS CARDOSO – RG nº 40.xxx.400-x, CPF nº 355.xxx.168-xx e PIS/PASEP 
nº 203xxxxxx61, a partir de 02/02/2024. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.018/24 

DE 6 DE FEVEREIRO DE 2.024 
 
= Suspender as férias em descanso concedidas ao Servidor Sr. MARCIO KOJI NOKAI, objeto da 
Portaria nº 8.008/24, referente ao período aquisitivo de 11/12/2022 a 10/12/2023, a partir de 
05/02/2024, devendo descansar os 16 (dezesseis) dias remanescentes em época oportuna. 

 
= Conceder 10% (dez por cento) de quinquênio ao Servidor Sr. JOSE FRANCISCO DA SILVA, a 
partir de 01/02/2024, conforme o Requerimento protocolado sob o nº 518/2024. 
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= Empossar, de conformidade com o disposto no Artigo 19 da Lei Municipal nº 870/90, que 
dispõe sobre o Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, e suas alterações 
posteriores, os candidatos abaixo, habilitados no Concurso Público nº 001/2023, para os 
respectivos cargos, devendo cumprir o Estágio Probatório exigido por Lei, a partir de 01/02/2024: 

 
= RODRIGO ROBERTO DA SILVA – RG nº 42.xxx.110-x, CPF nº 325.xxx.798-xx e PIS/PASEP 
nº 127xxxxxx54, classificado em 56º lugar para o cargo de Operário – Referência 01; 
 

= MARTA CONCEIÇÃO DOS SANTOS HEIL – RG nº 18.xxx.788-x, CPF nº 166.xxx.238-xx e 
PIS/PASEP nº 120xxxxxx76, classificada em 22º lugar para o cargo de Professor de Educação 
Básica I (Educação Infantil – Creche e Pré Escola); 
 

= EDSON APARECIDO ALVES DA SILVA – RG nº 44.xxx.950-x, CPF nº 373.xxx.888-xx e 
PIS/PASEP nº 128xxxxxx82, classificado em 32º lugar para o cargo de Motorista de Transporte 
Coletivo – Referência 22; 
 

= REINALDO SANTOS DOS REIS – RG nº 28.xxx.322-x, CPF nº 158.xxx.408-xx e PIS/PASEP 
nº 124xxxxxx55, classificado em 35º lugar para o cargo de Motorista de Transporte Coletivo – 
Referência 22. 
 
= Contratar temporariamente por excepcional interesse público, a candidata Sra. MARIA 
APARECIDA DA SILVA - RG nº 16.xxx.428-x, CPF nº 099.xxx.048-xx e PIS/PASEP nº 
120xxxxxx28, classificada em 3º lugar no Processo Seletivo Simplificado da Educação nº 
03/2023, para desempenhar a função de Professor de Educação Básica II – Artes, ministrando 
aulas em local e horário a ser determinado pela Secretaria Municipal de Educação, percebendo o 
valor por hora/aula trabalhada, conforme Tabela de Vencimentos do Anexo II, do Estatuto do 
Magistério Público Municipal, com vencimento previsto para o último dia letivo do ano de 2.024, 
de acordo com a Lei Municipal nº 3.193/2022, a partir de 01/02/2024. 
 
= Contratar temporariamente por excepcional interesse público, o candidato Sr. ANDERSON 
CANDIDO DA NASCIMENTO - RG nº 34.xxx.959-x, CPF nº 324.xxx.278-xx e PIS/PASEP nº 
127xxxxxx68, classificado em 2º lugar no Processo Seletivo Simplificado da Educação nº 
03/2023, para desempenhar a função de Professor de Educação Básica II – Educação Física, 
ministrando aulas em local e horário a ser determinado pela Secretaria Municipal de Educação, 
percebendo o valor por hora/aula trabalhada, conforme Tabela de Vencimentos do Anexo II, do 
Estatuto do Magistério Público Municipal, com vencimento previsto para o último dia letivo do ano 
de 2.024, de acordo com a Lei Municipal nº 3.193/2022, a partir de 01/02/2024. 
 
= Contratar, a partir de 01/02/2024, as candidatas abaixo, para desempenharem, em caráter 
emergencial e de relevante interesse público, o cargo de Escriturário, por tempo determinado de 
até 12 (doze) meses, nos termos do Artigo 2º - Inciso IV da Lei Municipal nº 3.193/22 que dispõe 
sobre a Contratação por Tempo Determinado, de conformidade com a classificação de Processo 
Seletivo Simplificado nº 04/2023: 

 
= REBECA DEIRILENE SILVA DE JESUS – RG nº 16.xxx.569-xx, CPF nº 057.xxx.855-xx e 
PIS/PASEP nº 190xxxxxx21, classificada em 19º lugar, junto à Secretaria Municipal de Turismo; 
 

= BRUNA CAROLINE DOS SANTOS GONÇALVES – RG nº 45.xxx.728-x, CPF nº 467.xxx.338-
xx e PIS/PASEP nº 203xxxxxx76, classificada em 20º lugar, junto à Secretaria Municipal de 
Educação; 
 

= MARILIZE MARTINATTI DE OLIVEIRA DIAS – RG nº 49.xxx.095-x, CPF nº 461.xxx.648-xx e 
PIS/PASEP nº 164xxxxxx79, classificada em 21º lugar, junto à Secretaria Municipal de 
Educação. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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PORTARIA Nº 8.019/24 

DE 6 DE FEVEREIRO DE 2.024 
 
= Contratar temporariamente por excepcional interesse público, os candidatos abaixo, para 
desempenharem a função de Professor de Educação Básica I – Educação Fundamental, 
ministrando aulas em local e horário a ser determinado pela Secretaria Municipal de Educação, 
percebendo o valor por hora/aula trabalhada, conforme Tabela de Vencimentos do Anexo II, do 
Estatuto do Magistério Público Municipal, com vencimento previsto para o último dia letivo do ano 
de 2.024, de acordo com a Lei Municipal nº 3.193/2022, de conformidade com lista de 
classificação de Processo Seletivo Simplificado da Educação nº 05/2023, a partir de 01/02/2024: 
 
= CINTIA RENATA DA SILVA GARUTI – RG nº 42.xxx.170-x, CPF nº 344.xxx.388-xx e 
PIS/PASEP nº 209xxxxxx39, classificada em 1º lugar; 
 

= EDNA OLIVEROS – RG nº 15.xxx.985-x, CPF nº 054.xxx.268-xx e PIS/PASEP nº 
120xxxxxx95, classificada em 2º lugar; 
 

= MARLY BARROS DA SILVA – RG nº 28.xxx.109-x, CPF nº 307.xxx.298-xx e PIS/PASEP nº 
125xxxxxx03, classificada em 3º lugar; 
 

= DEBORA RIBEIRO CHAVES – RG nº 49.xxx.979-x, CPF nº 446.xxx.378-xx e PIS/PASEP nº 
136xxxxxx97, classificada em 5º lugar; 
 

= VANESSA FERREIRA PARRA – RG nº 45.xxx.116-x, CPF nº 337.xxx.018-xx e PIS/PASEP 
nº 127xxxxxx52, classificada em 6º lugar; 
 

= LENON FERNANDO PAULINO – RG nº 47.xxx.726-x, CPF nº 390.xxx.208-xx e PIS/PASEP 
nº 190xxxxxx51, classificado em 8º lugar; 
 

= MONYCARLA DA SILVA SOUZA – RG nº 47.xxx.563-x, CPF nº 393.xxx.328-xx e PIS/PASEP 
nº 202xxxxxx94, classificada em 11º lugar; 
 

= RAQUEL FREITAS ARAUJO – RG nº 56.xxx.072-x, CPF nº 459.xxx.758-xx e PIS/PASEP nº 
209xxxxxx06, classificada em 14º lugar. 
 
= Contratar temporariamente por excepcional interesse público, as candidatas abaixo, para 
desempenharem a função de Professor de Educação Básica I – Educação Infantil, ministrando 
aulas em local e horário a ser determinado pela Secretaria Municipal de Educação, percebendo o 
valor por hora/aula trabalhada, conforme Tabela de Vencimentos do Anexo II, do Estatuto do 
Magistério Público Municipal, com vencimento previsto para o último dia letivo do ano de 2.024, 
de acordo com a Lei Municipal nº 3.193/2022, de conformidade com lista de classificação de 
Processo Seletivo Simplificado da Educação nº 05/2023, a partir de 01/02/2024: 
 
= VANESSA JUCILENE DA SILVA – RG nº 28.xxx.395-x, CPF nº 291.xxx.938-xx e PIS/PASEP 
nº 126xxxxxx85, classificada em 4º lugar; 
 

= CAROLINE DA SILVA CARDOSO – RG nº 46.xxx.005-x, CPF nº 387.xxx.418-xx e 
PIS/PASEP nº 200xxxxxx50, classificada em 10º lugar; 
 

= MARCELA BUZZATTO BATISTA – RG nº 40.xxx.399-x, CPF nº 360.xxx.588-xx e 
PIS/PASEP nº 201xxxxxx87, classificada em 13º lugar; 
 

= AMANDA GRAZIELI BATISTA – RG nº 49.xxx.978-x, CPF nº 460.xxx.268-xx e PIS/PASEP 
nº 154xxxxxx27, classificada em 15º lugar; 
 

= NILDA DE ANDRADE FREITAS DOS SANTOS – RG nº 16.xxx.148-x, CPF nº 041.xxx.268-xx 
e PIS/PASEP nº 108xxxxxx27, classificada em 16º lugar. 
 
= Suspender as férias em descanso concedidas à Servidora Sra. GREICE DE OLIVEIRA 
MAXIMO, objeto da Portaria nº 8.006/24, referente ao período aquisitivo de 26/11/2022 a 
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25/11/2023, a partir de 05/02/2024, devendo descansar os 06 (seis) dias remanescentes em 
época oportuna. 

 
= Suspender as férias em descanso concedidas à Servidora Sra. ANA CAROLINA MIRANDA DE 
GODOY, objeto da Portaria nº 8.008/24, referente ao período aquisitivo de 01/02/2023 a 
31/01/2024, a partir de 05/02/2024, devendo descansar os 20 (vinte) dias em época oportuna. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.020/24 

DE 7 DE FEVEREIRO DE 2.024 
 
= Demitir do Quadro de Servidores desta Prefeitura Municipal, os servidores abaixo delineados, 
que vinham ocupando os respectivos cargos, com Contrato por Tempo Determinado junto à 
Secretaria Municipal de Educação, em virtude do término do Contrato: 

 
= LEANDRO DE ALMEIDA CARVALHO – RG nº 47.xxx.465-x, CPF nº 414.xxx.318-xx e 
PIS/PASEP nº 163xxxxxx97, ocupante do cargo de Agente de Monitoria Escolar, a partir de 
02/02/2024; 
 

= ALESSANDRA VIANA – RG nº 47.xxx.142-x, CPF nº 406.xxx.218-xx e PIS/PASEP nº 
200xxxxxx57, ocupante do cargo de Cozinheira, a partir de 06/02/2024; 
 

= DANIELE APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS – RG nº 42.xxx.512-x, CPF nº 
321.xxx.518-xx e PIS/PASEP 127xxxxxx46, ocupante do cargo de Agente de Monitoria Escolar, 
a partir de 07/02/2024; 
 

= TANIA DAVID – RG nº 40.xxx.013-x, CPF nº 357.xxx.778-xx e PIS/PASEP 128xxxxxx62, 
ocupante do cargo de Agente de Monitoria Escolar, a partir de 07/02/2024; 
 

= MONICA CRISTINA DE OLIVEIRA DOS SANTOS – RG nº 42.xxx.257-x, CPF nº 328.xxx.578-
xx e PIS/PASEP 200xxxxxx73, ocupante do cargo de Agente de Monitoria Escolar, a partir de 
07/02/2024; 
 

= JOÃO DOS SANTOS SILVA – RG nº 11.xxx.065, CPF nº 007.xxx.048-xx e PIS/PASEP nº 
104xxxxxx22, ocupante do cargo de Motorista de Transporte Escolar, a partir de 07/02/2024; 
 

= JOÃO MARQUES DOS SANTOS – RG nº 17.xxx.334-x, CPF 077.xxx.838-xx e PIS/PASEP nº 
107xxxxxx08, ocupante do cargo de Motorista de Transporte Escolar, a partir de 07/02/2024. 
 

= Nomear os candidatos abaixo, habilitados no Concurso Público nº 001/2023, para tomarem 
posse nos respectivos cargos dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis a contar de 05/02/2024: 

 
= GISCELLY TYEMI OGASAWARA – classificada em 10º lugar para o cargo de Psicólogo; 
 

= MURILO SANTOS CRUZ – classificado em 14º lugar para o cargo de Coletor de Lixo 
Domiciliar. 
 

= Nomear as candidatas abaixo, habilitadas no Concurso Público nº 001/2023, para tomarem 
posse no cargo de Agente de Monitoria Escolar, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis a contar 
de 05/02/2024: 

 
= YANINA JAZMIN VERA AVALOS – aprovada em 33º lugar; 
 

= LUANA APARECIDA LIMA TEIXEIRA – aprovada em 34º lugar; 
= ADRIANA LOIOLA DA SILVA – aprovada em 35º lugar; 
 

= NATANI FERNANDA MORAIS CARVALHO – aprovada em 37º lugar; 
 

= KETLLEN CAROLINY MAXIMO – aprovada em 38º lugar; 
 

= STEFANY MONTEIRO DOS SANTOS OLIVEROS – aprovada em 39º lugar; 
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= PAULA APARECIDA RIBEIRO DA COSTA – aprovada em 40º lugar; 
 

= GLAZIELY CRISTINA ROSA – aprovada em 41º lugar. 
 
= Nomear as candidatas abaixo, habilitadas no Concurso Público nº 001/2023, para tomarem 
posse no cargo de Agente de Monitoria Escolar, dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis a contar 
de 06/02/2024: 

 
= ESTELA DOS SANTOS – aprovada em 43º lugar; 
 

= TAMIRIS CARVALHO DA SILVA – aprovada em 44º lugar; 
 

= MAYARA DE SOUZA RODRIGUES – aprovada em 45º lugar; 
 

= KAYK RUAN ROZA – aprovada em 46º lugar; 
 

= NICOLY CAROLINI DA SILVA – aprovada em 47º lugar. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

PORTARIA Nº 8.021/24 
DE 7 DE FEVEREIRO DE 2.024 

 
= Empossar, de conformidade com o disposto no Artigo 19 da Lei Municipal nº 870/90, que 
dispõe sobre o Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, e suas alterações 
posteriores, os candidatos abaixo, habilitados no Concurso Público nº 001/2023, para os 
respectivos cargos de provimento efetivo junto à Secretaria Municipal de Educação, devendo 
cumprir o Estágio Probatório exigido por Lei: 

 

= JAQUELINE ALVES DOS SANTOS – RG nº 45.xxx.481-x, CPF nº 321.xxx.528-xx e 
PIS/PASEP nº 127xxxxxx82, classificada em 52º lugar para o cargo de Professor de Educação 
Básica I (Educação Fundamental – Anos Iniciais), a partir de 02/02/2024; 
 

= MICKAELL ANGELO DE ARAUJO – RG nº 64.xxx.312-x, CPF nº 488.xxx.128-xx e 
PIS/PASEP nº 166xxxxxx30, classificado em 54º lugar para o cargo de Operário – Referência 
01, a partir de 05/02/2024; 
 

= DAIANE APARECIDA PEREIRA – RG nº 46.xxx.485-x, CPF nº 381.xxx.458-xx e PIS/PASEP 
nº 161xxxxxx80, classificada em 57º lugar para o cargo de Operário – Referência 01, a partir de 
05/02/2024; 
 

= ADRIANA LOIOLA DA SILVA – RG nº 40.xxx.139-x, CPF nº 343.xxx.128-xx e PIS/PASEP nº 
206xxxxxx02, classificada em 35º lugar para o cargo de Agente de Monitoria Escolar – 
Referência 01, a partir de 06/02/2024; 
 

= NATANI FERNANDA MORAIS CARVALHO – RG nº 50.xxx.712-x, CPF nº 490.xxx.368-xx e 
PIS/PASEP nº 203xxxxxx78, classificada em 37º lugar para o cargo de Agente de Monitoria 
Escolar – Referência 01, a partir de 06/02/2024; 
 

= KETLLEN CAROLINY MAXIMO – RG nº 64.xxx.568-x, CPF nº 552.xxx.278-xx e PIS/PASEP 
nº 210xxxxxx13, classificada em 38º lugar para o cargo de Agente de Monitoria Escolar – 
Referência 01, a partir de 06/02/2024. 
 
= Empossar de conformidade com o disposto no Artigo 19 da Lei Municipal nº 870/90, que dispõe 
sobre o Estatuto Único dos Servidores Públicos Municipais de Bastos, e suas alterações 
posteriores, os candidatos abaixo, habilitados no Concurso Público nº 001/2023 para o cargo de 
provimento efetivo de Coletor de Lixo Domiciliar – Referência 17, junto à Secretaria Municipal de 
Agricultura, Meio Ambiente e Abastecimento, devendo cumprir o Estágio Probatório exigido por 
Lei, a partir de 05/02/2024: 
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= FABIANO CARLOS SANTANA DOS SANTOS – RG nº 40.xxx.667-x, CPF nº 378.xxx.798-xx 
e PIS/PASEP nº 129xxxxxx88, classificado em 12º lugar; 
 

= EGINALDO MARQUES DA SILVA – RG nº 40.xxx.506-x, CPF nº 345.xxx.768-xx e 
PIS/PASEP nº 161xxxxxx78, classificado em 13º lugar. 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
PORTARIA Nº 8.022/24 

DE 7 DE FEVEREIRO DE 2.024 
 
= Contratar, a partir de 05/02/2024, o candidato Sr. JOÃO BENEDITO DE FREITAS - RG nº 
19.xxx.741-x, CPF nº 090.xxx.598-xx e PIS/PASEP nº 122xxxxxx64, classificado em 6º lugar no 
Processo Seletivo Simplificado para Motorista, para desempenhar, em caráter emergencial e de 
relevante interesse público, o cargo de Motorista junto à Secretaria Municipal de Saúde – Central 
de Ambulâncias, por tempo determinado de até 12 (doze) meses, nos termos do Artigo 2º - Inciso 
IV da Lei Municipal nº 3.193/22 que dispõe sobre a Contratação por Tempo Determinado. 

 
= Nomear a candidata Sra. NEIDE DIAS DA SILVA, habilitada no Concurso Público nº 001/2023, 
classificada em 59º lugar, para tomar posse no cargo de Operário, dentro do prazo de 05 (cinco) 
dias úteis a contar de 07/02/2024. 

 
= Nomear os candidatos abaixo, habilitados no Concurso Público nº 001/2023, para tomarem 
posse no cargo de Motorista de Transporte Coletivo, dentro do prazo de 15 (quinze) dias úteis a 
contar de 07/02/2024: 

 
= VAGNER ANTONIO DOS SANTOS – aprovado em 36º lugar; 
 

= DOUGLAS DE OLIVEIRA ALBINO – aprovado em 38º lugar; 
 

= JONAS DIAS DE SOUZA – aprovado em 40º lugar; 
 

= NEREU CELESTINO – aprovado em 41º lugar. 
 
========================================================================== 
 
Registradas em Livro competente, publicadas e afixadas em local público de costume, na data 

supra. Francisco Carlos Binhardi - Diretor da Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito. 


